ZARZADZENIE NR Q} ....... /2026
PREZYDENTA MIASTA SIEDLCE

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w 2026 roku zadania zleconego
pn. Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia

Na  podstawie  art. 30 ust. 1 ustawy  zdnia 8 marca 1990r.  osamorzadzie  gminnym
(Dz.U. 22025 r. poz. 1153 i 1436) oraz art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego io wolontariacie (Dz.U. z2025r. poz. 1338), w zwiazku zart. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2025r. poz. 1483 ze zm.) oraz § 10 ust. 1 Programu
wspOlpracy Miasta Siedlce zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2026 r., stanowigcego zalgcznik
do uchwaly nr XXII/230/2025 Rady Miasta Siedlce zdnia 27 listopada 2025r. w sprawie programu
wspolpracy Miasta Siedlce zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2026r. (Dz.Urz.Woj.Maz.
poz. 10952) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ w 2026 roku zadania zleconego, realizowanego ze
$rodkéw Funduszu Solidarnosciowego i Srodkéw wilasnych Miasta Siedlce pn.: Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia.

2. Szczegbtowe informacje dotyczace warunkéw realizacji zadania oraz trybu i kryteriow wyboru oferty
zawiera ogloszenie o otwartym konkursie ofert na realizacje w 2026 roku ww. zadania zleconego wraz ze
szczeg6lowymi warunkami konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadania, stanowigce zatgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

3. Ogtoszenie, o ktérym mowa w ust. 2 zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen, na stronie internetowe;j
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej odpowiednio Urzgdu Miasta Siedlce oraz Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Siedlcach.

§ 2. Zasady przyznawania dotacji okre§la Program wspdlpracy Miasta Siedlce z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie na 2026 r., stanowiacy zalacznik do uchwaty nr XXI1/230/2025 Rady Miasta Siedlce z dnia
27 listopada 2025 r. w sprawie programu wspoipracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2026 r.
(Dz.Urz.Woj.Maz. poz. 10952).

§ 3. 1. Prezydent Miasta Siedlce moze w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odstapi¢ od realizacji
zadania okreslonego w ogloszeniu konkursowym, informujgc o powyzszym uczestnikéw konkursu.

2. Prezydent Miasta Siedlce moze negocjowa¢ warunki ikoszty realizacji zadania oraz proponowac
dofinansowanie niepetnego zakresu zadan opisanych w przyjetych ofertach.

3. Prezydent Miasta Siedlce moze dokonaé¢ wyboru jednej lub wielu ofert w ramach srodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadania.

4. Oceny ofert dokona Komisja Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Siedlce.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do zarzadzenianr ....... (4 ......... /2026
Prezydenta Miasta Siedlce

: dnia..li.M.?j“ii.zoz6 .

Prezydent Miasta Siedlce
z/s przy Skwerze Niepodleglosci 2
dzialajgc na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338) i uchwaly nr XXI1/230/2025 Rady Miasta Siedlce z dnia
27 listopada 2025 r. w sprawie programu wspolpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
na 2026 r. (Dz.Urz.Woj.Maz. poz. 10952), w zwigzku z art. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.)
zaprasza

organizacje pozarzgdowe prowadzace dziatalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej oraz osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajagce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw izwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego; stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego; spotdzielnie socjalne; spétki akcyjne
i spétki z ograniczona odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe, bedace spotkami dziatajacymi na podstawie
przepiséw ustawy zdnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, ktore nie dziataja w celu osiagnigcia zysku oraz
przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podziatu migdzy
swoich udziatowcdow, akcjonariuszy i pracownikéw, do sktadania ofert na realizacje w 2026 roku nastepujacego
zadania zleconego:

Asystent osobisty osoby z niepelnosprawno$cia — planowana taczna kwota dotacji do 1.168.811,26 zi,
z tego:

- planowana kwota na realizacj¢ zadania ze Srodkéw Funduszu Solidarnosciowego — do 1.120.403,20 zi;
- planowana kwota na obstuge zadania ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego — do 22.408,06 zi;
- planowana kwota dotacji na obstuge zadania ze srodkéw wiasnych Miasta Siedlce — do 26.000,00 zt.

Szczegbdtowe warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje w 2026 roku ww. zadania stanowig
integralng czes$¢ niniejszego ogloszenia.

Informacje okreslajagce warunki przyznawania dotacji i realizowania ww. zadania oraz termin, tryb i kryteria
stosowane przy wyborze ofert mozna otrzymaé¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Siedlcach, przy ul.
Bolestawa Prusa 16/18. Pracownikami upowaznionymi do kontaktéw z zainteresowanymi podmiotami jest p.
Izabela Siemieniak i p. Joanna Iwaniuk, tel. (25) 794 30 16.

Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert oraz warunki przyznawania dotacji zamieszczone zostaty réwniez na
tablicy ogtoszefi w Urzedzie Miasta Siedlce, stronie internetowej Miasta Siedlce i w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Siedlce (www.siedlce.pl) oraz na tablicy ogloszen, stronie internetowej iw
Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach (www.mopr.siedlce.pl).

Oferta o przyznanie dotacji na realizacje zadania publicznego musi by¢ zgodna ze wzorem okreslonym
w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. poz. 2057) i przekazana poprzez platforme elektroniczng , a takze
ztozona w formie papierowej, podpisanej przez uprawnione osoby lub elektronicznej (podpisanej
elektronicznym podpisem kwalifikowanym) na skrzynke podawcza e-puap Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Siedlce pod adresami: /MOPR_Siedlce/skrytka lub /MOPR_Siedlce/SkrytkaESP albo adres do e-
Dorgczen MOPR: AE:PL-12285-88580-ACBGE-15.

Oferty przygotowane w formie papierowej nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach (koperta powinna by¢
opatrzona nazwg Zadania oraz pieczg¢cig podmiotu uprawnionego) w Biurze Obstugi Interesanta Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach, zsiedzibg przy ul. Bolestawa Prusa 16/18, w nieprzekraczalnym
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terminie do dnia 27 lutego 2026 r., do godz. 9.00 (w przypadku przestania oferty poczta tradycyjna decyduje
data jej wptywu do MOPR). Oferty w formie elektronicznej na skrzynke e-puap lub e-Doreczei MOPR
réwniez nalezy skiada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 27 lutego 2026 r., do godz. 9.00 (decyduje data
wplywu dokumentéw na skrzynke podawcza).

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzglgdem formalnym i merytorycznym nastapi w dniu 27 lutego
2026 r. o godzinie 10.00, w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach, przy ul. Bolestawa
Prusa 16/18.

Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu oraz przesuniecia terminu
rozpoczgceia i zakonczenia postgpowania konkursowego.

=4
REZYDENT Mias,
" {
t(\ma
P nOW]P,
Naczelpik Wydziatu
| SL awbhbp (%/)
LeszeRBorkowski
Id: 8C9FF4C5-1C01-46DE-B7F1-7B68BD4A5080. Podpisany Strona 2

gl : ‘ ; W U RN T T T




Warunki konkursu ofert na realizacj¢ zadania
pn. Asystent osobisty osoby 7 niepetnosprawnoscig w 2026 roku

PREZYDENT MIASTA SIEDLCE

dzialajac na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. z 2025 r. poz. 1338), w zwigzKku z art. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. 2 2025 r. poz. 1483 ze zm.) oraz uchwaly nr XXI1/230/2025 Rady Miasta Siedlce z dnia 27 listopada 2025 r.
W sprawie programu wspélpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 r. (Dz.Urz.Woj.Maz. poz. 10952),
oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje¢ w 2026 roku
ponizej opisanego zadania zleconego.

Rodzaj zadania: )
ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
zwanego dalej ,,Zadaniem”

L Zasady ogdélne:
1. Miasto Siedlce planuje zlecenie realizacji Zadania w formie powierzenia wykonywania zadania publicznego

wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

2. Zlecenie i realizacja Zadania odbywa sie na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (zwanej dalej ,,ustawa™), uchwaty nr XXI1/230/2025 Rady Miasta Siedlce z dnia
27 listopada 2025 r. w sprawie programu wspolpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026
rok (zwanej dalej ,uchwalg”) oraz Programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
pn. Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnosciq dla Jednostek Samorzqdu Terytorialnego — edycja 2026
(zwanego dalej ,,Programem”).

3. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Dotacja moze zosta¢ przeznaczona wylgcznie na wydatki zwigzane z realizacja zleconego Zadania.

5. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na:
1) przedsiewzigcia, ktore sg dofinansowane z budzetu Miasta lub jego funduszy celowych na podstawie

przepiséw szczegdlnych;

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzigé oraz refundacjg kosztow;
3) zadania inwestycyjne, z wylgczeniem zadan okreslonych w Uchwale;
4) zakupy gruntéw;
5) dziatalno$¢ gospodarcza organizacji prowadzacych dziatalnos$é pozytku publicznego;
6) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;
7) dziatalnos$¢ polityczna;
8) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji, wykraczajgce poza zakres realizacji zleconego Zadania;
9) podatek VAT, jesli moze by¢ odzyskiwany na zasadach ogdlnych;
10) rezerwy na poczet mozliwych przysztych strat i zadtuzenia;
11) zapewnienie wktadu wiasnego organizacji w realizacji innego zadania publicznego,
z zastrzeZeniem ust. 17 w rozdziale IV niniejszych warunkéw — ,, Termin i warunki realizacji Zadania” .

6. Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu oraz przesunigcia terminu rozpoczgcia
i zakonczenia postgpowania konkursowego.

II. Wysoko$é Srodkéw przeznaczonych na realizacje Zadania w 2026 roku i w latach poprzednich:
1. Planowana kwota dotacji na Zadanie w 2026 roku — do 1.168.811,26 zl, z tego:

- planowana kwota na realizacj¢ Zadania ze Srodkéw Funduszu Solidarnosciowego — do 1.120.403,20 zl;
- planowana kwota na obsluge Zadania ze Srodkéw Funduszu Solidarnosciowego — do 22.408,06 zl;
- planowana kwota dotacji ze Srodkéw wlasnych Miasta Siedlce — do 26.000,00 zl.

2. W 2025 roku na realizacj¢ Zadania wydatkowano kwote 1.104.038,37 zt (1.080.769,80 zt stanowity Srodki
Funduszu Solidarnosciowego, a 23.268,57 zI — srodki Miasta Siedlce).

III. Przedmiot realizacji Zadania:
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Przedmiotem konkursu jest zapewnienie wsparcia osobom z niepetnosprawno$ciami w funkcjonowaniu w zyciu

spotecznym oraz w wykonywaniu codziennych czynnosci, w tym:

- dzieciom od ukoficzenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia posiadajacym orzeczenie
o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8, tj. koniecznosci statej lub dtugotrwalej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji;

- osobom z niepetnosprawnosciami posiadajacym orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci znacznym,
umiarkowanym lub réwnowaznym do wyzej wymienionych zgodnie z art. 5 i 62 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2025 r.
poz. 913 ze zm.).

Dziatania w ramach ustugi asystencji osobistej powinny by¢ dobierane indywidualnie, w miare potrzeb
zgtaszanych przez uczestnika Programu. Przewiduje si¢ objecie wsparciem minimum 82 o0séb
z niepetnosprawnosciami, z tego szacunkowo zaktada si¢: 61 0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci (w
tym 32 osoby z niepetnosprawnoscia sprz¢zong), 14 oséb z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci (w tym 7
0s0b z niepelnosprawnoscig sprzezong) oraz 7 dzieci od ukoriczenia 2. roku zycia do ukoficzenia 16. roku zycia
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami z pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepetnosprawnosci.

Zakres przedmiotowy realizowanego Zadania:

Wymagania obowigzkowe:

1. Wprowadzenie ustug asystenta jako formy ogélnodostgpnego wsparcia, dla dzieci od ukonczenia 2. roku zycia
do ukoriczenia 16. roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8, tj.
koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczona
mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznoscia statego wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz os6b z niepetnosprawnosciami posiadajgcymi orzeczenie
0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie réwnowazne, w wykonywaniu
codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

2. Ograniczanie skutkéw niepetnosprawnosci oraz stymulowanie 0sob z niepetnosprawnosciami do podejmowania
aktywnosci i umozliwienie im realizowania prawa do samodzielnego zycia.

3. Przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ oraz wykluczeniu spotecznemu,
umozliwienie osobom z niepetnosprawnosciami uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci np. poprzez udziat
w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych, rozrywkowych lub sportowych.

4. Zapewnienie wsparcia osobom z niepelnosprawnosciami w wykonywaniu czynnosci dnia codziennego oraz w
funkcjonowaniu w Zyciu spotecznym przez nie wigcej niz 44 asystentow. Zleceniodawca zastrzega mozliwosé
zwigkszenia liczby asystentéw w ramach przewidzianej dotacji, po uzyskaniu akceptacji Zleceniobiorcy.

5. Uslugi asystencji osobistej w szczegélnosci maja polegaé na wspieraniu przez asystenta osoby
z niepetnosprawnosciami w réznych sferach zycia, w tym:

1) wspieraniu uczestnika w czynnosciach samoobstugowych, m. in. w utrzymaniu higieny osobistej;
2) wspieraniu uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypetnianiu r6l w rodzinie;

3) wspieraniu uczestnika w przemieszczaniu si¢ poza miejsce zamieszkania;

4) wspieraniu uczestnika w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu sie z otoczeniem.

6. Laczna liczba godzin ushug asystencji osobistej finansowanych ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego
w skali roku wynosi 20.870. Limit godzin przypadajacych na jednego uczestnika w czasie realizacji Programu
Wynosi:

1) 270 godzin dla osoby posiadajacej orzeczenie o0 znacznym stopniu  niepetnosprawnosci
z niepetnosprawnoscia sprz¢zona;

2) 260 godzin dla osoby posiadajgcej orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci;

3) 230 godzin dla osoby z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci z niepelnosprawnoscig sprzezona;

4) 220 godzin dla osoby z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci;

5) 220 godzin dla dziecka od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku Zycia z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8, tj. koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji.

7. Zmiana stopnia niepetnosprawnosci uczestnika na nizszy lub korzystanie przez uczestnika w danym roku
kalendarzowym z ustug asystencji osobistej finansowanych ze srodkéw z Funduszu Solidarnosciowego
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10.
11.
12.

135

14.

15:

16.

17.

18.

19.

w ramach innych Programéw Ministra bedzie skutkowa¢ zmiang przystugujacego mu limitu godzin asystencji

osobistej. Nowy limit bedzie ustalany od dnia, w ktérym nastapity zmiany ww. okolicznosci.

Ustugi asystencji osobistej moga by¢ realizowane przez 24 godziny na dobg, 7 dni w tygodniu, przy czym

przez tego samego asystenta maksymalnie do 12 godzin na dobg. Przez dobg nalezy rozumie¢ 24 kolejne

godziny, poczynajgc od godziny, w ktorej asystent rozpoczyna realizacj¢ ustugi asystencji osobistej. Do czasu
realizacji ustugi asystencji osobistej nie wlicza si¢ czasu dojazdu do i od uczestnika.

Do czasu realizacji ustug asystencji osobistej wlicza si¢ czas oczekiwania/gotowosci na $wiadczenie ustug nie

dtuzszy niz 90 minut. Jezeli czas oczekiwania wynosi wigcej niz 90 minut, wowczas ustuge dojazdu do

wybranego miejsca i powrotu z niego rozlicza si¢ jako dwie odrgbne ustugi powigkszone tgcznie o 90 minut
trwania.

Ustugi asystencji osobistej mogg by¢ $wiadczone wylacznie na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Uczestnik Programu nie ponosi odptatnosci za ustugi asystencji osobiste;.

Ustugi asystencji osobistej mogg $wiadczy¢ osoby petnoletnie, niebgdace czlonkami rodziny uczestnika,

okre$lone w rozdziale III ust. 16 niniejszych warunkéw — ,, Zakres przedmiotowy realizowanego Zadania”,

opiekunami prawnymi uczestnika lub osobami faktycznie zamieszkujacymi razem z uczestnikiem, spetniajgce
co najmniej jeden z ponizszych warunkow:

1) posiadajgce dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastgpujacych zawodach i specjalnosciach:
asystent osoby niepetnosprawnej', opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog,
terapeuta zajeciowy, pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta lub, za zgoda Zleceniodawcy, w innych
zawodach i specjalnosciach o charakterze medycznym lub opiekuriczym lub

2) posiadajace co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy
osobom z niepelnosprawnosciami np. do$wiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia osobom
z niepetnosprawnosciami w formie wolontariatu lub

3) wskazane przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego (w przypadku osoby matoletniej lub catkowicie
ubezwtasnowolnionej) w Karcie zgloszenia do Programu pn. Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciq
dla Jednostek Samorzqdu Terytorialnego — edycja 2026 oraz w oswiadczeniu dotagczonym do Karty
zgloszenia.

Posiadanie do$wiadczenia, o ktorym mowa w pkt 2, moze zosta¢ udokumentowane pisemnym
o$wiadczeniem podmiotu, ktéry zlecat udzielanie bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami’.

Asystentem nie moze by¢ osoba, ktdra jest uczestnikiem Programéw Ministra finansowanych ze Srodkéw

Funduszu Solidarnosciowego dotyczacych ustug asystencji osobistej i opieki wytchnieniowe;.

W przypadku, gdy ustugi asystencji osobistej beda Swiadczone na rzecz maloletnich, w odniesieniu do osoby,

ktora ma $wiadczy¢ ustugi asystencji osobistej, muszg zosta¢ spetnione warunki okreslone w art. 21 ustawy

z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczosciq na tle seksualnym i ochronie

matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 1802 i z 2025 r. poz. 820), a ponadto nalezy uzyska¢ pisemng akceptacje¢

osoby asystenta przez rodzica lub opiekuna prawnego matoletniego. Wymagane jest, aby Zleceniobiorca

w takim przypadku posiadat rowniez wprowadzone Standardy Ochrony Matoletnich.

Zleceniobiorca przy zatrudnianiu asystenta w pierwszej kolejnosci uwzglednia osobg wskazang przez uczestnika

Programu lub jego opiekuna prawnego, z zastrzezeniem ust. 4 w rozdziale III niniejszych warunkéw — ,, Zakres

przedmiotowy realizowanego Zadania”. Jesli asystent nie zostanie wskazany przez uczestnika Programu lub

jego opiekuna prawnego, wowczas asystenta wskazuje Zleceniobiorca z uwzglgdnieniem postanowien rozdziatu

III ust. 12 pkt 1 i 2 niniejszych warunkéw — ,, Zakres przedmiotowy realizowanego Zadania”.

Na potrzeby realizacji Programu, za cztonkéw rodziny uczestnika uznaje si¢ wstgpnych oraz zstgpnych,

krewnych w linii bocznej, matzonka, wstepnych oraz zstgpnych matzonka, krewnych w linii bocznej matzonka,

ziecia, synowg, macoche, ojczyma oraz osobe pozostajgcg we wspolnym pozyciu, a takze osobg pozostajaca

w stosunku przysposobienia z uczestnikiem Programu.

Asystent nie podejmuje decyzji za osobe z niepetnosprawnoscia, a jedynie pomaga badz wspiera ja w realizacji

osobistych celow.

Asystent realizuje ustugi wylacznie na rzecz osoby z niepetnosprawnoscia, na podstawie jej decyzji lub decyzji

opiekuna prawnego, a nie dla os6b trzecich, w tym cztonkdw rodziny osoby z niepelnosprawnoscia.

Rodzaj ustug i ich zakres godzinowy powinny by¢ uzaleznione od osobistej sytuacji osoby

z niepelnosprawnoscia z uwzglednieniem stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci.

! Zawod asystenta osoby niepetnosprawnej jest wymieniony w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 pazdziernika
2025 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy (Dz.U. poz. 1534) pod symbolem 341201 w ramach grupy:
Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spofecznej i pracy socjalnej (symbol 3412).

2 Podmiotem tym moze by¢ réwniez osoba fizyczna (a wiec nie tylko osoba prawna, czy jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci

prawncj),

ktora zlecita udzielenie bezposredniej pomocy osobie z niepetnosprawnosciag. Ocena posiadania przez osobg doswiadczenia

w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami nalezy do Zleceniobiorcy.
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20. Ustuga asystencji osobistej na terenie szkoly lub placowki oswiatowej moze by¢ realizowana wylacznie

21..

w przypadku, gdy szkota nie zapewnia tego rodzaju ustugi.

W godzinach realizacji ustug asystencji osobistej nie moga by¢ s$wiadczone ushugi opiekuricze lub
specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U. z 2025 r. poz. 1214, 1302, 718), inne ustugi finansowane w ramach Funduszu Solidarnociowego
albo finansowane przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych lub ustugi obejmujace
analogiczne wsparcie, o ktérym mowa w ust. 5 rozdziatu III niniejszych warunkéw, finansowane ze $rodkow
publicznych.

Ustugi asystencji osobistej bedg przyznawane dzieciom od ukonczenia 2. roku zycia do ukoficzenia 16. roku zycia

z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 oraz osobom z niepetnosprawnoscig
w_stopniu znacznym lub umiarkowanym (lub traktowanym na réwni z ww.) w wyniku rekrutacji do Programu
przeprowadzonej przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Siedlcach na podstawie kart zgloszenia oraz ..Zasad

przystapienia oraz rozpatrywania zgloszen do Programu” opracowanych przez MOPR na potrzeby rekrutacii.

IV. Termin i warunki realizacji Zadania:

1.

2.
3.
4

L

10.

11.

12.

Zadanie bedzie realizowane do konca 2026 roku, z zastrzezeniem, ze ustugi asystencji osobistej beda

Swiadczone maksymalnie do 26.12.2026 r.

Szczegétowe warunki realizacji Zadania okresli pissmna Umowa.

Zadanie bedzie realizowane poczawszy od daty podpisania Umowy.

Wydatki bedg kwalifikowane, jezeli zostang poniesione w okresie realizacji Zadania, tj. od dnia podpisania

Umowy do dnia 31.12.2026 r.

Zadanie realizowane bedzie wylgcznie na rzecz mieszkaficéw Miasta Siedlce.

Zleceniobiorca dotozy wszelkich staran, aby Zadanie bylo realizowane z najwyzsza starannoscig, zgodnie

z obowigzujgcymi standardami i przepisami, w szczegélnosci Programem Ministerstwa Rodziny, Pracy

i Polityki Spolecznej pn. Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciq dla Jednostek Samorzqdu

Terytorialnego — edycja 2025 oraz zawartg Umowa.

Koszt jednej godziny zegarowej wynagrodzenia wyptaconego z dotacji, z tytutu $wiadczenia ustug asystencji

osobistej nie moze przekroczy¢ 50,00 zt brutto wraz z kosztami pracy zatrudniajacego’. Nie jest dopuszczalne

pokrywanie z tej kwoty kosztow administracyjnych Zleceniobiorcy.

Po przekroczeniu limitu godzin, o ktérym mowa w rozdziale III ust. 6 niniejszych warunkéw — ,, Zakres

przedmiotowy realizowanego Zadania”, Zleceniobiorca bedzie mégt przyzna¢ kolejne godziny ustug wytacznie

w ramach $rodkéw wiasnych.

Karty realizacji ustug beda stanowily dokument, na podstawie ktérego Zleceniobiorca bedzie dokonywat

rozliczenia ustug asystencji osobistej. Karty beda zatacznikiem do Umowy na realizacj¢ niniejszego Zadania.

Roczne koszty swiadczenia ustug asystenta moga by¢ wyzsze niz wysokos¢ dofinansowania udzielonego

w ramach zleconego zadania, okreslonego w niniejszym ogtoszeniu konkursowym, z tym Ze réznice pomiedzy

sumaryczng kwota kosztéow a kwota dofinansowania Zleceniobiorca zobowigze si¢ pokry¢ ze Srodkow

wiasnych.

Realizujgc niniejsze Zadanie Zleceniobiorca bedzie pokrywal wytacznie wydatki zwigzane bezposrednio

z realizacjg ustug asystencji osobistej. W ramach Programu niedozwolone bgdzie podwdjne finansowanie tego

samego wydatku zwigzanego z realizacja ustug asystencji osobistej, zarowno w ramach Programu, jak

i w ramach innych programéw lub projektéw finansowanych ze srodkéw publicznych, zaréwno krajowych, jak

i wspolnotowych. Niedozwolone jest pobieranie optat od uczestnikéw Programu.

Koszt Swiadczenia uslug asystenta moze dotyczy¢ kosztow zwigzanych bezposrednio z realizacjg ustug

asystencji osobistej, tj.:

1) wynagrodzenia asystentéw za wykonane ustugi asystencji osobistej;

2) zakup jednorazowych biletow komunikacji publicznej/prywatnej dla asystenta towarzyszacego
uczestnikowi oraz koszt przejazdéw asystentéw wilasnym/udostgpnionym przez osobe trzecig/innym
srodkiem transportu np. takséwka w zwiazku z wyjazdami, ktére dotycza realizacji ustug wymienionych
w tresci Programu pn. Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnosciq dla Jednostek Samorzqdu
Terytorialnego — edycja 2026. Koszt przejazdu asystenta jest kosztem kwalifikowanym, wytgcznie
w przypadku jednoczesnego przejazdu asystenta i uczestnika;

3) zakup biletéw wstgpu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe lub spoteczne itp. dla asystenta
towarzyszacego uczestnikowi Programu;

3 Przez koszty pracy zatrudniajgcego nalezy rozumie¢ sume¢ wynagrodzen (brutto) oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne, PPK, Fundusz Pracy
i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz ZFSS, poniesionych przez zatrudniajacego.
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4) kosztéw ubezpieczenn OC oraz NNW asystentow zwigzanych ze §wiadczeniem ustug asystencji osobistej,
w wysokoéci nie wigkszej niz 150,00 zt rocznie dla jednego asystenta, przy czym zapewnienie
ubezpieczenia OC jest obowigzkiem Zleceniobiorcy Zadania, o ile asystent nie zostat juz uprzednio objety
ochrong ubezpieczeniowag OC w tym zakresie. Ubezpieczenic NNW jest dobrowolne. Laczny koszt
ubezpieczen OC oraz NNW nie moze przekroczy¢ 6.600,00 zt.

13. Koszty, o ktérych mowa w ust. 12 pkt. 2 i 3 niniejszego rozdziatu, moga by¢ wydatkowane przez asystenta
wykonujacego ustuge asystencji osobistej, bez wzglgdu na liczbg oséb niepetnosprawnych, wobec ktérych
asystent bedzie $wiadczyt ustugi asystencji, w facznej kwocie nieprzekraczajgcej 159,78 zt/miesigc.

14. Wydatki bedg kwalifikowane, jezeli zostang poniesione w okresie realizacji Zadania, tj. w okresie od dnia
podpisania Umowy do dnia 31.12.2026 r.

15. Za date poniesienia kosztu przyjmuje si¢ w przypadku wydatkéw pienigznych:

1) ponoszonych przelewem lub obcigzeniowg karta platnicza — dat¢ obcigzenia rachunku bankowego
podmiotu realizujgcego ustugi asystencji osobistej, tj. dat¢ ksiggowania operacji;

2) ponoszonych kartg kredytowg lub innym instrumentem platniczym o odroczonej ptatnosci — date transakcji
skutkujgcej obcigzeniem rachunku karty kredytowej lub innego instrumentu, pod warunkiem dokonania
splaty tej naleznosci do konca okresu rozliczeniowego danego instrumentu platniczego.

16. Wydatki bedg kwalifikowane, jesli:

1) zushugi asystencji osobistej u jednego asystenta w tym samym czasie bgdzie korzysta¢ jeden uczestnik;

2) koszt przejazdu asystentéw wiasnym/udostepnionym przez osobe trzecig/innym Srodkiem transportu
np. taksowka w zwigzku z wyjazdami, ktdre dotycza realizacji ustug wymienionych w tresci Programu,
jest wliczony w czas pracy asystenta wylagcznie w przypadku jednoczesnego przejazdu asystenta
i uczestnika. Zwrot kosztéw nie dotyczy przejazdéw srodkiem transportu uczestnika oraz Srodkiem
transportu nalezagcym do cztonkéw rodziny uczestnika, okreslonych w rozdziale III ust. 16 niniejszych
warunkow — ,, Zakres przedmiotowy realizowanego Zadania ™

3) bedzie prowadzona ewidencja jednorazowych biletéw komunikacji publicznej/prywatnej (stanowiaca
zatacznik do Umowy na realizacje niniejszego Zadania);

4) bedzie prowadzona ewidencja przebiegu pojazdu stanowigcego wilasnos¢ asystenta/udostgpnionego
przez osobe trzecia (stanowigca zatacznik do Umowy na realizacje niniejszego Zadania) lub ewidencja
kosztéw przejazdu innym Srodkiem transportu np. taksowka (stanowigca zatacznik do Umowy na realizacjg
niniejszego Zadania), do ktdrej nalezy dotaczy¢ dowdd poniesienia wydatku tj. fakture dokumentujgcg ww.
przejazd;

5) koszt zakupu jednorazowych biletéw komunikacji publicznej/prywatnej dla asystenta towarzyszacego
uczestnikowi oraz koszt zakupu biletéw wstepu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe lub
spoteczne itp. dla asystenta towarzyszacego uczestnikowi, w zwigzku z wyjazdami, ktore dotycza realizacji
ustug, muszg zosta¢ udokumentowane w formie biletu, rachunku, paragonu albo faktury, dokumentujgcych
wydatek. W tej samej formie, w celu wykazania przejazdu lub uczestnictwa asystenta w wydarzeniu, musi
zosta¢ udokumentowany fakt przejazdu lub uczestnictwa w wydarzeniu przez uczestnika, ktéremu
towarzyszy asystent, o ile przejazd lub uczestnictwo w wydarzeniu przez uczestnika nie jest nieodptatny/e,
co musi zosta¢ réwniez udokumentowane.

17. Kosztami niekwalifikowanymi Zadania s3:

1) odsetki od zadluzenia;

2) kwoty i koszty pozyczki lub kredytu;

3) karyigrzywny;

4) wptlaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

5) podatek od towaréw i ustug (VAT), ktéry moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepisoéw ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. z 2025 r. poz.775 ze zm.) oraz aktow
wykonawczych do tej ustawy;

6) odsetki za op6znienie w regulowaniu zobowigzan oraz odsetki za zwtoke z tytulu nieterminowych wptat
naleznosci budzetowych i innych naleznosci, do ktorych stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2025 r. poz. 111 ze zm.);

7) nagrody, premie, dodatek stazowy, ekwiwalent za urlop, wynagrodzenie chorobowe, zasitki chorobowe
i koszt przejazdu asystenta do i od uczestnika;

8) ushugi asystencji osobistej swiadczone przez cztonkéw rodziny uczestnika, okreslonych w rozdziale III
ust. 16 niniejszych warunkow — ,, Zakres przedmiotowy realizowanego Zadania”, opiekunéw prawnych
uczestnika Programu lub osoby faktycznie zamieszkujace razem z uczestnikiem Programu.

18. W przypadku watpliwosci, decyzje o kwalifikowalnosci kosztéw bedzie podejmowat Wojewoda Mazowiecki.

19. Zleceniobiorca zobowiaze si¢ do posiadania i prowadzenia wyodrgbnionego rachunku bankowego dla srodkéw
przyznanych na realizacj¢ Zadania ze S$rodkéw Funduszu Solidarno$ciowego oraz do prowadzenia
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wyodrebnionej ewidencji ksiggowej otrzymanych srodkéw i dokonywanych z tych srodkéw wydatkéw, zgodnie
z art. 17 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o0 Funduszu Solidarnosciowym (Dz.U. z 2024 r. poz. 1848) oraz
zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r. poz.
120 ze zm.).

20. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie dokonywa¢ doraznych kontroli Swiadczenia ustug asystencji osobistej
w miejscu ich realizacji oraz dokumentowac ten fakt w formie pisemne;j.

21. Zleceniobiorca zobowigzany zostanie w zawartej Umowie do przechowywania dokumentacji zwigzanej
z realizacjg Programu przez okres 5 lat, liczac od korica roku, w ktérym zrealizowano Zadanie objete Umowa.

22. Zleceniobiorca zobowigzany zostanie w zawartej Umowie do stosowania obowigzku informacyjnego oraz do
przetwarzania danych osobowych zgodnie z politykag RODO oraz Programem.

23. Zleceniobiorca zobowigzany zostanie do realizacji standardéw ochrony matoletnich zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich.

24. Zleceniobiorca bedzie posredniczyt w przeprowadzeniu badania ankietowego (oceniajgcego oddziatywanie
asystencji osobistej i poziomu satysfakcji odbiorcéw ustugi oraz asystentéw) w oparciu o ankiety dostarczone
przez Zleceniodawcg.

V.  Opis sposobu przygotowania ofert:
Oferta podmiotu uprawnionego, ubiegajacego si¢ o dotacj¢ na realizacj¢ Zadania, sporzadzona zgodnie ze

wzorem okreslonym w zalgczniku nr 1 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umdéw dotyczgcych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. poz. 2057) i przekazana
poprzez platformg elektroniczng www.engo.org.pl oraz w wersji papierowej musi zawierac:
1. Szczegbétowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji Zadania, zawierajacy opis planowanych dziatan.
2. Informacje o terminie i miejscu realizacji Zadania.
3. Kalkulacjg¢ przewidywanych kosztéw realizacji Zadania.
4. Informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacj¢ Zadania, w tym
imienny wykaz os6b zaangazowanych w realizacj¢ Zadania (pracownikow, wolontariuszy i innych) wraz z:
1) opisem kwalifikacji zawodowych;
2) informacjg czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy;
3) okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy przy realizacji Zadania;
4) wysokoscig wynagrodzenia (w przeliczeniu na godzing lub etat) przystugujacego w ramach realizacji
Zadania;
5) zakresem obowigzkdow.
5. Informacj¢ o wysokosci Srodkéw finansowych wiasnych i/lub pozyskanych z innych zZrédet na realizacje
zadania — jezeli oferent zadeklaruje wklad wlasny.

6. Informacj¢ o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajgcego oferte w zakresie, ktorego dotyczy Zadanie.
7. Deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodptatnego wykonania Zadania.
8. W przypadku wniosku sktadanego przez oddzial terenowy nieposiadajacy osobowosci prawnej — aktualne

petnomocnictwo zarzadu gléwnego (lub innego organu wykonawczego) do skladania oferty o dotacje na
realizacj¢ Zadania, podpisywania uméw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami i dokonywania
rozliczen z tych funduszy.

W przypadku, gdy dwie lub wigcej organizacje lub podmioty chca wspdlnie realizowaé Zadanie, ich wspolna

oferta musi ponadto wskazywac:

1. Jakie dziatania w ramach realizacji Zadania bgdg wykonywac poszczegdlne organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Sposob reprezentacji podmiotéw, o ktérych mowa w art. 14 ust. 2 ww. Ustawy, wobec organu administracji
publiczne;j.

Umowe zawartg migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy,
okreslajgca zakres ich swiadczeni skfadajacych si¢ na realizacj¢ Zadania, zalacza si¢ do umowy o powierzenie
realizacji Zadania.

Organizacje lub podmioty sktadajace ofert¢ wspdlng ponosza solidarng odpowiedzialnos¢ za zobowigzania
wynikajgce z umowy o powierzenie realizacji Zadania.
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W przypadku zataczenia do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kopia ta winna by¢ poswiadczona

za zgodnos¢ z oryginatem przez organ wydajacy dokument lub przez osoby upowaznione do reprezentowania
oferenta.

VI. Procedura rozpatrywania ofert:

1
2.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

Prezydent Miasta powotuje komisje, w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego.

W sktad komisji wchodzg przedstawiciele Prezydenta oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
z wylgczeniem os6b wskazanych przez organizacje biorace udziat w konkursie.

W pracach komisji moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng wiedzg
w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

Przy ocenianiu ofert komisja kieruje si¢ zasadami réwnosci, uczciwej konkurencji, rzetelnosci i zgodnosci
z zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto Siedlce.

Postepowanie konkursowe sktada si¢ z dwoch etapoéw: oceny formalnej i oceny merytorycznej ztozonych ofert.
W etapie oceny formalnej ofert komisja sprawdza, czy oferta spetnia wszystkie wymogi okreslone w ogtoszeniu
konkursowym. W przypadku stwierdzenia brakéw lub biedow formalnych w ofercie, komisja wzywa
organizacj¢ do ich usunigcia niezwtocznie, nie pézniej niz w ciagu trzech dni roboczych od dnia otrzymania
wezwania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej pod wzgledem merytorycznym jest spelnienie wymogow
formalnych.

Komisja zajmuje stanowisko w kwestii ztozonych ofert po dokonaniu oceny merytorycznej, biorac pod uwage
kryteria wymienione w art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Opinie
podejmowane s3 na zasadzie glosowania jawnego, zwykla wigkszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej
potowy cztonkow komisji. W przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.
Komisja przedktada Prezydentowi Miasta opini¢ co do ztozonych ofert, w szczego6lnosci w zakresie spetnienia
wymagan formalnych i prawnych, uprawniajgcych do przyznania dotacji oraz propozycj¢ kwot dotacji na
zadanie.

Zadanie moze by¢ podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotom uprawnionym. W takim przypadku
planowana kwota dotacji zostanie podzielona migdzy poszczegdlne podmioty.

Wysokos$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie.

W przypadku, gdy komisja zaproponowata przyznanie mniejszej kwoty dotacji od wnioskowanej w ofercie,
moze ona takze zaproponowac zakres zmian koniecznych do dokonania w ofercie.

Laczna suma proponowanych dotacji nie moze przekraczaé kwoty przeznaczonej do rozdysponowania
w konkursie.

Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie informacji
na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta Siedlce oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie, a takze
opublikowanie na stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Siedlce i MOPR
w Siedlcach.

Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub
odrzucenia oferty.

VII. Kryteria oceny ofert

1.
2.

3.

-+

5.

6.

Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert kieruje si¢ nastgpujacymi kryteriami:

Dokonuje oceny zgtoszonych mozliwosci realizacji Zadania przez oferenta.

Dokonuje oceny przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania.

Dokonuje oceny proponowanej jakosci wykonania Zadania i kwalifikacji osob, przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowat Zadanie.

W przypadku oferty o wsparcie realizacji zadania uwzglednia zadeklarowany udziat srodkéw finansowych
wiasnych i/lub pozyskanych z innych zrédet na realizacj¢ Zadania oraz planowany przez oferenta wklad
rzeczowy i osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy oraz prace spoteczng czlonkow.

Uwzglednia analize i oceng realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w poprzednich latach, biorgc
pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

Uwzglednia przewidziang wysoko$¢ dotacji na realizacj¢ Zadania.

VIII. Podmioty ubiegajace si¢ o dotacje otrzymuja:

1.

Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacj¢ Zadania w 2026 roku.
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2. Program Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pn. Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig
dla Jednostek Samorzqdu Terytorialnego — edycja 2026.

3. Uchwate nr XXI1/230/2025 Rady Miasta Siedlce z 27 listopada 2025 r. w sprawie programu wspélpracy Miasta
Siedlce z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 r. (Dz.Urz.Woj.Maz. poz. 10952).

4. Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r.,
poz. 1338).
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