
z ARx, 4DzENrE NR .......!5.......,r0ru
PREZYDENTA MIASTA SIEDLCE

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacjg w 2026 roku zadania zleconego
pn. Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoSciq

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz1dzie gminnym
(Dz.U. 22025r.poz.1153 i 1436) orazart.13 ust. l ustawy zdnia24 kwietnia 2003r. odzialalnoSci pozytku
publicznego io wolontariacie (Dz.U. 22025r. po2.1338), wnvi4zku zart.22l ust. I i2 ustawy zdnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 22025 r. poz. 1483 ze zm.) oraz g l0 ust. I Programu
wspolpracy Miasta Siedlce zorganizacjami pozan4dowymi orM podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego i wolontariacie na 2026 r., stanowi4cego zal4cznik
do uchwaty w XXlll230l2025 Rady Miasta Siedlce zdnia 2T listopada 2025r. wsprawie progftrmu
wspolpracy Miasta Siedlce zorganizacjanri pozarz4dowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno5ci porytku publicmego i wolontariacie na 2026 r. (Dz.Urz.Woj.Maz.
poz.10952\ zarzydza sig, co nastgpuje:

$ l. l.Oglasza sig otwarty konkurs ofert na realizacjgw2026 roku zadania zleconego, realizowanego ze
Srodk6w Funduszu SolidamoSciowego i Srodk6w wlasnych Miasta Siedlce pn.: Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawno6ci4.

2.Szczeg6lowe informacje dotycz4ce warunk6w realizacji zadaria oraz trybu ikryteri6w wyboru oferty
zawiera ogloszenie o otwartym konkursie ofert na realizacjg w 2026 roku ww. zadania zleconego wraz ze
szczegnlowymi warunkami konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacjg zadania, stanowi4ce zal4cznik do
niniej szego zar z4dzenia.

3. Ogloszenie, o kt6rym mowa w ust. 2 zamieszcza sig na tablicy ogloszefi, na stronie internetowej
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej odpowiednio Urzgdu Miasta Siedlce oraz Miejskiego O5rodka Pomocy
Rodzinie w Siedlcach.

$ 2. Zasady przyznawania dotacji okre6la Program wspolpracy Miasta Siedlce z organizacjami
pozarz4dowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego
i wolontariacie na 2026 r., stanowi4cy zal1cznik do uchwaly nr XXlU230l2025 Rady Miasta Siedlce zdnia
27listopada 2025r. wsprawie progftrmu wsp6lpracy Miasta Siedlce zorganizacjarni pozarz4dowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego i wolontariacie na2026 r.
(Dz.Urz.Woj .Maz. poz. 10952).

$3. l.Prezydent Miasta Siedlce moze wszczeg6lnie uzasadnionych przypadkach odst4pii od realizacji
zadania okreSlonego w ogloszeniu konkursowym, informuj4c o powyZszym uczestnik6w konkursu.

2.Prezydent Miasta Siedlce moZe negocjowa6 warunki i koszty realizacji zadania oraz proponowad
dofinansowanie niepelnego zakresu zadaf opisanych w przyjgtych ofertach.

3. Prezydent Miasta Siedlce moze dokonai wyboru jednej lub wielu ofert w ramach Srodk6w finansowych
przeznaczonych na r ealizacje zadania.

4. Oceny ofert dokona Komisja Konkursowa powolana przezPrezydenta Miasta Siedlce.

$ 4. Wykonanie Zarz4dzenia powierza sig Dyrektorowi Miejskiego OSrodka

$ 5. Zarz4dzenie wchodziw Zycie z dniem podpisania.

Rodzinie w Siedicach.
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Prezydenta Miasta Siedlce
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Prezydent Miasta Siedlce
zls przy Skwerze Niepodleglo6ci 2

dzialaj4c na podstawie art. 13 ust. I ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci poZytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. 22025 r. poz.1338) i uchwaly nr XXII/230/2025 Rady Miasta Siedlce z dnia

27 listopada 2025 r. w sprawie programu wsp6lpracy Miasta Siedlce z organizacjamipozarz4dowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dzialalnoSci potytku publicznego i wolontariacie
na2026 r. (Dz.Urz.Woj.Maz. poz. 10952), w zwiqzku zart 22l ust. I i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (Dz.U. 22025 r. poz.1483 ze zm.)
zaprasza

organizacje pozarz4dowe prowadz4ce dzialalnoSd w zakresie pomocy spolecznej oraz osoby prawne

i jednostki organizacyjne dziaLaj4ce na podstawie przepis6w o stosunku Paristwa do KoSciola Katolickiego
wRzeczypospolitej Polskiej, ostosunku Paristwa do innych koSciol6w imti4zk6w wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnoSci sumienia i wyznani4 jezeli ich cele statutowe obejmuj4 prowadzenie dzialalnoSci
po2ytku publicznego; stowarzyszenia jednostek samorz4du terytorialnego; spoldzielnie socjalne; spolki akcyjne
i sp6lki z ograniczon4 odpowiedzialnoSci4 oraz kluby sportowe, bgd4ce sp6lkami dzialaj4cymi na podstawie
przepis6w ustawy zdnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, kt6re nie dzialaj4 w celu osi4gnigcia zysku oraz
przeznaczajq caloSd dochodu narealizacjg cel6w statutowych oraz nie przeznaczaj1 zysku do podzialu migdzy
swoich udzialowc6w, akcjonariuszy i pracownik6w, do skladania ofert na realizacjgw 2026 roku nastgpuj4cego
zadania zleconego:

Asystent osobisty osoby zniepelnosprawnoSci4 - planowanalEczna kwota dotacji do 1.168.811,2621,
ztego:

-planowanakwotanarealizacjgzadaniazeSrodk6wFunduszuSolidarnoSciowego-do 1.120.403,2021;

- planowana kwota na obslugg zadania ze Srodk6w Funduszu SolidamoSciowego - do 22.408,06 zl;

- planowana kwota dotacji na obslugg zadania ze Srodk6w wlasnych Miasta Siedlce - do 26.000,00 zl.

Szczeg6lowe warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacjg w 2026 roku ww. zadania stanowi4
integraln4 czgS6 niniejszego ogloszenia.

Informacje okreSlaj4ce warunki przyznawania dotacji i realizowania ww. zadania oraz termin, tryb i kryteria
stosowane przy wyborze ofert mozna otrzymat w Miejskim OSrodku Pomocy Rodzinie w Siedlcach, przy ul.
Boleslawa Prusa 16/18. Pracownikami upowaznionymi do kontakt6w z zainteresowanymi podmiotami jest p.

lzabela Siemieniak i p. Joanna lwaniuk, tel. (25) 794 30 16.

Ogloszenie o otwartym konkursie ofert oraz warunki przyntawania dotacji zamieszczone zostaly r6wnie2 na
tablicy ogloszef wUrzgdzie Miasta Siedlce, stronie internetowej Miasta Siedlce iw Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miasta Siedlce (www.siedlce.pl) oraz na tablicy ogloszefi, stronie internetowej i w
Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach (www.mopr.siedlce.pl).

Oferta oprzyznanie dotacji na realizacjg zadania publicznego musi byi zgodna ze wzorem okreSlonym
w rozporz4dzeniu Przewodnicz4cego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 paidziemika 201 8 r.
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotycz4cych realizacji zadari publicznych oraz wzor6w
sprawozdafi z wykonania tych zadafi (Dz.U. poz. 2057\ i przekazana poprzez platformg elektronicznq , a takhe
zloaona w formie papierowej, podpisanej przez uprawnione osoby lub elektroniczrej (podpisanej
elektronicznym podpisem kwalifikowanym) na skrzynkg podawcz4 e-puap Miejskiego OSrodka Pomocy
Rodzinie w Siedlce pod adresami: /MOPR_Siedlce/skrytka lub /MOPR_Siedlce/SkrytkaESP albo adres do e-
Dorgczef MOPR: AE:PL-12285-88580-ACBGE- I 5.

Oferty przygotowane w formie papierowej naleLry skladad w zamknigtych kopertach (koperta powinna byd
opatrzona nazw4 Zadan\a oraz pieczgci4 podmiotu uprawnionego) w Biurze Obslugi Interesanta Miejskiego
OSrodka Pomocy Rodzinie wSiedlcach, zsiedzib1 przy ul. Boleslawa Prusa 16118, wnieprzekraczalnym
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teニュニュinie do dmm 27 1utego 2026■ ,do gOdz 9。00(w popadk“ przeslania o的 poCИe tradyCyin4畿κydtte
data tt Wpn do MoPRJ.Ofeゥ W fOmie elehonicma na slenkO e‐ puap lub e‐DorOczen MOPR
血蘭ie2 nalett Sklad“ w nieprzehcanym teminie do dmh 271ute80 2026 L,do godz 9。 430(de‐Cydtte data
wpm dokment6w naslcMOpodawczo.

omarcie Ofert oraz ich roTatenie pod wzg10dem fomalnym i m年,oFycznym nastapi w dniu 27 1utego
2026r.o80dZinie 10.00,w siedzibie Mittskiego OSrodka Pomocy Rodzinie w SiedlcacL przy ul.Bolestawa

P-16/18.

Preζydent Miasta Siedice 7,strzega sObie prawo do odwolania konkllrsu oraz przesuniOcia t― mu
rozpoczttcia i zttkoiczenia postOpowania ko― owego。
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Warunki konkursu ofert na realizacig zadania
pn, Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoficiq w 2026 roku

PREZYDENT MIASTA SIEDLCE

dzialaj4c na podstawie ustawy z dnia 24 lrwietnia 2003 r. o dzialalnoSci poirytku publicznego i o wolontariacie
(DzU. z2025r.poL 1338),w zwi4zku zart.22l ust 1i 2 ustawyz dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(DzU. 22025 r. pozr 1483 zezm.) orazuchwa$ nr XXIV230/2025 Rady Miasta Siedlce z dnia 27 listopada 2025 r.
w sprawie programu wsp6lpracy Miasta Siedlce zorganizacjamipozarz,1dowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci poiytku publicznego i o wolontariacie na 2026 r. (Dz.Urz.Woj.Tvlzz. poz 10952)'
oglasza otwarty konkurs ofert na realizacjg w 2026 roku

poni2ej opisanego zadania zleconego.

Rodzaj zadania:
ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

zwanego dalej,,Zadaniem

Zasady oq6lne:
l. Miasto Siedlce planuje zlecenie realizacji Zadania w formie powierzenia wykonywania zadania publicmego

wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.
2. Zlecenie i realizacjaZadania odbywa sig na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno6ci pozytku

publicmego i o wolontariacie (zwanej dalej ,,ustaw4"), uchwaly nr XXII/23012025 Rady Miasta Siedlce z dnia
27 listopada 2025 r. w sprawie programu wsp6lpracy Miasta Siedlce z organizacjarni pozarz1dowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicmego i o wolontariaciena2026
rok (zwanej dalej ,,uchwalq") orv Programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecmej
pn. Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoiciq dla Jednostek Samorzqdu Terytorialnego - edycja 2026
(zwanego dalej,,Programem").
W otwartym konkursie ofert mog4 uczestniczyf organizacje pozarz4dowe oraz inne podmioty wymienione
w art.3 ust. 3 ustawy zdnia24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci porytku publicmego i o wolontariacie.
Dotacja moZe zosta| przezrtaczona wyl4cmie na wydatki m,ti4zane zrealizacj4 zleconego Zadania.
Dotacja nie moZe by6 wykorrystana na:
l) przedsigwzigcia, kt6re s4 dofinansowane z budZetu Miasta lub jego funduszy celowych na podstawie

przep i s 6w szcze g6lny ch;,

2) pokrycie deficytu nealizowanych wczeSniej przedsigwzig6 oraz refundacjg koszt6w;
3) zadania inwestycyjne, z wyl1czeniem zadah okreSlonych w Uchwale;
4) zakupy grunt6w;
5) dzialalno((, gospodarcz4 organizacji prowadz4cych dzialalnoS6 pozytku publicmego;
6) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycnym lub prawnym;
7) dzialaln066 polityczlla;

8)po●yCiC kOszt6w uttzymania biura organizagi,wykraczttTe poZa zakres realizagi zleconego Zadania
9)pOdatek vAT,je61i moた by6 odzyskiwany na zasadach og61nych;
10)reZerⅥγ na poczet mo21iwych przys2も ′ch Strat i zadlu2enia;
11)Zapcwnienie wkladu wlasnego organizatti w realizacJi innego zadania publicznego,

z zastrze2eniem ust.17 w Юzdziale IV ninittszyCh Warunk6w― ,,reFm′″′ソα″
“
腕″αJizα9J Z配

“
iα ".

6.  Prezydent iVIiasta Siedice 7nStrZcga sobie prawo do odwolania konkursu oraz przcsuniOcia tellllinu rozpoczOcia

i zakoiczenia postOpowania konkursowego.

Wvsoko66 6rodk6w przezmaczonvch na realizacie Zadania w 2026 roku i w latach DOprzednich:

1.Planowana kwota dotacii na Zadanie w 2026 roku― do l.168.811,26 zl,z tego:
一 planowana kwota na realizaciO Zadania ze 6rodk6w Funduszu Solidarno6ciowego― do l.120.403,20 zl;
― planowana kwota na obslugO Zadania ze 6rodk6w Funduszu Solidarno6cicDwego― do 22.408,06 zl;
― planowana kwota dotacii ze`rOdk6w w・ lasnych Miasta Siedlce― do 26.000,00 zl.

2. W2025 roku na realizaci9 Zadania wydatkowano kwot9 1・ 104.038,37 zl(1.080.769,80 zl stanowiサ Srodki

Funduszu SolidamoSciowego,a23.268,57 zl―
`rodki Miasta Siedlce).

Przedmiot realizacii Zadania:
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Przedmiotem konkursu jest zapewnienie wsparcia osobom z niepelnosprawnoSciami w funkcjonowaniu w 2yciu
spolecmym orazw wykonywaniu codziennych czynnoSci, w tym:

- dzieciom od ukoticzenia 2. roku rycia do ukoriczenia 16. roku rycia posiadaj4cym orzpczenie
o niepelnosprawnodci lqcnie ze wskazaniami w pkt 7 i 8, tj. koniecmoSci stalej lub dlugotrwalej opieki lub
pomocy innej osoby w nti4zkt ze nnczrie ograniczon4 moZliwo6ciq samodzielnej egzystencji oraz
koniecmoSci stalego wsp6ludzialu na co dzie6 opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji;

- osobom z niepelnosprawnoSciami posiadaj4cym orzeczenie o stopniu niepelnosprawnoSci znaczrrym,
umiarkowanym lub r6wnowamym do wyzej wymienionych zgodnie z art. 5 i 62 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej orazzatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz.U. 22025 r.
poz.9l3 ze zm.).

Dzialania w ramach uslugi asystencji osobistej powinny by6 dobierane indywidualnie, w miarg potrzeb
z$aszanych przez uczestnika Programu. Przewiduje sig objgcie wsparciem minimum 82 os6b
z niepelnosprawnoSciami, ztego szacunkowo zaklada sig: 6l os6b ze zlracz;tym stopniem niepelnosprawno6ci (w
tym 32 osoby z niepelnosprawnoSci4 sprzghon4), 14 os6b z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnoSci (w tym 7
os6b z niepelnosprawnoSci4 sprzgZon4) oraz 7 dzieci od ukofczenia 2. roku irycia do ukoriczenia 16. roku Zycia
zorzeczeniemoniepelnosprawnoScil4cmiezewskazaniamizpktTiSworzeczeniuoniepelnosprawnoSci.

Zakres przedmiotowy realizowanego Zadaniaz
Wymagania obowi4zkowe :

l. Wprowadzenie uslug asystenta jako formy og6lnodostgpnego wsparcia, dla dzieci od ukoriczenia 2. roku Lycia
do ukoriczenia 16. roku irycia z orzeczeniem o niepelnosprawnoSci l4czrie ze wskazaniami w pkt 7 i 8, tj.
konieczno6ci stalej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwiQzku ze z;raczl;ie ograniczon4
moZliwo6ci4 samodzielnej egrystencji oraz koniecmoSci4 stalego wsp6ludzialu na co dzieri opiekuna dziecka
w procesie jego leczeni4 rehabilitacji i edukacji oraz os6b z niepelnosprawnoSciami posiadaj4cymi orzeczenie
o macnlym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawno5ci albo orzeczenie r6wnowaZne, w wykonywaniu
codziennych crynnoSci oraz funkcjonowaniu w Zyciu spolecznym.

2. Ograniczanie skutk6w niepelnosprawnoSci oraz stymulowanie os6b z niepelnosprawnoSciami do podejmowania
aktywno5ci i umoZliwienie im realizowania prawa do samodzielnego rycia.

3. Przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzglgdu na niepelnosprawno6i oraz wykluczeniu spolecmemu,
umoZliwienie osobom z niepelnosprawnoSciami uczestnictwa w Zyciu lokalnej spolecmoSci np. poprzez udzial
w wydarzeniach spolecmych, kulturalnych, rozrywkowych lub sportowych.

4. Zapewnienie wsparcia osobom z niepelnosprawno6ciami w wykonywaniu c4rnnoSci dnia codziennego oraz w
funkcjonowaniu w ryciu spolecmym przez nie wigcej ni? 44 asystent6w. Zleceniodawca zastrzega mo2liwoS6
zwigkszenia liczby asystent6w w ramach przewidzianej dotacji, po uzyskaniu akceptacji Zleceniobiorcy.

5. Uslugi asystencji osobistej w szczeg6lnoSci maj4 polega6 na wspieraniu przez asystenta osoby
z niepelnosprawnoSciami w r6mych sferach irycia,w lym:
l) wspieraniu uczestnika w crynno6ciach samoobslugowych, m. in. w utrrymaniu higieny osobistej;
2) wspieraniu uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypelnianiu 16l w rodzinie;
3) wspieraniu uczestnika w przemieszczaniu sig poza miejsce zanieszkania;
4) wspieraniu uczestnika w podejmowaniu aktywno5ci Zyciowej i komunikowaniu sig z otoczeniem.

6. L4cma liczba godzin uslug asystencji osobistej finansowanych ze Srodk6w Funduszu Solidamoiciowego
w skali roku wynosi 20.870. Limit godzin przypadaj4cych na jednego uczestnika w czasie realizacji Programu
wynosi:
l) 270 godzin dla osoby posiadaj4cej orzeczenie o maczrrym stopniu niepelnosprawnoSci

z niepelnosprawnoSci4 sprzglon4;
2) 260 godzin dla osoby posiadaj4cej orzeczenie o zr:aLczrlym stopniu niepelnosprawno5ci;
3) 230 godzin dla osoby z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnoSci z niepelnosprawno6ci4sprzgaon4;
4) 220 godzin dla osoby z umiarkowanym stopniem niepelnosprawno6ci;
5) 220 godzin dla dziecka od ukoriczenia 2. roku {cia do ukoriczenia 16. roku zycia z orzeczeniem

o niepelnosprawnoSci l1czrie ze wskazaniami w pkt 7 i 8, tj. koniecmoSci stalej lub dlugotrwalej opieki lub
pomocy innej osoby w zwi4zku ze maczrie ograniczon4 mozliwoSci4 samodzielnej egrystencji oraz
koniecmoSci stalego wsp6ludzialu na co dzie6 opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji.

7. Zmiana stopnia niepelnosprawnoSci uczestnika na niiszy lub korrystanie przez uczestnika w danym roku
kalendarzowym z uslug asystencji osobistej finansowanych ze Srodk6w z Funduszu Solidarno5ciowego
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8.

9.

w rirmach innych Program6w Ministra bgdzie skutkowa6 nnian4 przysluguj4cego mu limitu godzin asystencji

osobistej. Nowy limit bgdzie ustalany od dniq w lct6rym nast4pity zmiany ww. okolicmoSci.
Uslugi asystencji osobistej mog4 by6 realizowane przez 24 godziny na dobg, 7 dni w tygodniu, Vzy czym
przez tego samego asystenta maksymalnie do 12 godzin na dobg. Przez dobg naleLy rozumiei 24 kolejne
godziny, poczynajEc od godziny, w kt6rej asystent roz4,ocrynarcalizacjg uslugi asystencji osobistej. Do czasu

realizacji uslugi asystencji osobistej nie wlicza sig czasu dojazdu do i od uczestnika.
Do czasu realizacji uslug asystencji osobistej wlicza sig czas oczekiwania/gotowoSci na Swiadczenie uslug nie

dlu2sry niz 90 minut. Ieteli czas oczekiwania wynosi wigcej ni2 90 minut, w6wczas uslugg dojazdu do

wybranego miejsca i powrotu zniegorozlicza sig jako dwie odrgbne uslugi powigkszone l4cz,:ie o 90 minut
trwania.
Uslugi asystencji osobistej mog4 byd Swiadczone wyl4cnie na terytorium Rzecrypospolitej Polskiej.
Uczestnik Programu nie ponosi odplatnoSci za uslugi asystencji osobistej.
Uslugi asystencji osobistej mogq 5wiadcry6 osoby pelnoletnie, niebgd4ce czlonkami rodziny uczestnika,

okre6lone w rozdziale III ust. 16 niniejsrych warunk6w - ,,Zalcres przedmiotowy realizowanego Zadania",
opiekunami prawnymi uczestnika lub osobami faklycmie zamieszkuj4cymi razem z uczestnikiem, spelniaj4ce

co najmniej jedenz poni2szych warunk6w:
l) posiadaj4ce dokument potwierdzaj4cy uzyskanie kwalifikacji w nastgpujqcych zawodach i specjalno6ciach:

asystent osoby niepelnosprawnej', opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog,

terapeuta zajgciowy, pielggniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta lub, za zgod4 Zleceniodawcy, w innych
zawodach i specjalnoSciach o charakterze medyczrym lub opiekuriczym lub

2) posiadaj4ce co najmniej 6-miesigcme, udokumentowane doSwiadczenie w udzielaniu bezpo(redniej pomocy
osobom z niepelnosprawnoSciami np. doSwiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia osobom
z niepelnosprawno6ciami w formie wolontariatu lub

3) wskazane przez vczestnika lub jego opiekuna prawnego (w przypadku osoby maloletniej lub calkowicie
ubezwlasnowolnionej) w Karcie zgloszenia do Programu pn. Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoiciq

０

１

２

dla Jednostek Samorzqdu Terytorialnego - edycja 2026 oraz w
zgJoszenia.
Posiadanie do5wiadczeni4 o kt6rym mowa w pkt 2, mohe

o5wiadczeniu dol4czonym do Karty

zostal udokumentowane pisemnym
oSwiadczeniem podmiotu, kt6ry zlecal udzielanie bezpoSredniej pomocy osobom z niepelnosprawnoSciami2.

Asystentem nie moze by6 osoba, kt6ra jest uczestnikiem Program6w Ministra finansowanych ze Srodk6w
Funduszu SolidamoSciowego dotycz4cych uslug asystencji osobistej i opieki wytchnieniowej.
W prrypadku, gdy uslugi asystencji osobistej bgd4 Swiadczone na rzecz maloletnich, w odniesieniu do osoby,
kt6ra ma Swiadczyd uslugi asystencji osobistej, musz4 zostat spelnione warunki okre6lone w art. 2l ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagro2eniom przestgpczoiciq na tle seksualnw i ochronie
maloletnich (Dz.U. 22024 r. poz. 1802 i 22025 r. poz.820), a ponadto naleL"y uryska6 pisemn4 akceptacjg
osoby asystenta przez rodzica lub opiekuna prawnego maloletniego. Wymagane jest, aby Zleceniobiorca
w takim przypadku posiadal r6wnieZ wprowadzone Standardy Ochrony Maloletnich.
Zleceniobiorcaprzy zatrudnianiu asystenta w pierwszej kolejno5ci uwzglgdnia osobg wskazanqprzez uczestnika
Programu lub jego opiekuna prawnego, z zastrze2eniem ust. 4 w rozdziale III niniejsrych warunk6w - ,,Zalcres
przedmiotowy realizowanego Zadanio". Je5li asystent nie zostanie wskazany przez uczestnika Programu lub
jego opiekuna prawnego, w6wczas asystenta wskazuje Zleceniobiorcaztwzglgdnieniem postanowieri rozdzia\u
III ust. l2 pkt I i 2 niniejszych warunk6w - ,,Zalves przedmiotowy realizowanego Zadania".
Na potrzeby realizacji Programu, za czlonk6w rodziny uczestnika vnaje sig wstgpnych oraz zstgpnych,
krewnych w linii bocznej, malzonka, wstgpnych oraz zstgpnych malZonk4 krewnych w linii boczrej malzonka,
zigcia, synow4, macochg, ojczyma oraz osobg pozostaj4c4 we wsp6lnym poZyciu, a tak:Ze osobg pozostaj4c4

w stosunku prrysposobienia z uczestnikiem Programu.
Asystent nie podejmuje decyzji za osobg z niepelnosprawnoSci4, a jedynie pomaga b4dZ wspiera jA w realizacji
osobistych cel6w.
Asystent realizuje uslugi wyl4cmie na rzecz osoby z niepelnosprawno6ciq na podstawie jej decyzji lub decyzji
opiekuna prawnego, a nie dla os6b trzecich, w tym czlonk6w rodziny osoby z niepelnosprawnoSci4.
Rodzaj uslug i ich zakres godzinowy powinny by6 uzalezrione od osobistej sytuacji osoby
z niepelnosprawno6ci4 z uwzglgdnieniem stopnia i rodzaju niepelnosprawno6ci.

' Zaw6d asystenta osoby niepelnosprawnej jest wymieniony w rozporz4dzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 2l puidziemika
2025 r. w sprawie klasyfikacji zawod6w i specjalno6ci na potrzeby rynku pracy (Dz.U. poz. 1534) pod symbolem 341201 w ramach grupy:

- Pracownicy wsparcia rodziny. pomocy spolecznej i pracy socjalnej (symbol 3412).
' Podmiotem tym moze by6 r6wnie2 osoba fizycma (a wigc nie tylko osoba prawna, czy jednostka organizacyjna nie posiadaj4ca osobowo6ci

prawnej), kt6ra zlecila udzielenie bezpo6redniej pomocy osobie z niepelnosprawnoSci4. Ocena posiadania przez osobg doSwiadczenia
w udzielaniu bezpoSredniej pomocy osobom z niepelnosprawno6ciami nale2y do Zleceniobiorcy.
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IV.

20.Usluga asystengi osobista na terenie szkoサ lub plac6wki oSwiatowei moた by6 realizowana wyITzllic
w przypadku,gdy szkola nie zapewnia tego rodzaJu uslugi.

21.W godzinach realizagi uslug asystendi OSObistt nie mOtt by6`wiadczone uslugi opicl剛 ncze lub
Spettalistyczne uslugi opickuncze,O kt6rych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.o pomocy spolccznei

(Dz.U.z2025r.poz.1214,1302,718),inne uslugi inansowane w ralnach Funduszu SolidarnoSciowego
albo flnansowane przez Pttstwowy Fundusz Rchabilitagi.Os6b Niepeinosprawnych lub uslugi obamuiace

analogiczne wsparcic,o brym mowa w ust.5 rozdzialu Ⅲ ninttSZych warunMw,inansOwanc ze`rodk6w
pubHcznych.

z orzeczeniem o niepeinosprawnoSci laCZnie ze wskazanialni w pkt 7 1 8 oraz osobom z niepelnosprawlloScia

w stooniu znacznvm lub umiarkowanvm(lub traktowanvm na“ wni z―.)w wvniku rekrutacii db PrOgramu
prze⊇rowadzonei przez Mieiski O`rodek Pomocv Rodzinie w Siedicach na oodstawic kart zttoszenia oraz..Zasad
przvstapienia oraz rozpat― ania zJoszen do PrOgramu''opracowanvch przez MOPR na potrzebv rekrutacii.

Termin i warunki realizacii Zadania:

1.  Zadanie b9dzie rcalizowane do koica 2026 roku, z zastrzc2cniem, 2c uslugi asystendi osobiStei bOdl

6wiadczone llnaksymalnie do 26.12.2026r.

2.  Szczcg61owc warunki realizacJi Zadania okreSli piscnlna l」mowa.
3.  Zadanie bOdzie realizowane poczlwsη  od daty podpisania Umowy.
4.Wydatki bOda kWali■ kOwane,je2cH zo■ ana ponieSiOne w okresie realizagi zadaniι 」.od dnia podpisania
Umowy do dnia 31.12.2026r.

5.Zadanie redizowane b9dzie wylaCZnie na rzecz mieszk誦c6w Miasta Siedlce.
6.Zleceniobiorca dolo2y wszelkich starm,aby Zadanie bylo realizowane z nttWyお 4 staralmoSciら zgodnie
z obowittaCynli standardalni i przepisallni, w szczeg61noSci ProgTarnenl 4ヽinistersma Rodziny, Pracy
I Polityki Spoleczna pn.И syS′θ″′ οsObおク οSο″ Z“′ψθttοψ′翻″″房C″ ′α ル励

"′
θた Sα″ο″ψ

Z″ァtoriαttcr― θのげα2"5 oraz zawarta Umowa.

・ 憲酬 濯需岬5MTr熙 獅肥界織酬 :∫鰈 籠
pokywanie z ttt kwOty kOszt6w administtacyinyCh Zleceniobiorcy.

8.Po przekroczeniu Hmitu godzin,o kt6rym mowa w rozdziale ⅡI ust.6 niniciszych Waruttw― ,,カルθs
przθ物′οゎルッκαttθソ

“`″
Zαグa″滋'ち zleceniObiorca bOdzie m6gl przyzn“ kolane godziny uslug wyl"znie

w rarnach`rodk5w wlasnych.

9.Karty realizdi uslug boda stanOWily dokument,na podstawic kt6rego Zleceniobiorca bOdzie dokonywal
rozliczcniauslug asystendi OSObista・ Karty b9da ZalTZnikiem do UmOwy na realizacJO ninittSZego Zadania.

10。 Roczlle kOSZy Swiadczenia uslug asystenta moga by6 wyお ze ni2 wysoko66 doflnansowania udzielonego
w ralnach zleconego zadania,okreSlonego w niniaSZym og10szeniu konkursowym,z tymた r6mic9 pOmiOdzy
sulnaryczna kwota kOSZt6w a kwota dOinansowania Zleceniobiorca zobowitte d9 pokry6 ze Srodbw
wlasnych.

H.RealizuiaC ninieiSZe zadanie Zleceniobiorca b9dzie po崚 卿 ral Wyl甲znie wydatki zwiγ ane bezpo`rednio
z rcalizaciq uslug asystencii OSObisteio W ralnach PЮ gramu niedozwolone bOdzie podwanc inansowanie tego

samego wydatku zwiaZanego z realizacJa uSIug asystendi osObiStei,zar6wno w ralnach Programu,jak

i w ramach innych prograln6w lub praC脳 W inarlsowanych ze`rodlる w publicznych,zar6wno krttowyCh,jak
i wsp61notowych.Niedo,酬 rolonejest pobieranie oplat od uczestnik6w Progrmu.

12.Koszt`wiadczenia uslug asystenta moれ dotyczy6 koszt6w ttittanych bezpoSrednio z realiz1l uslug
asystendi oSObiSta,j・ :

1) WynagrOdzenia asystent6w za wyko,ane uslugi asystencJi osobiSt可
;

2)zakup jednorazowych bilet6w komllnihtti publiCZll可 /pryWatntt dla aSystenta towarzyszTego
uczestnikowi oraz koszt przeJazd6w asystent6w wlasnym/udostOpnionym przez osObO trzeciヴ innym

`rodkiem transportu np.taks6wЦ
 w zwiqZku z wyiaZdami,kt6re dotycza realizagi uslug Wymienionych

w treζ ci Programu pn./sys′θκr ttθらぉク οsο″ Z“Jυθttθ,″のッ
“
ο壺均 グ′αカルοSrθたsamθ/z"

Z″γゎ″たルιgο 一θのづα2の6 Koszt przeiaZdu asystenta jest kosztem kwalinkowanym,wylttznic
w przypadkujednoczesncgo prz可 学du aSyStenta i uczcstnika;

3) zakup bilet6w wst9pu na wydarzenia kulturalne,rozγ wkOWe,sportowe lub spolcczlle itp.dla asystenta

towarzyszaCCgO uczestnikowi Programu;

" Przezkoszty pracy zatrudniaj4cego nale2y rozumie6 sumg wynagrodzef (brutto) oraz skladek na ubezpieczenie spoleczne, PPK, Fundusz Pracy
i Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych oraz ZFSS, poniesionych przez zatrudniaj4cego.
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4) koszt6w ubezpieczeri K, oraz NNW asystent6w ztti4zanych ze Swiadczeniem uslug asystencji osobistej,

w wysokoSci nie wigkszej niZ 150,00 zl rocnie dla jednego asystent4 przy czym zapewnienie

ubezpieczenia OC jest obowi4zkiem Zleceniobiorcy Zadania, o ile asystent nie zostal juz uprzednio objEU
ochron4 ubezpieczeniow4 OC w tym zakresie. Ubezpieczenie NNW jest dobrowolne. tr 4cmy koszt

ubezpieczeri OC orazNNW nie mo2e przel.loczyf 6.600,00 zl.
13. Koszty, o kt6rych mowa w ust. 12 pkt. 2 i 3 niniejszego rozdzialu, mog4 by6 wydatkowane przez asystenta

wykonuj4cego uslugg asystencji osobistej, bez wzglgdu na liczbg os6b niepelnosprawnych, wobec kt6rych
asystent bgdzie Swiadczyl uslugi asystencji, w l4cmej kwocie nieprzek,raczaj4cej 159,78 zllmiesiqc,

14. Wydatki bgd4 kwalifikowane, je2eli zostan4 poniesione w okresie realizacji Zadania" tj. w okresie od dnia
podpisania Umowy do dnia 31.12.2026 r.

15. Zadatg poniesienia kosztu prryjmuje sig w prrypadku wydatk6w pienigZrych:
l) ponoszonych przelewem lub obci4Zeniow4 kart4 platnicz4 - datg obci4zenia rachunku bankowego

podmiotu realizuj4cego uslugi asystencji osobistej, tj. datg ksiggowania operacji;
2) ponoszonych kart4 kedytow4 lub innym instrumentem platniczym o odroczonej platnoSci - datg transakcji

skutkuj4cej obci4Zeniem rachunku karry kredytowej lub innego instrumentu, pod warunkiem dokonania
splaty tej naleZroici do korica okresu rozliczeniowego danego instrumentu platniczego.

16. Wydatki b9d4 kwalifikowane, jeSli:
I ) z uslugi asystencji osobistej u j ednego asystenta w tym samym czasie bgdzie korrystad jeden uczestnik;
2) kosd. przejazdu asystent6w wlasnym/udostgpnionym przez osobg trzeciqlinnym Srodkiem transportu

np. taks6wk4 w zwi4zku z wyjazdanri, kt6re dotycz4 realizacji uslug wymienionych w treSci Programu,
jest wliczony w czas pracy asystenta wyl4cznie w prrypadku jednoczesnego przejazdu asystenta
i uczestnika. Zwrot koszt6w nie dotycry przejazdiw Srodkiem transportu uczestnika oraz Srodkiem
transportu nalez4cym do czlonk6w rodziny uczestnika, okreSlonych w rozdziale III ust. 16 niniejsrych
warunk6w -,, Zakr e s prz e dmi ot owy r e ali z ow ane go Zadani a " ;

3) bgdzie prowadzona ewidencja jednorazowych bilet6w komunikacji publicmej/prywatnej (stanowi4ca
zal1cnik do Umowy narealizacjE niniejszego Zadania);

4) bgdzie prowadzona ewidencja przebiegu pojazdu stanowi4cego wlasnoSd asystenta/udostgpnionego
przez osobg trzeciq (stanowi4ca zal4cmik do Umowy na rcalizacjg niniejszego Zadaria) lub ewidencja
koszt6w przejazdu innym Srodkiem transportu np. taks6wk4 (stanowi4ca zal1cmikdo Umowy narealizacjg
niniejszego Zadania), do kt6rej na\eiry dolryczyt, dow6d poniesienia wydatku tj. fakturg dokumentuj4c4 ww.
przejazd;

5) koszt zakupu jednorazowych bilet6w komunikacji publicmej/prywatnej dla asystenta towarzysz4cego
uczestnikowi oraz koszt zakupu bilet6w wstgpu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe lub
spoleczre itp. dla asystenta towarzysz4cego uczestnikowi, w zwiqzku zwyjazdani, kt6re dotycz1realizacji
uslug, musz4 zostal udokumentowane w formie biletu, rachunku, paragonu albo faktury, dokumentuj4cych
wydatek. W tej samej formie, w celu wykazaniaprzejazdu lub uczestnictwa asystenta w wydarzeniu, musi
zostat udokumentowany fakt przejazdu lub uczestnictwa w wydarzeniu przez uczestnika, kl6remu
towarryszy asystent, o ile przejazd lub uczestnictwo w wydarzeniu przezuczestnika nie jest nieodplatny/e,
co musi znsta(, r6wnieZ udokumentowane.

I 7. Kosztami niekwalifikowanymi Zadania sq:
l) odsetki odzadluZeniq'
2) kwoty i koszly poiryczki lub kredytu;
3) kary i grzywny;
4) wplaty na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych;
5) podatek od towar6w i uslug (VAT), k16ry moZe zostat odryskany na podstawie przepis6w ustawy z dnia

ll marca 2004 r. o podatku od towar6w i uslug (Dz.U. z 2025 r. poz.775 ze zm.) oraz akt6w
wykonawczych do tej ustawy;

6) odsetki za op6inienie w regulowaniu zobowi4zafi oraz odsetki za ztxrlokg z tytulu nieterminowych wplat
nalemoSci budzetowych i innych nalezroSci, do kt6rych stosuje sig przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. - Ordynacja podatkowa (Dz.U.22025 r, poz. lll zn zm,);

7) nagrody, premie, dodatek stazowy, ekwiwalent za urlop, wynagrodzenie chorobowe, zasilki chorobowe
i koszt prznjazdu asystenta do i od uczestnika;

8) uslugi asystencji osobistej Swiadczone przez czlonk6w rodziny uczestnika, okreSlonych w rozdziale III
ust. 16 niniejszych warunk6w - ,,Zalcres przedmiotowy realizowanego Zadania", opiekun6w prawnych
uczestnika Programu lub osoby faktycznie zamieszkujqce rzvem z uczestnikiem Programu.

18. W przypadku w4tpliwoSci, decyzje o kwalifikowalnoSci koszt6w bgdzie podejmowal Wojewoda Mazowiecki.
19. Zleceniobiorca zobowia;Ze sig do posiadania i prowadzenia wyodrgbnionego rachunku bankowego dla Srodk6w

przyznanych na realizacjg Zadania ze Srodk6w Funduszu SolidamoSciowego orv do prowadzenia
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wyodrgbnionej ewidencji ksiggowej otrrymanych 6rodk6w i dokonywanychztych 6rodk6w wydatk6w, zgodnie
z art.17 ustawy zdnia23 paldziemika 2018 r. o Funduszu Solidarnoiciovvyn (Dz.U.22024 r. poz.l848) oraz
zgodnie zzaqadarni wynikaj4cymi zustawy zdnia2gwrze{;nia1994r. orachunkowoici(Dz.lJ.z2023r.poz.
120 ze zm.),

20. Zleceniobiorca zobowi4zany bgdzie dokonywa6 doraznych kontroli Swiadczenia uslug asystencji osobistej
w miejscu ich realizacji oraz dokumentowa6 ten fakt w formie pisemnej.

21. Zleceniobiorca zobowiqzarry zostanie w zawartej Umowie do przechowywania dokumentacji zsxti4zanej
zrealizacj4 Programu przez okres 5lat,licz4c od korica roku, w kt6rym nealimwano Zadanie objgte Umow4.

22. Zleceniobiorca zobowi4zany zostanie w zawartej Umowie do stosowania obowi4zku informacyjnego oraz do
przetwarzania danych osobowych zgodnie z polityk4 RODO oraz Programem.

23. Zleceniobiorca zobowi4zany zostanie do realizacji standard6w ochrony maloletnich zgodnie z zasadanri
okreSlonymi w ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagroZeniom przestgpczoSci4 na tle
seksualnym i ochronie maloletnich.

24. Zleceniobiorca bgdzie poSrednicryl w przeprowadzeniu badania ankietowego (oceniaj4cego oddziatywanie
asystencji osobistej i poziomu satysfakcji odbiorc6w uslugi oraz asystent6w) w oparciu o ankiety dostarczone
przezZleceniodawcg.

Onis snosobu przyeotowania ofert:
Oferta podmiotu uprawnionego, ubiegaj4cego sig o dotacjg na realizacjg Zadari1 sporz4dzona 4odnie ze

wzorem okreSlonym w zal1cnriku nr I do rozporz4dzenia Przewodnicz4cego Komitetu do spraw Porytku
Publicznego z dnia 24 pu2dziemika 2018 r. w sprawie wzor|w ofqrt i ramowych wzor6w ttm6w dotyczqcych
realizacji zadari publicznych oraz wzor6w sprawozdafi z wykonania tych zadari (Dz.U. poz. 2057) i przekazana
poprzez platformg elektronicm4 www.engo.org.pl orazw wersji papierowej musi zawierad
l. Szczeg6lowy zakres rzeczory proponowanego do realizacji Zadania, zawieraj4cy opis planowarrych dzialafi.
2. Informacjg o terminie i miejscu realizacjiZadania.
3. Kalkulacjg przewidywanych koszt6w realizacji Zadania.
4. Informacjg o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniaj1cych realizacjg Zadania, w tym

imienny vrykazos6b zaangulowanych w realizacjg Zadania(pracownik6w, wolontariusry i innych)wrazz:
1) opisem kwalifikacji zawodowych;
2) informacj4 cry jest to jedyne, cry dodatkowe miejsce pracy;
3) okre6leniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy przy realizacji Zadania;
4) wysokoSci4 wynagrodzenia (w przeliczeniu na godzing lub etat) prrysluguj4cego w ramach realizacji

Zadania:,
5) zakresemobowiqzk6w.

5. Informacjg o wysoko5ci Srodk6w finansowych wlasnych iAub poryskanych z innych ir6del na realizacjg
zadania- jeZeli oferent zadeklaruje wklad wlasny.

6. Informacjg o wcze5niejszej dzialalnoSci podmiotu skladaj4cego ofertg w zakesie, kt6rego dotycry Zadanie.
7. Deklaracjg o zamiarze odplatnego lub nieodplatnego wykonaniaZadana.
8. W przypadku wniosku skladanego przez oddzial terenowy nieposiadaj4cy osobowoSci prawnej - aktualne

pelnomocnictwo zarz4d:u gl6wnego (lub innego organu wykonawczego) do skladania oferly o dotacjg na
realizacjg Zadania, podpisywania um6w w tym zakresie, dysponowania uryskanymi funduszami i dokonywania
rozliczefi z tych fundusry.

W prrypadku, gdy dwie lub wigcej organizacje lub podmioty chc4 wsp6lnie realizowad Zadanie, ich wsp6lna
oferta musi ponadto wskarywa6:
l. Jakie dzialania w ramach realizacji Zadania bgd4 wykonywa( poszczeg6lne organizacje pozarzEdowe lub

podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy o dzialalnoici poitku publicznego i o wolontariacie.
2. Spos6b reprezentacji podmiot6w, o kt6rych mowa w art. 14 ust. 2 ww. Ustawy, wobec organu administracji

publicmej.

Umowg zawart1miEdzy organizacjami pozarz1dovtymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy,
okreSlaj4c4 zakres ich Swiadczefi skladaj4cych sig na realizacjg Zadania, zalrycza sig do umowy o powierzenie
realizacji Zadania.

Organizacje lub podmioty skladaj4ce ofertg wsp6ln4 ponosz4 solidarn4 odpowiedzialnoS6 za zobowi4zarria
wynikaj 4ce z umowy o powierzenie realizacji Zadaria.
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W prrypadku zal4czenia do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kopia ta winna by6 poSwiadczona

za zgodnoil z oryginalem przez organ wydaj4cy dokument lulb przez osoby upowaZnione do reprezentowania

oferenta.

VI. Procedura rozpatrvwania ofert:
l. Prezydent Miasta powoluje komisjg, w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego.

2. W sklad komisji wchodzq przedstawiciele Prezydenta oraz osoby wskazane przez organizaile pozav4dowe

lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustswy o dzialalnoici poitku publicznego i o wolontariacie,
zwyl4czeniem os6b wskazanych przezorganizacje bior4ce udzial w konkursie.

3. W pracach komisji mog4 uczestniczyt, z glosem doradcrym, osoby posiadaj4ce specjalistycm4 wiedzg

w dziedzinie obejmuj4cej zakres zadari publicnrych, kt6rych konkurs dotycry.
4. Przy ocenianiu ofert komisja kieruje sig zasadami r6wnoSci, uczciwej konkurencji, rzetelnoSci i zgodno6ci

z zadaniarni publicmymi realizowanymi przez Miasto Siedlce.
5. Postgpowanie konkursowe sklada sig z dw6ch etap6w: oceny formalnej i oceny merytorycmej zloZonych ofert.
6. W etapie oceny formalnej ofert komisja sprawdza, czy oferta spelnia wszystkie wymogi okre6lone w ogloszeniu

konkursowym. W prrypadku stwierdzenia brak6w lub blgd6w formalnych w ofercie, komisja wrywa
organizacjg do ich usunigcia niezwlocznie, nie p6Zniej niZ w ci4gu trzech dni robocrych od dnia otrrymania
wezwania.

7. Warunkiem roryatrzenia oferfy konkursowej pod wzglgdem merytorycmym jest spelnienie wymog6w
formalnych.

8. Komisja zajmuje stanowisko w kwestii zlo2onych ofert po dokonaniu oceny merytorycznej, bior4c pod uwagE

kryteria wymienione w art. 15 ust. I ustawy o dzialolnoici poitku publicznego i o wolontariacie. Opinie
podejmowane s4 na zasadzie glosowania jawnego, myktq wigkszoSci4 glos6w, w obecno6ci co najmniej
polowy czlonk6w komisji. W prrypadku r6wnej liczby glos6w decyduje glos przewodniczEcego komisji.

9. Komisja przedklada Prerydentowi Miasta opinig co do zloZonych ofert, w szczeg6lno5ci w zakresie spelnienia
wymagari formalnych i prawnych, uprawniaj4cych do przyznuia dotacji oraz proporycjg kwot dotacji na
zadanie.

10. Zadanie mo2e by6 podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotom uprawnionym. W takim przypadku
planowana kwota dotacji zostanie podzielona migdzy poszczeg6lne podmioty.

I l. Wysoko{(, przymanej dotacji moZe by6 ni?sza niZ wnioskowana w ofercie.
12. W przypadku, gdy komisja zaproponowala przymurie mniejszej kwoty dotacji od wnioskowanej w ofercie,

moze ona tak2e zaproponowa6 zakres znian koniecmych do dokonania w ofercie.
13. L4cma suma proponowanych dotacji nie moZe przekraczat kwoty przeznaczonej do rozdysponowania

w konkursie.
14. Wyniki otwartego konkursu ofert zostan4 podane do publicmej wiadomoSci poprzez wywieszenie informacji

na tablicy ogloszeri w Urzgdzie Miasta Siedlce oraz w Miejskim OSrodku Pomocy Rodzinie, a tak:2e

opublikowanie na stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicmej Miasta Siedlce i MOPR
w Siedlcach.

15. Katady, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynik6w konkursu, mo2e iqdaf uzasadnienia wyboru lub
odrzucenia oferty.

VII. Krvteria ocenv ofert
Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert kieruje sig nastgpuj4cymi kryteriami:

l. Dokonuje oceny zgloszonych mo2liwoSci realizacji Zadaniaprzez oferenta.
2. Dokonuje oceny przedstawionej kalkulacji koszt6w realizacji zaduia, w tym w odniesieniu do zakresu

rzecznwego zadania.
3. Dokonuje oceny proponowanej jako6ci wykonania Zadania i kwalifikacji os6b, przy udziale kt6rych oferent

bgdzie realizowal Zadanie.
4. W prrypadku oferty o wsparcie realizacji zadaria uwzglgdnia zadeklarowany udzial Srodk6w finansowych

wlasnych i/lub poryskanych z innych ir6del na realizacjg Zadania oraz planowarry przez oferenta wklad
rzeczory i osobowy, w tym Swiadczenia wolontariusry orazprace spolecm4 czlonk6w.

5. Uwzglgdnia analizg i oceng realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w poprzednich latach, bior4c
pod uwagg rzetelnoSd i terminowoSd oraz spos6b rozliczenia otrzymanych na ten cel 5rodk6w.

6. Uwzgl gdnia przew idzianq wysoko56 dotacj i na rcalizacj g Zadania.

VIII. Podmiotv ubiesaiace sie o dotacie otrzvmuia:
l. Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacjg Zadania w 2026 roku.

Strona 7 z 8

Id: 8C9FF4C5-lC0l-46D8-B7Fl-78688D4A5080. Podpisany Strona 7



２

　

　

３

4.

Program Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej pn. Asystent osobisty osoby z niepelnosprmtnoiciq
dla Je&tastek Samorzqdu Terytorialnego - edycja 2026.
Uchwalg wXXlU230/2025 Rady Miasta Siedlce 227 listopda2A2i r.w sprawie programuwsp6lpraclt Miasta
Siedlce z orgoizacjami puarzqdowymi oru p&niotanti wynimionymi w wL 3 ust. 3 ustnwy o dzidalnoici
potytku publicznego i o wolontariacie na 2026 r. (DzUrzWoj .Maz. poz. 10952).
Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici Wrytht ptrblicznego i o wolontmiacie (DzlJ. z 2025 r.,
poz. 1338).

PREZY MiASTA

unow:czTomaszl
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