PREZYDENT MIASTA SIEDLCE

Sprawozdanie z dzialalnosci
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach

Sporzadzone przez:
Dyrektora Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie
w Siedlcach

Materialy przedklada:
Wydziat Polityki Spotecznej
Urzedu Miasta Siedlce

Zatwierdzil;

ZASTERLOA B 'YDENTA
(&=

Annk Sochacka

Siedlce, marzec 2018 rok






uy
& MOPR

Sprawozdanie z dziatalnos$ci
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach
w 2017 roku

Siedlce, marzec 2018






Siep

OPR

Spis tresci
Spis tresci
IR 4 1 o 4
ll. Zadania z zakresu pomocy SPOIECZNE] .........ccviiiiiccmmmeeesii 5
1.InfOrmMacie OGOINE ..o e 5
2. KlienCi POMOCY SPOIECZNE].......coieiiiiiiiei it e e e 6
3. Zadania Wiasne gmiNY ..o s 11
3.1 Praca SOCIAINA ..........oooiiiiiiei e e e 14
3.2 ZaSitKi OKIESOWE .........cceiiiiiiiiiiiiiiie e 17
3.3 Zasitki Stale......oooe 17
3.4 Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne....................o, 18
3.5 SCIONIENIE. ......ciieeeeeeee e 18
3.8 UStUGi OPIEKUNCZE. .....ooee it 19
3.7 Swiadczenia realizowane w ramach programu wieloletniego ,Pomoc panstwa
W ZaKresie dOZYWIANIA” ... ... 20
3.8 Zasitki CERIOWE ...........ooiiiiiiiiiie 21
3.9 Sprawieni€ POGIZEDU ...........vviiiieiee ettt 22
3.10 Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt...22
4. Zadania ZIeCoNE gMINY . ...ttt e et e e e e e e a e e e e e cnb s 23
4.1 Specjalistyczne ustugi OpPIEKUNCZE............cvvvviirrieeeee 24
4.2 Srodowiskowy DOm SamMOPOMOCY...........ccccoveveeireeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieenene. 24
4.3 Kierowanie do srodowiskowych doméw samopomocy..........ccceeeeveereerereeeniinnnns 28
4.4 Pomoc dla CUAZOZIEMCOW .........eitieit it e et e e e e e e 28
4.5 Wynagrodzenie za sprawowani€ opieki ..............ccoovveiiiiiiiiii i 29
5. Zadania Whasne POWIAEU .............ccooiiiiiiiiiii e 29
5.1 Poradnictwo specjalistyczne i interwencja kryzysowa ................cccooceviiiineeenn. 29
5.2 Pomoc osobom usamodzielnianym, o ktérych mowa w art. 88 ustawy o pomocy
L ole] (=Tox- o - [ S TOPTRRR 30
6. Zadania zIecone powiatlu ... . ... 31
6.1 POmOC dla CUAZOZIEMCOW ...ttt e e et e e et e e 31
7. Zlecanie realizacji zadan z zakresu pomocCy SPOIECZNE] ..........ceevvivreeiriiiiiiiiieeeeeiannn 32
lll. Wspieranie rodziny i system pieczy zast@pczej..............ouvviriiiimmmmmmmninnnnsnnnnnssns .. 35
1. WSPIErani€ FOUZINY .......coooiiiiii et e e e e e e eeeb e e eees 35



- OPR Spis tresci
2. PieCzZa zastepCza ... ... cisiiiviavssve s s s R v i vk A A e A 35
IV. SWIadCZENie WYCROWAWCZE .......cceeevurunrrnrrenrereessssnsnnsnnneeessssssssmennensssssesssssnnns 36
1. Charakterystyka swiadczenia wychowawczego................cccccooeiiiiii 36
2. Realizacja $wiadczenia WyChOWaweCzZego .............cccoooiviiiiiiiiicecii e 37
V. SWiIadCZenia FOUZINNE .....ccerucucucenererereessarasssssssssssssssasssssssassssesssesessmsssssssssssasssssassens 39
1. Charakterystyka swiadczen rodzinnyCh ............cccoviiiiiiiii e, 39
2. Realizacja $wiadczen rodzinnyCh ..o 42
VI. Fundusz alimentacyjny ........ccccrrrrrsesssssssssssssssssssssnneesensssssnannesnnsnnannnnmetmnsssesnnnnnnansnnnnnnns 48
1. Swiadczenia z funduszu aliMeNntacyjNEJO............coveeriiiiiiieeeie e 48
2. Dziatania podejmowane wobec dtuznikéw alimentacyjnych...................coeeeiiii 49
VII. Miejski Zespot Interdyscyplinarny ........cccccveriecsinnnsrisisenmniminsesnisssssnsssssssssssssssssssnens 52
VIll. Zadania wynikajace z inNyCh UStaw.............ccciiimmmiiniiiismesrasasss s sassnens 54
1. Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci ............ccccevecviiniiiiiiincnie 54
2. Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych ..., 56

3. Potwierdzanie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw

(o101 o] [To.4 0} o] o [PPSO PPP PP PSPPSR 59

IX. Pozostata dzialalnos$e .......ccccriiiiiimmmmcmn e e 61
1. Nadzér nad jednostkami organizacyjnymi pomocy SpoteCznej.............ccceeeveiicniiecnne 61

2. Prace spofeczni€ UZYtECZNE ..........coovvveeviiiiiiiiieeeeeeeeee e 62

3. Wspétpraca z organizacjami i instytucjami..............ccccoo 63

4. Realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Siedice na lata

2016 — 2025 Z@ 2017 TOK ...oviitiet et et e ettt e et e 65
X. Siedziby i Kadra .......cccccciiiiiinnmnnmmmn e e s 73
XI. POASUMOWANIE.......cotcmmrriiiimsssssensnnsrrinsssssssnsssssae s senssnssnssnnmssssssssnnnsnssessssssssnnnnasensnns 76
Zatacznik nr 1 Zestawienie wydatkow budzetowych za lata 2016 - 2017 ............ccevuee 81
Zalacznik nr 2 Zestawienie dochodow budzetowych za lata 2016 — 2017 ..................... 87



= OPR I. Wstep

. Wstep

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Siedlcach jest jednostkg organizacyjng Miasta
Siedlce powotang do realizacji zadan samorzadu gminnego i powiatowego, w szczegdélnosci
z zakresu pomocy spotecznej, Programu Rodzina 500+, swiadczen rodzinnych, pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz
rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych. Dziatalno§é¢ Osrodka finansowana jest
ze $rodkéw budzetu miasta i budzetu panstwa.
Zadania Osrodka okreslajg w szczeg6lnosci nastepujace ustawy:
= ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1769
z pézn. zm.);

= ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t. ). Dz. U. 22017 r., poz. 697 z pdzn. zm.);

= uystawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(t.j. Dz. U.z2017 r., poz. 1851 z pdzn. zm.);

= ystawa =z dnia 28 listopada 2003 roku o Swiadczeniach rodzinnych
(t.j. Dz. U.z 2017 r., poz. 1952 z pdzn. zm.);

» ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(t.j. Dz. U. 22017 r., poz. 489 z pézn. zm.),

= ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1390);

= ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (t. j. Dz. U.
z 2017 r., poz. 882 z pdzn. zm.);

= ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 2046 z p6zn. zm.);

= ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkoéw publicznych (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1938 z pdzn. zm.);

= ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (t. j. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1828);

= ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U.z 2017 r., poz. 1065 z pdzn. zm.);

= ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.j. Dz. U. 22018 r., poz. 450);

= ustawa z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. 22017 r., poz. 1257 z pézn. zm.).
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Il. Zadania z zakresu pomocy spotecznej

1. Informacje ogdlne

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, ktéra wspiera osoby
i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia ich niezbednych potrzeb
i usamodzielnienia. Celem pomocy spotecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokonac,
wykorzystujgc witasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Zadaniem pomocy spotecznej
jest takze zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym, przez dziatania profilaktyczne
(gtéwnie prace socjalna, poradnictwo, interwencije kryzysowa).

Pomoc spoteczna polega w szczegélnosci na udzielaniu przewidzianych ustawg
$wiadczen (pienieznych i niepienieznych), pracy socjalnej, prowadzeniu i rozwoju niezbgdnej
infrastruktury socjalnej, analizie i ocenie zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia
Z pomocy spotecznej, rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy.

Pomoc spoleczng organizuja organy administracji rzadowej i samorzgdowe;j,
wspotpracujgc w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spotecznymi
i pozarzagdowymi, Koséciolem Katolickim, innymi kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi
oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Swiadczenia z pomocy spotecznej przyznawane s3 nha podstawie decyzji
administracyjnej. Podstawg do wydania decyzji administracyjnej jest rodzinny wywiad
srodowiskowy wraz z niezbedng dokumentacja. W 2017 roku wydano 9.240 decyzji
administracyjnych
Z zakresu pomocy spotecznej, w tym:
= 8.905 decyzji z zakresu zadan wtasnych (w tym 316 decyzji odmownych),
= 335 decyzji z zakresu zadan zleconych (w tym 1 decyzja odmowna).

Od decyzji przystuguje prawo ztozenia odwotania do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego w Siedlcach za posrednictwem Dyrektora Osrodka. W 2017 roku do SKO
przekazano odwotania w 27 sprawach. W 22 sprawach decyzja zostata utrzymana w mocy,
2 decyzje uchylono i sprawy zostaty przekazane do ponownego rozpatrzenia, 1 decyzja
zostata uchylona w cato$ci i umorzono postepowanie w | instancji, 1 decyzja zostata
w catosci uchylona i rozstrzygnieta przez Samorzadowe Kolegium Odwotawcze.
W 1 przypadku Kolegium stwierdzito uchybienie terminu do wniesienia odwotania.
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2.

1)

2)

3)

Klienci pomocy spotecznej

Prawo do $wiadczenh z pomocy spotecznej przystuguije:

osobom posiadajgcym obywatelstwo polskie, majgcym miejsce zamieszkania
i przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
cudzoziemcom majacym miejsce zamieszkania i przebywajgcym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy
udzielonego w zwiazku z okolicznoscia, o ktérej mowa wart. 159 ust. 1 pkt 1
lit. ¢ lub dlub w art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2206 z pdézn. zm.), lub w 2zwigzku z uzyskaniem
w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy Ilub ochrony uzupetniajgcej
oraz w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej zgody na pobyt ze wzgledow
humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany;
majacym miejsce zamieszkania i przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obywatelom panstw czionkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich
Europejskiego Porozumienia o Woinym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej oraz cztonkom ich rodzin,
posiadajagcym prawo pobytu lub prawo statego pobytu na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej.

Prawo do $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej, zgodnie z art. 8 ustawy

0 pomocy spotecznej przystuguje osobom i rodzinom, ktéorych miesigczny dochdd netto

nie przekracza ustawowego kryterium dochodowego, ktére od 1 pazdziernika 2015 r.

Wynosi:

» dla osoby samotnie gospodarujacej — 634,00 zi;
» dla gospodarstw domowych wieloosobowych — 514,00 zt na osobe w rodzinie,

przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego z nastepujgcych powoddw (okreslonych

w art. 7 ww. ustawy), w szczegodlnosci:

= sieroctwa,

= bezdomnosci,

* bezrobocia,

* niepetnosprawnosci,

= dlugotrwatej lub ciezkiej choroby,

= przemocy w rodzinie,

= potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,

= potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,
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» bezradnosci w sprawach opiekuriczo — wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,
= trudnosci w integracji cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone
w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy
z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
= trudno$ci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego,
= alkoholizmu lub narkomanii,
= zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,
= kleski zywiotowej lub ekologicznej.
Nalezy zaznaczy¢, ze w wiekszosci rodzin objetych Swiadczeniami z pomocy
spotecznej wspotwystepuje kilka problemoéw.
W 2017 r. $wiadczeniami z pomocy spotecznej objeto 2.032 rodziny, 4.552
osoby w tych rodzinach (w 2016 r. 2.104 rodziny, 4.753 osoby w rodzinach, w 2015 r. 2.182
rodziny, 4.946 osdb w rodzinie). W poréwnaniu do 2016 r. nastapit spadek liczby rodzin
0 3,42%.

Tabela 1 Giéwne powody przyznawania pomocy spotecznej przez Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w Siedicach w latach 2015 — 2017

Liczba osob
w rodzinach

2015 | 2016 | 2017 | 2015 | 2016 | 2017

Liczba rodzin*

Powoéd trudnej sytuacji zyciowej

Ubéstwo 1634 | 1537 | 1321 3707 | 3465 | 2961
Bezdomnos¢ 89 65 66 112 81 76

Potrzeba ochrony macierzyhstwa 348 | 305 | 281 | 1546 | 1377 | 1241
Bezrobocie 1188 | 1053 | 878 | 3075 | 2682 | 2252
Niepetnosprawnosé 872 | 816 | 785 | 1715 | 1648 | 1542
Dtugotrwata lub ciezka choroba 1190 | 1137 | 1086 | 2367 | 2243 | 2082

Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego 546 | 563 | 549 | 1910 | 1876 | 1715

Alkoholizm 260 | 228 | 203 | 471 | 390 | 339
Narkomania 15 17 1 34 42 16
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu

z zaktadu karnego =0 ey B 23 8t 63
Zdarzenie losowe 15 10 3 21 16 6

* w jednej rodzinie moze wystepowac kilka problemow
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Dominujace powody przyznawania pomocy w latach 2015 - 2017

|-2015 02016 @2017 |

liczba rodzin
©
[=]
o

ubdstwo

an
88
alkoholizm | |

potrzeba ochrony
macierzynstwa
bezrobocie
niepeinosprawnosc
dtugotrwata lub
ciezka choroba
bezradno$é w
sprawach
opiekunczo -
wychowawczych

powody przyznania pomocy

Giownym powodem przyznawania pomocy rodzinom w 2017 roku, podobnie
jak w latach poprzednich, byto ubéstwo. Poziom wystepowania ubéstwa w 2017 r.
zmniejszyt sie 0 14,05%. Czynnikami majgcymi bezposredni wptyw na poziom ubodstwa
w szczegoinosci sa: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, diugotrwata lub cigzka choroba,
uzaleznienia, i te problemy, obok ubdstwa, sa dominujgcymi wsréd probleméw rodzin
ubiegajacych sie o pomoc.

W 2017 roku pomocg spoteczng z powodu bezrobocia objeto 878 rodzin. Nastapit
spadek o 16,62% w poréwnaniu do roku poprzedniego.

Problem dtugotrwatej lub ciezkiej choroby w 2017 roku stwierdzono
w 1.086 rodzinach. Nastapit spadek o 4,49% w poréwnaniu do roku ubiegtego.

Spadek, o 3,80% nastapit w odniesieniu do problemu niepetnosprawnosci, ktéra
w 2017 roku zostata stwierdzona w 785 rodzinach.

Bezradno$é w sprawach opiekunnczo - wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego wystgpita w 549 rodzinach i zmalata w poréwnaniu do roku

poprzedniego o 2,49%.
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Potrzeba ochrony macierzynstwa byta w 2017 roku powodem udzielenia pomocy
spotecznej w 281 rodzinach (spadek o 7,87%).

Powaznym, niejednokrotnie trudnym do zdiagnozowania, jest problem
alkoholizmu. W 2017 roku stwierdzono go w 203 rodzinach. W poréwnaniu do 2016 roku,

nastapit spadek o 10,96%.

Strukture rodzin objetych pomoca spoteczng prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 2 Typy rodzin objetych pomoca spoteczng*

Liczba rodzin

Wyszczegélnienie 2015 % 2016 % 2017 %
Rodziny og6tem 2182 100 2104 100 2032 100
5 lcZbiEloss G aZine]. | 1070| 49,03 1034 49,14 1003| 49,36
2 332 15,22 326 15,49 323 15,90
. 3| 279 12,79 270| 12,83 250 12,30
o 4| 275  1260] 258 12,26 252| 12,40
B 5 140 6,42 | 134 6,37 131 6,45
6iwiecej| 86| 3,94 82 3,90 73| 3,59
Rodziny z dzieémi og6lem 851 39,00 809 3845 748 36,81
B b T2 Eeit] 345 15,81 326 15,49 282 13,88
2 301 13,79 281 13,36 270 13,29
3| 133] 6,10 137 651| 138, 6,79
______ al 46 211 39|  185| 39 1,92
5| 19| 087 21 1,00 17| 0,84
- 6 6|  027] 4] 019 1 0,05
) 7 i wiecej| 11 0,05 1 0,05 1 0,05
Rodziny niepeine ogétem 367 16,82 354 16,83 317 15,60
o liczbie dzieci 1 183 8,39 177 8,41 145 7,14
2 109 4,99 105 4,99 98 4,82
3 44| 202 49 2,33 52| 2,56
4 i wiecej 31| 142 23| 1,09 22 1,08
Rodziny bez dzieci, o liczbie os6b 261 11,96 261 12,41 281 13,83

w rodzinie 2 i wiecej

*w tabeli zawarto informacje o liczbie rodzin i udziale poszczegdinych grup i podgrup rodzin w ogélnej liczbie rodzin

Najwickszg grupe oséb objetych pomocag spoteczng stanowity osoby samotnie
gospodarujace (49,36% ogoétu rodzin). Grupa rodzin z dzieémi stanowita w 2017 r.
36,81% ogotu rodzin. W grupie rodzin z dzie¢mi znaczaca grupe (42,38%) stanowity rodziny
niepetne. Ksztattowanie si¢ zjawiska w latach w latach 2015 — 2017 przedstawia wykres.
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Rodziny z dzieémi korzystajace z pomocy spolecznej
w latach 2015 - 2017

B rodziny petne Orodziny niepeine

- 455
431

c 367 354

N 317
e

3]

L

g

2015 2016 2017
rok

Strukture rodzin z dzie¢mi (petnych i niepetnych) korzystajgcych z pomocy MOPR

w 2017 roku ilustrujg kolejne wykresy.

Rodziny pelne korzystajace z pomocy spotecznej
w 2017 roku

rodziny z 2 dzieci,
42%

rodziny z 3 dzieci,
21%

rodziny z 4 i wigcej
dzieci, 4%

rodziny z 1 dzieckiem,
33%
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Rodziny niepetne korzystajace z pomocy spotecznej
w 2017 roku

2 3 dzieci
16% z 4 j wiecej dzieci

7%

z 1 dzieckiem
46%

z 2 dzieci
31%

3. Zadania wiasne gminy

Do zadan wtasnych gminy nalezy, m.in.:

=  przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych;

= udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym;

=  przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw celowych oraz specjalnych zasitkéw celowych;

=  przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych;

= opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreSlonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

=  praca socjalna;

= organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych;

= dozywianie dzieci;

= sprawienie pogrzebu;

= kierowanie do domu pomocy,spo{ecznej i ponoszenie odptatnos$ci za pobyt mieszkanca

gminy w tym domu.

Realizujgc zadania wiasne gminy, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

w Siedlcach w 2017 roku udzielit pomocy 1.816 rodzinom (4.037 osobom w rodzinach).

W poréwnaniu do 2016 roku, w ktorym pomoca objeto 1.964 rodziny (4.416 oséb
w rodzinach), nastgpit spadek o 7,54%.

W tabeli nr 3 zawarto informacje na temat $wiadczer pienieznych i niepienigznych

realizowanych w ramach zadan wtasnych gminy w latach 2015 — 2017.

11
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OPR /. Zadania z zakresu pomocy spofecznej

Realizacja wybranych swiadczen pomocy spotecznej
w zakresie zadan wilasnych gminy w latach 2015 - 2017

m2015 02016 @2017

1700
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0

liczba $wiadczeniobiorcow

Zastki state  zasitki okresowe ustugi obiady dla obiady dla dzieci zasitki celowe iw
opiekuricze dorostych w szkotach naturze
PKPS

rodzaj swiadczenia

Realizacja zadan wlasnych gminy w 2017 roku
wg wydatkow
pobyt w dps na terenie
innych powiatow
19,34%

zasilki okresowe
22,95%

sprawienie pogrzebu
0,14%

zasitki celowe i w naturze
8,34%

zasilki state
26,34%

obiady dla dzieci w szkotach
4,43%
skfadki na ubezpieczenie

zdrowotne
obiady dla dorostych 2,30%

ustugi opigkuricze schronienie
12,11% 2,27%

Z zaprezentowanych danych wynika, ze w okresie sprawozdawczym najwigksza
liczba $wiadczeniobiorcow objeta zostata pomoca w formie zasitku okresowego. Wydatki
na realizacje wyptat zasitku stanowity 22,95% ogétu wydatkéw poniesionych na $wiadczenia

pomocy spotecznej realizowane w ramach zadan wiasnych gminy.
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3.1 Praca socjalna

Praca socjalna jest podstawowym zadaniem pomocy spotecznej realizowanym
niezaleznie lub réwnolegle z pozostatymi formami wsparcia i $wiadczeniami przyznawanymi
klientom. Pomocg w formie pracy socjalnej objeci sa praktycznie wszyscy klienci O$rodka.
Permanentnej pomocy w postaci pracy socjalnej udzielono natomiast 1.886 rodzinom
(w 2016 r. — 1.492 rodzinom, w 2015 r. — 1.668 rodzinom), w tym wytgcznie w postaci pracy
socjalnej 189 rodzinom.

Praca socjalna ukierunkowana jest na pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu
lub odzyskaniu ich zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzeniu warunkéw
sprzyjajacych temu celowi. Bardzo czesto praca socjalna jest jedyna efektywng metodg
dotarcia do klienta i udzielenia mu pomocy poprzez diugotrwate wsparcie. W pracy socjalnej
niezbedne jest indywidualne podejscie do kazdej osoby, diagnoza jej potrzeb i mozliwosci
oraz wypracowanie planu pomocy.

Dziatania podejmowane przez pracownikéw socjalnych w ramach pracy socjalnej
mozna podzieli¢ na nastepujgce dziedziny:

— dziatania_ukierunkowane na poprawe warunkéw materialnych — realizowane poprzez

pomoc w uzyskaniu $wiadczen emerytalno — rentowych, zasitkéw rodzinnych, $wiadczen
alimentacyjnych, $wiadczenia wychowawczego, dodatku mieszkaniowego oraz
informowanie o uprawnieniach i motywowanie do skorzystania z nich, a takze pomoc
w racjonalnym gospodarowaniu budzetem domowym, we wtasciwym hierarchizowaniu
potrzeb (np. poprzez wspdine z klientem zakupy, planowanie wydatkéw),

— dziatania _ukierunkowane na poprawe funkcjonowania rodziny — realizowane poprzez

poradnictwo i edukacje w obszarze opiekowania sie¢ i wychowywania dzieci, pomoc
w rozwigzywaniu lub tagodzeniu konfliktow, ochrone i wspieranie ofiar przemocy,
informowanie o poradnictwie specjalistycznym i motywowanie do skorzystania z takiego
poradnictwa oraz grup wsparcia i terapii (w szczegdlnosci terapii leczenia uzaleznien).
W toku pracy z rodzing pracownicy socjalni wspoétpracuja m. in. z kuratorami sgdowymi,
pedagogami  szkolnymi, Policjg, instytucjami i organizacjami zajmujgcymi
sie problematyka rodzin i dzieci;

— dziatania ukierunkowane na poprawe warunkow mieszkaniowych — realizowane

w szczegolnosci poprzez pomoc w zatatwieniu formalnosci zwigzanych z uregulowaniem
sytuacji mieszkaniowej (ztozenie wniosku o przydziat mieszkania, roziozenie zalegtosci
na raty) oraz mobilizowanie do wykonania prac porzadkowych w mieszkaniu

i motywowanie do utrzymania czystosci;
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— dziatania na rzecz oséb bezrobotnych — realizowane poprzez informowanie o mozliwosci

uczestnictwa w pracach spotecznie uzytecznych, mozliwosci realizacji Indywidualnego
Programu Zatrudnienia Socjalnego w Centrum Integracji Spotecznej, motywowanie
i kierowanie do udziatu w powyzszych formach aktywizacji zawodowej, mobilizowanie
do aktywnego dziatania w zakresie poszukiwania pracy;

— dziatania na rzecz os6b starszych, chorych i niepetnosprawnych — ukierunkowane

na zapewnienie opieki osobom starszym i niepetnosprawnym, pomoc przy ubieganiu si¢
o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci, udzielanie informacji o uprawnieniach oséb
niepetnosprawnych, pomoc w uzyskaniu konsultacji lekarskiej, motywowanie
do systematycznego leczenia.

Narzedziem wykorzystywanym w pracy socjalnej jest kontrakt socjalny. Kontrakt
socjalny mozna zdefiniowaé, jako umowe okreslajagcg zamierzony cel dziatania oraz
uprawnienia i zobowigzania zaréwno klienta, jak i pracownika socjalnego w dgzeniu
do realizacji celu. Moze by¢ =zawierany dla okreslenia sposobu wspotdziatania
w rozwigzywaniu probleméw osoby lub rodziny znajdujgcej sie w trudnej sytuacji zyciowe;j,
wzmocnienia aktywnos$ci i samodzielnosci zyciowej, zawodowej lub przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu. Postanowienia kontraktu, jako dwustronne uzgodnienia,
dostosowane sg do sytuacji i mozliwosci konkretnej osoby. Zawierajg z jednej strony
zobowigzania zmierzajgce do przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej podopiecznego,
w szczegolnosci dotyczace aktywizacji zawodowej, podjecia lub kontynuowania leczenia
odwykowego, utrzymania abstynencji. Obowigzek realizacji tych zobowigzan spoczywa
na podopiecznym. Z drugiej strony kontrakt socjainy zawiera zobowigzanie Os$rodka
do udzielania pomocy podopiecznemu, w tym pomocy pienieznej. W przypadku, gdy klient,
bez uzasadnionej przyczyny, nie wywigzuje sie¢ z zawartych w kontrakcie postanowien,
pracownik socjalny moze ograniczy¢ badz odméwié udzielenia pomocy pienieznej.

W 2017 roku w oparciu 0 217 kontraktow socjalnych prowadzono prace socjalng
Z 217 osobami (w 2016 r. — 219 kontraktéw socjalnych, w 2015 r. — 243 kontrakty socjalne).
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Tabela 4 Giowne cele zatozone w realizowanych kontraktach socjalnych

i 2015 2016 2017
Gtéwny cel kontraktu Liczba " Liczba . Liczba p
kontraktow ® | kontraktéw ® | kontraktéw ¢
sklerowaple gsob do wykonywania prac 66 | 27 74 | 34 79 | 27
spolecznie uzytecznych B j
skierowanie os6b do Centrum Integraciji
Spolef:znej w celu podjecia reallzac.:Jl ‘ 79| 32 63| 29 61| 28
Indywidualnego Programu Zatrudnienia
Socjalnego i
motywowanie do podjecia terapii
w poradni leczenia uzaleznien 70 | 29 47 | 21 44 | 20
‘i zachowania abstynenciji
inne (m. in. aktywizacja zawodowa,
wzmochienie funkcji opiekunczo —
wycr’\(?wawgzych, z{.(.)zeme dokumen?éw 28| 12 35| 16 15 7
do réznych instytucji w celu uzyskania
uprawnien do innych swiadczen, dbanie
0 porzadek w mieszkaniu)
skierowanie oséb do udziatu w Programie
L . -1 - -2 - 18 8
Aktywizacja i Integracja
Razem 243 | 100 219 | 100 217 | 100

" Program Aktywizacja i Integracja w 2015 r. nie byt realizowany przez MOPR
2 Dane wykazano w skierowaniach osob do wykonywania prac spotecznie uzytecznych

53% kontraktéow socjalnych (tj. 116) realizowanych w 2017 roku zakoriczono
pozytywnie, osiggajac cel zawarty w kontrakcie, 11% kontraktow socjalnych (tj. 23)
zakonczono przed uptywem okresu, na jaki zostaly zawarte (gtéwnie z powodu podjecia
pracy przez klienta, pogorszenia stanu zdrowia, zmiany miejsca zamieszkania)
18% kontraktéw socjalnych (tj. 40) pozostawato w realizacji na dzien 31.12.2017 r.,
18% kontraktow socjalnych (tj. 38) zostalo zerwanych. W sytuacji zerwania postanowien
kontraktu socjalnego pracownik socjalny w wiekszosci przypadkow stosowat sankcje w nim
przewidziane.

Gléwne powody zerwania postanowient kontraktu socjalnego w 2017 roku:

— nieprzystgpienie lub przerwanie realizacji Indywidualnego Programu Zatrudnienia
Socjalnego w Centrum Integracji Spotecznej — 50% kontraktéw zerwanych
(31% zawartych w tym celu),

— zaprzestanie wykonywania prac spotecznie uzytecznych — 21% kontraktéw zerwanych
(10% zawartych w tym celu),

— przerwanie abstynencji lub terapii w poradni leczenia uzaleznien — 18% kontrakiéw

zerwanych (16% zawartych w tym celu),
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— nieprzystapienie lub przerwanie udziatu w Programie Aktywizacja i Integracja — 11%
kontraktéow zerwanych (22% kontraktéw zawartych w tym celu).

Kontrakt socjalny jest dobrym narzedziem pracy socjalnej. Skutecznie mobilizuje
osoby do aktywnos$ci w rozwigzywaniu swoich probleméw, wyzwala z biernosci i czesto
wyuczonej bezradnosci. Z drugiej strony pozwala zidentyfikowa¢ osoby i rodziny, ktére
nie sg zainteresowane podjeciem wiasnych staran zmierzajgcych do poprawy ich trudnej

sytuaciji zyciowej, a jedynie korzystaniem ze $wiadczer pomocy spoteczne;j.

3.2 Zasitki okresowe

Zasitki okresowe sg podstawowg formg pomocy pienieznej. Jest to pomoc
obligatoryjna, przyznawana w szczegélnosci ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe,
niepetnosprawnos$é, bezrobocie, mozliwosé utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen
z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego - os'obom samotnie gospodarujacym
i rodzinom, ktérych dochod jest nizszy od kryterium dochodowego odpowiednio osoby
samotnie gospodarujgcej i rodziny. Kwote zasitku ustala si¢ do wysokoéci réznicy migdzy
kryterium dochodowym, a posiadanym dochodem. Obowigzkowa wysokos¢ zasitku
okresowego wynosi 50% rdznicy, nie mniej niz 20 zt miesigcznie i jest finansowana
z dotacji celowej z budzetu panstwa. MOPR przyznaje i wyptaca zasitki okresowe
w wysokosci obowigzkowej.

W 2017 r. zasitki okresowe otrzymato 1.025 rodzin (2.422 osoby w rodzinach),
o 166 rodzin, tj. o0 13,94% mniej niz w roku poprzednim. Najwigcej rodzin otrzymato zasitki
okresowe z powodu bezrobocia — 635 rodzin, tj. 62% wszystkich rodzin objetych tg formg
pomocy. Na zasitki okresowe w 2017 r. poniesiono wydatki w kwocie 1.860.905 zt
(0 19,26% nizsze w porownaniu do 2016 r.). Srednia wysokos¢ zasitku wyniosta 302,44 zi.
Kazda rodzina otrzymata w roku s$rednio 6 $Swiadczeh. Bezpos$rednimi przyczynami
znacznego spadku wydatkéw na zasitki okresowe byta realizacja Programu ,Rodzina 500+”
oraz spadek bezrobocia.

W roku sprawozdawczym wydano 24 decyzje ustalajgce nienaleznie pobrane
$wiadczenia w formie zasitkow okresowych na taczng kwote 14.345,76 zt.

3.3 Zasitki state

Zasitek staty jest $wiadczeniem przyznawanym osobom catkowicie niezdolnym
do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, spefniajgcym ustawowe kryterium
dochodowe. Kwote zasitku ustala sie w wysokosci réznicy pomiedzy kryterium dochodowym
osoby samotnie gospodarujacej lub na osobe w rodzinie a dochodem osoby samotnie
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gospodarujgcej lub na osobe w rodzinie, jednak nie mniej niz 30 zt miesigcznie i nie wiecej
niz 604 zt miesiecznie (w przypadku osoby samotnie gospodarujacej).

W 2017 r. tg formg pomocy objeto 443 osoby, o 5,54% mniej w stosunku do 2016 r.
Wydatki na zasitki state w 2017 r. wyniosly 2.135.404 zi i zmalaly o 1,99% w poréwnaniu
do roku poprzedniego. Srednia wysoko$é zasitku wyniosta 475,70 zt.

W roku sprawozdawczym wydano 18 decyzji administracyjnych ustalajgcych

nienaleznie pobrane swiadczenia w formie zasitkéw statych na taczng kwote 10.123,58 zt.

3.4 Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie zgtasza do ubezpieczenia zdrowotnego i optaca
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby korzystajace z zasitku statego oraz osoby
realizujgce Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego w Centrum Integracji Spotecznej,
nieobjete ubezpieczeniem zdrowotnym z innego tytutu.

W 2017 r. ubezpieczeniem zdrowotnym z tytutu pobierania zasitku statego objeto
366 oso6b (0o 591% mniej w poréwnaniu do roku poprzedniego). Ubezpieczeniem
zdrowotnym z tytutu realizacji IPZS w CIS objeto natomiast 61 oséb (o 15,28% mniej
w porownaniu do roku poprzedniego). Wydatki na optacenie sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne z powyzszych tytutéw w 2017 r. wyniosty 186.184 zi.

3.5 Schronienie

W dniu 31 sierpnia 2016 r. Rada Miasta Siedice Uchwatg Nr XXI11/286/2016 przyjeta
Miejski Program Przeciwdziatania Bezdomnosci, ktory zakiada stworzenie dla osob
bezdomnych, ktérych ostatnim miejscem zameldowania byto Miasto Siedlce,
kilkustopniowego systemu zabezpieczenia potrzeb mieszkaniowych. Program stanowi,
ze pierwszym stopniem wspierania osoéb bezdomnych jest zapewnienie im pobytu
w noclegowni/schronisku. Drugim — przyznanie miejsca w mieszkaniu wspieranym.
W dalszym etapie, po uzyskaniu pozytywnej rekomendacji, przydziat mieszkania socjalnego
lub innej formy usamodzielnienia (pobyt w mieszkaniu chronionym, skierowanie do domu
pomocy spotecznej). Przyznanie miejsca w mieszkaniu wspieranym stanowi wazny element
procesu wsparcia 0s6b bezdomnych. Dziatania te stanowig rozwiniecie zatozen zawartych
w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spofecznych Miasta Siedice na lata 2016 — 2025.
W 2017 Prezydent Miasta Siedice przyznat 32 osobom miejsce w mieszkaniach
wspieranych.

W 2017 r. na zlecenie Miasta realizatorem zadania w zakresie udzielenia schronienia

osobom bezdomnym byt Polski Komitet Pomocy Spotecznej. Na powyzszy cel wydatkowano
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184.000 z. Miesieczny koszt utrzymania 1 osoby w mieszkaniach wspieranych wynosit
552,00 zt (30 dni x 18,40 zl/osobodzien).

W 2017 r. kontynuowano wspétprace ze Stowarzyszeniem Hilaritas (na podstawie

Il. Zadania z zakresu pomocy spoftecznej

zawartej przez Miasto w dniu 1 pazdziernika 2016 r. umowy, aneksowanej w dniu
2 stycznia 2017 r.), w kwestii umieszczania bezdomnych mezczyzn, ktérych ostatnim
miejscem zameldowania na pobyt staty byto Miasto Siedlce, w Schronisku dla Oséb
Bezdomnych przy ul. Potudniowe] 1. Na podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez
tut. Osrodek w 2017 r. pomoc w formie schronienia w Schronisku dla Oséb Bezdomnych
uzyskaty 23 osoby. Miesieczny koszt utrzymania 1 osoby w Schronisku wynosit 950,00 zt
(30 x 31,67 zl/osobodzien).
W 2017 r. pomocg w formie schronienia objeto tacznie 50 oséb bezdomnych.

3.6 Ustugi opiekuncze

Ustugi opiekuncze sg $wiadczeniem przystugujacym osobom, ktére z powodu wieku,
choroby lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych oséb w zaspokojeniu codziennych
potrzeb zyciowych, a s3a jej pozbawione. W 2017 r. ustugi opiekuncze $wiadczone byly
w miejscu zamieszkania osoby potrzebujacej (realizatorem ustug, podobnie jak w latach
ubiegtych byt, na zlecenie Miasta, Polski Komitet Pomocy Spotecznej) i w ,Domu nad
Stawami” Domu Pomocy Spotecznej w Siedicach. Swiadczenie ustug opiekunczych
w miejscu zamieszkania polegato gtéwnie na pomocy w utrzymywaniu higieny osobiste;j,
czystosci i porzgdku w mieszkaniu osoby, robieniu niezbednych zakupow, przygotowywaniu
positkdbw, a takze pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych i, w miare mozliwosci,
zapewnieniu kontaktu z otoczeniem. Zakres ustug opiekunczych $Swiadczonych w DPS
w Siedlcach byt ustalany indywidualnie w miejscu $wiadczenia ustug (moégt obejmowac
m. in. udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych, pielegnacje, terapie,
rehabilitacje).

Liczba o0s6b korzystajacych z ustug opiekunczych $&wiadczonych w miejscu
zamieszkania, w poréwnaniu do roku 2016 r., wzrosta o 15,03% i wyniosta 199 oséb.
Utrzymuijacy sie od 2016 r. wzrost liczby oséb objetych tg formg pomocy sygnalizuje oznaki
starzenia sie spoteczenstwa. Cze$§¢ z osob, korzystajgcych z ustug opiekunczych,
w przypadku braku krewnych i mozliwosci zapewnienia opieki przez rodzine, bedzie
w nieodlegtej perspektywie czasowej potrzebowata zwiekszonego wymiaru godzin ustug
badz zapewnienia miejsca w domu pomocy spotecznej. W okresie sprawozdawczym
wykonano 54.585 godzin ustug opiekunczych (o 14,42% wiecej w stosunku do roku 2016).
Miasto przekazato na ten cel dotacje PKPS w kwocie 981.937 zt. Koszt 1 godziny ustug
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opiekunczych wynosit 13,00 zt (w 2016 r. — 11,59 zl). Pomoc w formie ustug opiekunczych
$wiadczonych w ,Domu nad Stawami” Domu Pomocy Spotecznej przyznano 15 osobom.

W 2017 r. ustalono zwrot wydatkéw poniesionych za ustugi opiekuricze na tgczng
kwote 298,68 zt wydajgc 2 decyzje administracyjne.

Pracownicy socjalni MOPR rozpoznajg sytuacje osoby potrzebujgcej pomocy
w formie ustug opiekunczych, przeprowadzajg rodzinny wywiad Srodowiskowy, niezbedny
do przyznania $wiadczenia i ustalenia odpfatnosci za Swiadczone ustugi oraz monitorujg

sytuacje.

3.7 Swiadczenia  realizowane w  ramach programu  wieloletniego

»Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Celem programu wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
jest m. in. wsparcie gmin w wypeinianiu zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym
w zakresie dozywiania dzieci oraz zapewnienia positku osobom jego pozbawionym. Pomoc
w zakresie dozywiania mogta by¢ przyznana nieodpfatnie osobom i rodzinom, ktérych
dochéd w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekraczat 150% kryterium dochodowego
pomocy spotecznej.

W 2017 r. O$rodek w ramach Programu udzielat pomocy w formie positku dzieciom
uczeszczajacym do ztobkow, przedszkoli, szkét i osobom dorostym, ktére wtasnym staraniem
nie mogty go sobie zapewni¢, a takze w postaci $wiadczenia pienieznego (zasitku celowego)
na zakup positku lub zywnosci dla:

— dzieci do 6 r.z. nieuczeszczajacych do ztobka i przedszkola,

— dzieci w wieku szkolnym, ktére na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, ze wzgledu na stan zdrowia realizujg obowigzek szkolny poprzez
indywidualne nauczanie w domu,

— ucznidw, ktérzy uczeszczajg do szkét, w ktorych nie ma stotowek,

— dzieci w okresie wakaciji,

— dzieci lub oséb dorostych, ktére nie korzystajg z positkéw w punktach zbiorowego
zywienia, w zwigzku z koniecznos$cig stosowania diety.

Pomoca objeto tacznie 2.304 osoby. Systematyczng pomoca objeto 583 dzieci
do czasu rozpoczecia nauki w szkole podstawowej (w 2016 r. — 636 dzieci), 688 uczniéw
szkét podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych (w 2016 r. — 790 uczniéw)
oraz 142 najubozszych oséb dorostych (w 2016 r. — 162 oséb). Pozostate osoby objete

byty pomocg jednorazowa.
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Sfinansowano facznie 103.359 positkow w szkole i przedszkolu na kwote
358.940 zt, 21.841 obiadow dla oséb dorostych na kwote 144.109 zt oraz 1.255 zasitkow
celowych na kwote 245.589 zt (z pomocy w tej formie skorzystato 516 rodzin). Positki
dla oséb dorostych, na zlecenie Miasta, przygotowywane byty i wydawane przez
Stowarzyszenie Pomocy Spotecznej, Rehabilitacji i Resocjalizacji im. H. Ch. Kofoeda.

Program ostonowy w zakresie dozywiania na lata 2014 — 2020 ,Pomoc Miasta
Siedlce w zakresie dozywiania” przyjety Uchwatg Rady Miasta Siedice nr XXXVIII/710/2014
z dnia 31 stycznia 2014 r. umozliwia w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, udzielenie
positku dziecku, bez koniecznosci wydawania decyzji administracyjnej w sprawie i ustalania
sytuacji rodziny w drodze rodzinnego wywiadu $Srodowiskowego. Positki te finansowane
sq przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie. Pomoc na powyzszych zasadach otrzymato
72 dzieci (7.173 positkéw na kwote 23.907 zf). W 2016 r.— 90 dzieci.

Catkowity koszt realizacji programu wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania® w 2017 r. wyniost 772.545 zt, z czego ze Srodkéw wilasnych Miasta
sfinansowano kwote 309.166 zi, tj. 40,02%.

W 2017 r. w toku prowadzonych postepowan stwierdzono, ze w 18 przypadkach
dochody oséb/rodzin przekroczylty 150% kryterium dochodowego w okresie korzystania
ze $wiadczen przyznanych w ramach programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.
W zwigzku z powyzszym wydano 17 decyzji administracyjnych ustalajacych zwrot wydatkéw
poniesionych na $wiadczenia z pomocy spotecznej w formie positku na tgczng kwote
2.405,22 zt, a takze w 1 decyzji ustalono nienaleznie pobrane $wiadczenie pienig¢zne (zasitek

celowy) na kwote 120,00 zt.

3.8 Zasitki celowe
Pomoc fakultatywna w formie zasitkéw celowych i specjalnych zasitkéw celowych
przyznawana byta na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej, m.in.: zakup opatu, lekdw,
biletéw, zywnosci, odziezy. W 2017 r. pomocg w tej formie objeto 1.020 rodzin. Przyznano
tgcznie 2.385 swiadczen. Wydatki wyniosty 676.405 zt (w poréwnaniu do roku poprzedniego
byty nizsze 0 1,96%).
Wydatki na zasitki celowe:
- na zakup positku lub zywnosci w ramach programu ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” — 245.589 z,
— na zakup lekow — 24.658 zi,
- na zakup opatu i pokrycie kosztéw ogrzewania innymi nosnikami energii — 239.900 z,
(pomoc na ogrzewanie otrzymato 307 rodzin).
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— na inne cele (np. wyrobienie dowodu osobistego, odziez, remont, zakup podstawowych
przedmiotéw uzytku domowego) — 44.411 zi,

Wydatki na specjalne zasitki celowe:

— na zakup opatu i pokrycie kosztéw ogrzewania innymi no$nikami energii — 87.271 zt
(pomoc na ogrzewanie otrzymaty 134 rodziny),

— nainne cele (np. zakup lekéw) — 32.565 zt.

3.9 Sprawienie pogrzebu

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie organizuje pogrzeby osobom zmartym z terenu
Miasta, w tym osobom bezdomnym, ktére nie zostaly pochowane przez inne osoby
uprawnione. Pomoc ta obejmuje zorganizowanie pochéwku i pokrycie wydatkéw zwigzanych
z pochowkiem, czyli zakup trumny, ubrania, zapewnienie transportu, optacenie miejsca
na cmentarzu, przygotowanie grobu i oznakowanie, ostatnie pozegnanie zgodne
Z wyznaniem zmartego. Od 2009 roku organizowany jest réwniez pogrzeb dzieci zmartych
przed urodzeniem, pozostawionych w szpitalach na terenie Miasta. W 2017 r. sprawiono
pogrzeb {gcznie 35 osobom, w tym 28 dzieciom zmarlym przed urodzeniem (jeden pogrzeb
zbiorowy). Poniesiono na ten cel wydatki w kwocie 11.380 zt. Wszystkie czynnosci zwigzane
z pochéwkiem Osrodek zlecat wylonionemu w drodze rozpoznania cenowego zaktadowi

pogrzebowemu.

3.10 Kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci
za pobyt

Do domu pomocy spotecznej kierowane sg osoby wymagajgce catodobowej opieki
z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, niemogace samodzielnie funkcjonowac
w codziennym zyciu, ktérym nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w miejscu
zamieszkania. Wymagane jest, aby stan zdrowia i konieczno$¢ zapewnienia catodobowe;
opieki potwierdzone byty zaswiadczeniem lekarskim.

Pobyt w domu pomocy spotecznej jest odptatny do wysokosci Sredniego
miesiecznego kosztu utrzymania. Obowigzani do wnoszenia opftaty sg w Kkolejnosci:
mieszkaniec domu, matzonek, zstepni przed wstepnymi oraz gmina, z ktérej osoba zostata
skierowana do domu. Mieszkaniec wnosi optate w wysokosci nie wyzszej niz 70% swojego
dochodu, matzonek, zstepni przed wstepnymi, wnoszg opfate w kwocie okreslonej
w zawartej z Dyrektorem MOPR umowie i wydanej decyzji administracyjnej, po spetnieniu
okreslonych kryteriow dochodowych. Gmina wnosi optate w wysoko$ci réznicy miedzy
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érednim miesiecznym kosztem utrzymania w domu pomocy spotecznej a optatami
wnoszonymi przez osoby zobowigzane.

Pracownicy MOPR prowadza postepowanie zwigzane ze skierowaniem do domu
pomocy spotecznej, w ramach ktérego udzielajg informacji o obowigzujgcych przepisach
prawa w zakresie kierowania do dps i ponoszenia odptatnosci za pobyt, przeprowadzaja
rodzinny wywiad $rodowiskowy z osoba ubiegajacg sie o skierowanie, wspieraja
w gromadzeniu niezbednej dokumentacji (w szczegdlnosci zaswiadczenri lekarskich),
oceniajg sytuacje osoby, w kontekscie spetniania przestanek do umieszczenia w dps.
Pracownicy nawigzujg kontakt z rodzing (matzonkiem, dzieémi, wnukami), przeprowadzajg
wywiady alimentacyjne oraz na ich podstawie przygotowujg umowy, okreslajgce wysoko$¢
ponoszonej przez rodzine optaty.

W 2017 r. 55 os6b skierowano do domu pomocy spolecznej (w tym 51 do DPS
w Siedlcach i 4 do dps na terenie innych powiatow). Miasto ponosito odptatnosé za pobyt
54 oséb (w 2016 r. — 58 0s6b, w 2015 r. — 57 os6b) w domach pomocy spotecznej na terenie
innych powiatow. tacznie na ten cel w 2017 r. wydatkowano kwote 1.567.923 zt. Do innych
doméw kierowane s3 w szczegblnosci osoby =z zaburzeniami psychicznymi
i niepetnosprawne intelektualnie, ktérych nie obejmuje opiekg DPS w Siedlcach.

MOPR wydaje réwniez decyzje w sprawie umieszczenia 0sob skierowanych
do Domu Pomocy Spotecznej ,Domu nad Stawami” w Siedicach. W 2017 r. wydano takie
decyzje 50 osobom, w tym 34 osobom z terenu miasta Siedice i 16 osobom z terenu innych
gmin (w 2016 r. 38 — osobom, w tym 28 osobom z terenu Miasta Siedice i 10 osobom
z terenu innych gmin, w 2015 r. — 23 osobom, w tym 20 osobom z terenu Miasta Siedice
i 3 osobom z terenu innych gmin).

W 2017 r. w ,Domu nad Stawami” Domu Pomocy Spotecznej w Siedlcach
przebywato 150 oséb, w tym 117 oséb z Siedlec i 33 osoby z terenu innych gmin.

4. Zadania zlecone gminy

Do zadan zleconych gminie nalezy m.in.:

= organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

= prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi (Srodowiskowe domy samopomocy);

* przyznawanie i wyptacanie zasitkdbw celowych, a takze udzielanie schronienia

oraz zapewnianie positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody

23



OPR

$i,

Il. Zadania z zakresu pomocy spotecznej

na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;
= wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Zadania zlecone finansowane s3 ze srodkéw z budzetu Wojewody.

4.1 Specjalistyczne ustugi opiekuncze

Specijalistyczne ustugi opiekunicze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi sg jedng
z form w systemie wsparcia $rodowiskowego i terapii 0oséb z zaburzeniami psychicznymi.
Realizowane sg w miejscu zamieszkania podopiecznego, wedtug indywidualnych programoéw
terapeutycznych, opracowywanych przez osoby s$wiadczace ustugi, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb osoby i sugestii placowek specjalistycznych. Majg formeg
indywidualnych zaje¢ w zakresie uczenia i rozwijania umiejgetnosci niezbednych
do samodzielnego zycia poprzez ksztattowanie umiejetno$ci zaspokajania podstawowych
potrzeb zyciowych oraz usprawnianie do funkcjonowania w spoteczenstwie. Proponowane
zajecia majg na celu przede wszystkim podniesienie sprawno$ci psychicznej i spotecznej
objetych pomoca oséb.

W 2017 r. pomocg w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi objeto 23 osoby (w 2016 r. - 26 os6b). Wykonano 948 godzin
ustug (w 2016 r. — 1076 godzin). Koszt realizacji zadania wyniost 41.034 =zt
(w2016 r. — 51.286 zi).

W roku sprawozdawczym wydano 1 decyzje ustalajgcg zwrot wydatkéw
poniesionych za specjalistyczne ustugi opiekuncze na kwote 314,80 zt.

4.2 Srodowiskowy Dom Samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy dziatajgcy przy Miejskim Osrodku Pomocy
Rodzinie jest osrodkiem wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, ktére w wyniku
uposledzenia niektorych funkcji organizmu lub zdolno$ci adaptacyjnych wymagajg pomocy
do zycia w $rodowisku rodzinnym i spotecznym, w szczegdlnosci w celu zwigkszenia
zaradnoséci i samodzielnosci zyciowej, a takze ich integracji za $rodowiskiem. W 2017 r.
z zajeé terapeutycznych SDS korzystalo 51 oséb, w tym 33 na podstawie decyz;i
administracyjnych oraz 18 klubowiczéw (w tym byli lub obecni uczestnicy). W SDS w ciggu
2017 roku zatrudnionych bylo 7 pracownikéw (kierownik dziatu, 4 terapeutow, 1 instruktor
kulturalno — o$wiatowy i 1 psycholog), w tym jedna osoba do dnia 27.09.17 r., (w zwigzku
z przejsciem na emeryture). Srodowiskowy Dom Samopomocy $wiadczy ustugi w ramach
indywidualnych lub zespotowych treningdw samoobstugi i treningdw umiejetnosci
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spotecznych, polegajgcych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci

w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym.

W 2017 roku realizowane byly nastepujace formy wsparcia:

1.

Zajecia kulinarne - nauka i c¢wiczenie posiadanych umiejetnosci w zakresie
przygotowania prostych positkdw i prawidlowego postugiwania si¢ podstawowym
wyposazeniem pracowni, w tym obstugi sprzetéw kuchennych (zmywarki, kuchenki
mikrofalowej, piekarnika itp.). Grupa treningowa w ramach zaje¢ wspolnie
przygotowywata liste potrzebnych produktéw spozywczych oraz dokonywata zakupéw.
Zajecia komputerowe — ¢wiczenie podstawowych umiejetno$ci w zakresie obstugi
komputera, przepisywania tekstéw, pisania podan, szukania informacji w internecie;
Zajecia sportowo — rekreacyjne — gry zrecznosciowe oraz gry zespotowe na powietrzu
(koszykdwka, siatkéwka, zbijak, bule);

Zajecia sportowe na sali gimnastycznej — zajecia z zakresu gier zespotowych
realizowane w obiekcie Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w SiedlIcach.
Basen —zajecia na ptywalni w zakresie nauki i doskonalenia umiejetnosci ptywania;

Trening relaksacyjny — rozwijanie technik relaksu oraz samokontroli;

7. Zajgcia techniczno - rekodzielnicze — nabywanie praktycznych umiejetnosci

10.

11.

12.

et

w zakresie zdobienia przedmiotéow technikg decoupage, papieroplastyki, wypalania
pyrografem, wycinania ozdob ze styropianu, recznego wyrabiania 0zdéb z modeliny,
szycia recznego i na maszynie krawieckiej oraz wykonywanie przedmiotow uzyteczno -
dekoracyjnych z drewna, MDF, wtéczki i innych;

Gimnastyka — c¢wiczenia ogoélnej sprawnosci ruchowej i orientacji przestrzennej,
zwinnos$ciowe i zreczno$ciowe oraz zajecia ruchowe w formie fitness.

Trening edukacyjny — podtrzymywanie podstawowych umiejetnosci nabytych w szkole
tj.. czytanie, pisanie, liczenie oraz ¢wiczenia koncentracji uwagi;

Zajecia muzyczne - c¢wiczenia umuzykalniajgce fj.. proste ¢wiczenia wokalne
przy akompaniamencie, éwiczenia dykcji na podstawie tekstéw Spiewanych piosenek,
nauka tekstow piosenek na pamie¢, zabawy muzyczne w rozpoznawanie tytutdw
piosenek (,Jaka to melodia”), karaoke;

Trening czystosci osobistej — nabywanie podstawowej wiedzy dotyczgcej potrzeby
dbania o higiene osobistg oraz dbania o wyglad zewnetrzny oraz nabywanie i rozwijanie
umiejetnosci praktycznych w tym zakresie;

Indywidualne wsparcie psychologiczne — rozmowy z psychologiem stosownie
do indywidualnych potrzeb uczestnikéw;

Zajecia z elementami psychoterapii — zajecia z psychologiem;
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14. Treningi psychoedukacyjne — zajecia z psychologiem obejmujgce psychoedukacje,
trening lekowy, trening radzenia sobie z objawami choroby;

15. Zdrowy styl zycia — zajecia z psychologiem, obejmujace zapoznanie uczestnikéw
z obszarem zagadnien szeroko rozumianej promocji zdrowego stylu Zycia,
m.in. dietetyka, kosmetologia, uzaleznienia, odpoczynek, relaks, hobby itp.;

16. Pracownia Dziatan Twoérczych — nabywanie i rozwijanie umiejetnosci praktycznych
w zakresie réznych technik plastycznych tj: prace malarskie technikg pasteli, akwareli,
wegla, otdéwka, farb witrazowych, olejnych, akrylowych, rzezba w glinie, rekodzieto
artystyczne, w tym karty okolicznosciowe (z okazji $wiat, imienin, jubileuszy,
podziekowan) oraz stroiki okolicznosciowe, bizuteria, witraz, zawieszki, ozdabianie

naczyn technikg malowania na szkle.

Dodatkowo w ramach dziatalnosci $DS w 2017 roku zorganizowano wycieczki:
1. do Wegrowa — ,Sladami Mistrza Twardowskiego”,

do ,Fermy Strusi”,

do Lublina — zwiedzanie miasta z przewodnikiem,

do Muzeum Techniki i Motoryzacji w Otrebusach,

do Muzeum Lalek w Warszawie,

do Swiatyni Opacznoéci Bozej w Warszawie,

N o o bk 0N

do ,Krolewskich Ogrodéw Swiatta” w Warszawie.

Ponadto w ramach zajeé, uczestnicy SDS brali udziat w licznych wydarzeniach kuituralnych
organizowanych w ramach dziatalnosci MOK w Siedicach, CKiS w Siedlcach
oraz wystawach w Muzeum Regionalnym, Galerii ,Kultura”, Bibliotece Miejskiej, Archiwum
Panstwowym i Uniwersytecie Przyrodniczo — Humanistycznym oraz siedleckiej grupy

.Fotogram”.

Uczestnicy Srodowiskowego Domu Samopomocy brali udzial w nastepujacych
imprezach integracyjnych i konkursach:
e bal karnawatowy organizowany przez SDS przy ul. Dzieci Zamojszczyzny
w Siedlcach,
e bal karnawatowy organizowany przez ,Dom nad Stawami” DPS w Siedlcach,
e V Turnieju Boccia zorganizowanym przez ,Dom nad Stawami” DPS w Siedicach,
e Integracyjne spotkania muzyczno-taneczne” w Ostrowi Mazowieckiej,

e turniej tenisa stotowego w Ostrowi Mazowieckiej,
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4.5 Wynagrodzenie za sprawowanie opieki

W 2017 r. tut. OSrodek, zrealizowat 2 postanowienia sgdu rejonowego, wyptacajgc
2 opiekunom prawnym wynagrodzenie za sprawowanie opieki nad 3 osobami catkowicie
ubezwiasnowolnionymi w tgcznej kwocie 6.980 zi. Na podstawie przepiséw ustawy
0 pomocy spotecznej udzielanie swiadczen w postaci wynagrodzenia za sprawowanie opieki
nie wymaga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu srodowiskowego oraz wydania decyzji
administracyjnej. Srodki na realizacje i obstuge zadania zapewnia budzet paristwa.

5. Zadania wtasne powiatu

Do zadan wtasnych powiatu nalezy m.in.:

= prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

* przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajagcym domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy
oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno —
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajgce catodobowa opieke lub miodziezowe osrodki wychowawcze;

* pomoc W integracji ze $rodowiskiem oséb majagcych trudnosci w przystosowaniu
do zycia, miodziezy opuszczajgcej ww. placéwki, majacych braki w przystosowaniu sig;

= udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach.

5.1 Poradnictwo specjalistyczne i interwencja kryzysowa

Poradnictwo specjalistyczne jest Swiadczone osobom i rodzinom majacym trudnos$ci
lub oczekujgcym wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemoéw zyciowych.

Interwencja kryzysowa to dziatania podejmowane na rzecz osé6b i rodzin bedacych
w stanie kryzysu. Jej celem jest przywrdcenie réwnowagi psychicznej i umiejetnosci
samodzielnego radzenia sobie.

Poradnictwo specjalistyczne i interwencja kryzysowa realizowane sa gtéwnie przez
pracownikéw socjalnych i terapeute, przy wspétpracy z dzielnicowymi, kuratorami rodzinnymi
i dla dorostych. Wsparciem i dziatalno$cig terapeutyczng zajmuje sie réwniez pozostata
kadra MOPR, w szczegélnosci pracownicy Srodowiskowego Domu Samopomocy
i osoby swiadczgce specjalistyczne ustugi opiekuhcze.

W 2017 r. pomocg objeto 121 rodzin (w 2016 r. — 309 rodzin). Liczba os6b w tych
rodzinach wyniosta 233. Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedicach
przyjeli 14 zgloszen faktow przemocy i wypetnili 14 formularzy ,Niebieska Karta” — A”
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(2016 r. — 13 formularzy). W 64 rodzinach, liczacych tgczne 171 os6b (2016 r.
w 41 rodzinach, liczacych tgcznie 126 osob), przeprowadzono interwencje domowe
w sprawie przemocy. Z pomocy terapeutycznej skorzystato 20 oséb (w 2016 r. — 52 osoby).
Pomoc w formie poradnictwa specjalistycznego i interwencji kryzysowej Swiadczona
jest nieodptatnie, bez wzgledu na wysokos¢ dochodu osoby/rodziny. Z konsultacji korzystajg
przede wszystkim: osoby doznajgce i stosujace przemoc, $wiadkowie, osoby z problemem
uzaleznienia od alkoholu, narkotykow, a takze hazardu, osoby wspétuzaleznione, cztonkowie
ich rodzin, osoby opuszczajagce zaktady karne, osoby z zaburzeniami psychicznymi
i cztonkowie ich rodzin, jak réwniez osoby niepetnosprawne. Nalezy podkresli¢,
iz osoby zgtaszajace sie o tego rodzaju pomoc to w wiekszosci osoby, ktore nie korzystajg
z pomocy finansowej MOPR, wsréd nich wystepuja osoby o wysokim statusie materialnym

i spotecznym.

5.2 Pomoc osobom usamodzielnianym, o ktéorych mowa w art. 88 ustawy
0 pomocy spotecznej

Osoba petnoletnia opuszczajagca dom pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi dziecmi i kobiet w cigzy
oraz schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy, specjalny o$rodek szkolno -
wychowawczy, specjalny osrodek wychowawczy, mtodziezowy osrodek socjoterapii
zapewniajgcy catodobowsg opieke i miodziezowy osrodek wychowawczy zostaje objeta
pomocg majaca na celu jej zyciowe usamodzielnienie i integracj¢ ze $rodowiskiem
przez prace socjalng, a takze pomocg pieniezng na kontynuowanie nauki, jednorazowg
pomocg pieniezng na usamodzielnienie i jednorazowa pomocg na zagospodarowanie

w formie rzeczowe;.
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Tabela 5 Pomoc udzielona osobom usamodzielnianym, o ktérych mowa w art. 88
ustawy o pomocy spotecznej w latach 2015 — 2017

2015 2016 2017
Rodzaj Swiadczenia | |jczba | Kwota Liczba | Kwota Liczba Kwota

os6b $wiadczen os6b | swiadczen osb6b swiadczen
Pomoc pienigzna
na kontynuowanie 4 16.353 5 19.631 8 27.008
nauki
Jednorazowa pomoc
pieniezna 1 5.166 3 10.332 0 0
na usamodzielnienie
Jednorazowa pomoc
na zagospodarowanie 2 2.698 2 6.555 2 2.848
w formie rzeczowej

6. Zadania zlecone powiatu

Do zadah zleconych powiatu nalezy m.in.

pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali

w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt

czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1

lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, w zakresie indywidualnego

programu integracji.

6.1. Pomoc dla cudzoziemcow

Cudzoziemcowi, ktéry w Rzeczypospolitej Polskiej uzyskat status uchodzcy

lub ochrone uzupelniajaca lub przebywa na terenie Polski na podstawie zezwolenia

na pobyt czasowy, pomocy udziela starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania

cudzoziemca w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy. Pomoc ta obejmuje m.in.:

Swiadczenia pieniezne w wysokosci od 606 zt do 1335 zt miesiecznie na osobe
przeznaczone na utrzymanie, w tym pokrycie wydatkéw na zywnos¢, odziez, obuwie,
srodki higieny osobistej oraz optaty mieszkaniowe, a takze pokrycie wydatkéw
zwigzanych z naukg jezyka polskiego;

optacanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne;

prace socjalng;

udzielanie informacji oraz wsparcie w kontaktach z

innymi  instytucjami

i organizacjami pozarzgdowymi.
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ktory to wraz z przewidywanymi kosztami podlega akceptaciji Wojewody.

W 2017 r. realizowano 10 indywidualnych programéw integracji z 29 osobami
z 7 rodzin (w 2016 r. realizowano 8 Indywidualnych Programéw Integracji z 14 osobami
Z 4 rodzin). Wyptacono $wiadczenia pieniezne na utrzymanie oraz pokrycie wydatkéw
zwiazanych z nauka jezyka polskiego w kwocie 177.099 zt (w 2016 r. w kwocie 48.767 z4).
Srodki na realizacje zadania zapewnia budzet panstwa.

W zwigzku z wyjazdem jednego z cudzoziemcéw zagranice ustalono nienaleznie

pobrane Swiadczenie w kwocie 60,60 zt.

7. Zlecanie realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej

System pomocy spotecznej w Miescie tworzg jednostki samorzadowe, organizacje
pozarzadowe, koscioty, fundacje i stowarzyszenia dziatajgce w obszarze pomocy spoteczne;.
Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie umozliwia zlecanie realizaciji
zadan z zakresu pomocy spotecznej i udzielanie dotacji na finansowanie lub dofinansowanie
realizacji zadania zleconego organizacjom pozarzagdowym.

Zlecanie zadan z zakresu pomocy spotecznej odbywa si¢ po uprzednim
przeprowadzeniu konkursu ofert. Zadaniem Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w kwestii zlecania zadan z zakresu pomocy spotecznej jest przygotowanie szczegétowych
warunkow konkursu, przygotowanie projektéw umow zawieranych przez Prezydenta Miasta
Z organizacjami wybranymi w postepowaniu konkursowym, prowadzenie spraw zwigzanych
z realizacjg zadan, przyjmowanie i analiza kwartalnych i/lub rocznych sprawozdan
merytoryczno — finansowych z realizacji zadan oraz kontrola realizacji zadan, zgodnie
z planem zatwierdzonym przez Prezydenta Miasta.

W 2017 roku, na zlecenie Miasta Siedice, 4 organizacje pozarzadowe realizowaty
7 zadan z zakresu pomocy spotecznej', okreslonych w uchwale Nr XXV/313/2016 Rady
Miasta Siedlce z dnia 28 pazdziernika 2016 r. w sprawie uchwalenia programu wspétpracy
Miasta Siedice z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2017 r. Szczegoétowe informacje na ten temat zawarto
w Tabeli 6.

'Z wyjgtkiem dwdch zadan zwigzanych z prowadzeniem na terenie Miasta Siedice placéwek wsparcia dziennego
i niepublicznych placowek opiekuriczo — wychowawczych typu rodzinnego i socjalizacyjnego, realizowanych w oparciu
o ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.
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lll. Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej

1. Wspieranie rodziny

Zadania w zakresie wspierania rodziny realizowane sg na podstawie ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie pracy z rodzing oraz pomocy
w opiece i wychowaniu dziecka.

Prace z rodzing na terenie Miasta Siedice, na podstawie Uchwaty Rady Miasta
Siedice Nr XI1/267/2011 z dnia 30 wrzesnia 2011 r., prowadzi Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie. Udzielana pomoc skierowana jest do rodzin przezywajgcych trudno$ci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych, a ma na celu wypracowanie, rzadziej
dazenie do przywrécenia rodzinie, przede wszystkim zdolnosci do prawidtowego
sprawowania opieki i wychowania matoletnich dzieci, aby zapewni¢ im bezpieczenstwo
i wiasciwy dla wieku rozwoj. Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka $wiadczona jest przez
dziatajgce na terenie miasta Siedlce placéwki wsparcia dziennego.

Dziatalno§¢ w zakresie wspierania rodziny zostata opisana szczegétowo
w Sprawozdaniu z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w 2017 r., ktére zostato
przediozone Prezydentowi Miasta Siedice i bedzie omawiane na Sesji Rady Miasta w marcu
2018 roku.

2. Piecza zastepcza

Podstawe prawng dziatan w zakresie pieczy zastepczej stanowi ustawa z dnia
9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

System pieczy zastepczej tworza osoby, instytucje i dziatania, ktérych celem jest
zapewnienie dzieciom czasowej opieki i wychowania w przypadku braku mozliwosci
sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow. Wyréznia sie¢ dwie formy pieczy
zastepczej. rodzinng piecze zastepczg i instytucjonalng piecze zastepczg.

Dziatalno§¢ w zakresie pieczy =zastepczej zostata opisana szczegoétowo
w Sprawozdaniu z realizacji zadan z zakresu pieczy zastepczej w 2017 r., ktére zostato
przedtozone Prezydentowi Miasta Siedlice i bedzie omawiane na Sesji Rady Miasta w marcu
2018 roku.
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IV. Swiadczenie wychowawcze

1. Charakterystyka swiadczenia wychowawczego

Podstawe prawng do realizacji zadan w zakresie Swiadczenia wychowawczego
stanowi ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1851 z pézn. zm.).

Realizacja ww. zadania polega na ustaleniu prawa do $wiadczenia wychowawczego,
przygotowywaniu i wydawaniu decyzji administracyjnych, wyptacaniu przyznanych
$wiadczen, opracowywaniu sprawozdan i analiz, a takze na egzekwowaniu nienaleznie
pobranych $wiadczen.

Celem $wiadczenia wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkéw
zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego
potrzeb zyciowych. Swiadczenie wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opiekunowi
faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, do dnia ukonczenia przez dziecko
18 roku zycia.

Ustawodawca wprowadzit zasade, w mysl ktérej Swiadczenie wychowawcze
przystuguje kazdemu z ww. osobom uprawnionym do $wiadczenia na drugie i kolejne
dziecko, do czasu ukonczenia przez nie 18 roku zycia. Natomiast w odniesieniu
do pierwszego dziecka $wiadczenie 'wychowawcze przystuguje wowczas jezeli dochéd
rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 800,00 zt, a w sytuaciji gdy w sktadzie
rodziny jest dziecko niepetnosprawne dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe
hie przekracza kwoty 1.200,00 zi. Przez pierwsze dziecko rozumie¢ nalezy jedyne
lub najstarsze dziecko w rodzinie w wieku do ukonczenia 18 roku zycia, a w przypadku dzieci
urodzonych tego samego dnia, miesigca i roku, bedacych najstarszymi dzie¢mi w rodzinie
w wieku do ukohczenia 18 roku zycia, pierwsze dziecko oznacza jedno z tych dzieci
wskazane przez matke, ojca, opiekuna faktycznego lub opiekuna prawnego.

Swiadczenie wychowawcze jest $wiadczeniem okresowym przyznawanym
w wysokos$ci 500 zt miesigcznie na dziecko na okres trwajgcy od dnia 1 pazdziernika
do 30 wrzesnia roku nastepnego.

Swiadczenie wychowawcze jest $wiadczeniem podzielnym i w przypadku urodzenia
dziecka, ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia lub w przypadku gdy dziecko zgodnie
z orzeczeniem sadu jest pod opiekg naprzemienng obydwojga rodzicéw rozwiedzionych,
zyjgcych w separacji lub roztgczeniu, kwote $wiadczenia wychowawczego przystugujaca

za niepelny miesigc ustala sie, dzielac kwote tego $wiadczenia przez liczbe wszystkich
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dni kalendarzowych w tym miesigcu, a otrzymang kwote mnozy sie przez liczbg
dni kalendarzowych, za ktére Swiadczenie przystuguje.
Swiadczenie wychowawcze nie przystuguje jezeli:

— dziecko pozostaje w zwigzku matzenskim;

— dziecko zostato umieszczone w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie
albo w pieczy zastepcze;j;

— petnoletnie dziecko ma ustalone prawo do $wiadczenia wychowawczego na wiasne
dziecko;

— czionkowi rodziny przystuguje za granica na dziecko $wiadczenie o podobnym
charakterze do $wiadczenia wychowawczego, chyba Ze przepisy o koordynacji
systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe
0 zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej;

— osobie samotnie wychowujgcej dziecko nie zostato ustalone, na rzecz tego dziecka
od jego rodzica, $wiadczenia alimentacyjnego na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, chyba ze:

- drugi z rodzicéw dziecka nie zyje;

- ojciec dziecka jest nieznany;

- powodztwo o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicow zostato
oddalone;

- sad zobowigzat jedno z rodzicow do ponoszenia catkowitych kosztéw utrzymania
dziecka i nie zobowigzat drugiego z rodzicow do $Swiadczenia alimentacyjnego
na rzecz tego dziecka;

- dziecko zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opiekg naprzemienng obojga
rodzicéw sprawowang w poréwnywalnych i powtarzajacych sie okresach.

2. Realizacja swiadczenia wychowawczego

Wedtug stanu na dzien 31.12.2017 r. w rejestrze $Swiadczeniobiorcoéw figurowato
5.437 rodzin, w stosunku do ktérych ustalone zostalo prawo do s$wiadczenia
wychowawczego. Srednia liczba rodzin pobierajacych $wiadczenie wychowawcze
na pierwsze dziecko w rodzinie w wieku do ukornczenia 18 roku zycia, z uwagi
na spelnienie kryterium dochodowego wyniosta 2797 rodzin.

Srednia liczba przyznanych éwiadczen wychowawczych za okres od 01.01.2017 r.
do 31.12.2017 r. wyniosta 8.287 swiadczenn na pierwsze i kolejne dziecko w rodzinie

w wieku do ukonczenia 18 roku zycia,
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W okresie sprawozdawczym wydanych zostato acznie 7.011 decyzji dotyczacych
$wiadczenia wychowawczego. Poniesione z budzetu panstwa wydatki na wyplate
$wiadczen wychowawczych w 2017 r. wyniosly 49.595.123,77 zi.

Kwota odzyskanych nienaleznie pobranych $wiadczen wychowawczych
w 2017 r. wyniosta 40.328,00 zt. Na dzieri 31.12.2017 r. stan naleznosci z ww. tytutu
wynosit 14.772,00 zi.

Do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego przekazano 23 odwotania od decyzji
Osrodka. Kolegium utrzymato w mocy 17 decyzji, 5 decyzji zostato uchylonych, z czego
4 zostato przekazane do ponownego rozpatrzenia, a w przypadku 1 decyzji Samorzgdowe
Kolegium Odwotawcze uchylito i podjeto samo decyzje. Powyzsze uchylenia wynikaty

gtéwnie z braku jednolitej interpretacji przepiséw w ww. materii.
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V. Swiadczenia rodzinne

1. Charakterystyka swiadczen rodzinnych

Realizacja zadan w zakresie $wiadczen rodzinnych polega na ustalaniu prawa
do $wiadczen, przygotowywaniu i wydawaniu decyzji administracyjnych, wyptacaniu
przyznanych $wiadczenh, opracowywaniu sprawozdan i analiz, a takze na egzekwowaniu

nienaleznie pobranych $wiadczen.

W grupie Swiadczen rodzinnych wyodrebnia sie:

1. zasitek rodzinny wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego,
2. Swiadczenia opiekuncze,
3. jednorazowa zapomoge z tytutu urodzenia sie dziecka,
4. Swiadczenie rodzicielskie.
Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych ustanawia dodatki do zasitku rodzinnego
Z tytutu:

— urodzenia dziecka,

— opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
— samotnego wychowywania dziecka,

— wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

— ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,

— rozpoczecia roku szkolnego,

— podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

Zasitek rodzinny wraz z dodatkami przystuguje, jezeli dochéd rodziny
w przeliczeniu na osobe, albo dochdd osoby uczacej sie, nie przekracza kwoty 674 zi.
W przypadku, gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace sie orzeczeniem
o niepetnosprawnos$ci lub orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci zasitek

przystuguje, gdy dochéd nie przekracza kwoty 764 zi.

Swiadczeniami opiekuriczymi sa:

— $Swiadczenie pielegnacyjne — przystuguje matce albo ojcu, opiekunowi faktycznemu
dziecka, osobie bedgcej rodzing zastepczg spokrewniong w rozumieniu ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (dziadkowie, rodzenstwo) lub innej
osobie, na ktérej zgodnie z kodeksem rodzinnym i opiekuhczym cigzy obowigzek

alimentacyjny z wyjatkiem oséb posiadajgcych znaczny stopienn niepetnosprawnosci,
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jezeli nie podejmujg lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu

sprawowania opieki nad osobg legitymujaca sie:

e orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub

o orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej

lub dlugotrwatej opieki lub pomocy osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong

mozliwo$cia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien

opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji.

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepetnosprawno$é osoby wymagajacej

opieki powstata:

¢ nie pdzniej niz do ukoriczenia 18 roku zycia lub

e W trakcie nauki w szkole lub szkole wyzszej, jednak nie poézniej niz do ukonczenia
25 roku zycia.

Swiadczenie przystuguje bez wzgledu na wysoko$é posiadanego dochodu.

zasilek pielegnacyjny - przystuguje niepetnosprawnemu dziecku, osobie

niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem

0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej

16 roku 2zycia legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym  stopniu

niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku

zycia oraz osobie, ktéra ukonczyta 75 lat.

Zasitek przystuguje bez wzgledu na wysoko$é posiadanego dochodu.

specjalny zasitlek opiekuiiczy - przystuguje osobom, na ktérych zgodnie

z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy

(tj, Dz.U. z 2017 r. poz. 682) cigzy obowigzek alimentacyjny, jezeli rezygnuja

z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, od dnia 1 stycznia 2015 r. takze osobom, ktére

nie podejmujg zatrudnienia, w zwigzku z koniecznoscig sprawowania statej opieki

nad osobg legitymujgca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepethosprawnosci

albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej

lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong

mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzien

opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe

nie przekracza kwoty 764 zi.

zasitek dla opiekuna przystuguje osobom, ktére utracity prawo do $wiadczenia

pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w zwigzku z wygasnigciem z mocy prawa decyzji

przyznajacej prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego.
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Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka przystuguje matce
lub ojcu, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochdd rodziny
w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 1.922 zt.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje matce albo ojcu, opiekunowi faktycznemu
dziecka, osobie bedacej rodzing zastepczg, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej,
osobie ktéra przysposobita dziecko, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku
do ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje
o odroczeniu obowiazku szkolnego — do ukorczenia 10 roku zycia. Swiadczenie przystuguje
ww. osobom, jezeli nie otrzymujg zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony
przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach
urlopu macierzyriskiego lub okres urlopu rodzicielskiego. Swiadczenie przystuguje
bez wzgledu na wysoko$é posiadanego dochodu przez rok (52 tygodnie) po urodzeniu
dziecka.

Od 1 stycznia 2017 r. na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz.U. z 2016 r. poz. 1860) matce lub ojcu, opiekunowi
prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka przystuguje jednorazowe $Swiadczenie
z tytulu urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracaine
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Swiadczenie przystuguje
bez wzgledu na dochdd.

Tabela 7 Wysokos$¢ swiadczen rodzinnych w 2017 r.

Rodzaj $wiadczenia Wysoko$¢ swiadczenia

od 1 listopada 2016 r. 95 2zt miesiecznie na dziecko
w wieku do ukoriczenia 5 roku zycia,

od 1 listopada 2016 r. 124 zi miesiecznie na dziecko
w wieku powyzej 5 roku zycia do ukoriczenia 18 roku zycia

od 1 listopada 2016 r. 135 zt miesiecznie na uczace sie dziecko
w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia

Zasitek rodzinny

Dodatki do zasitku rodzinnego, z tytutu:

Urodzenia dziecka 1.000 zt jednorazowo

Opieki nad dzieckiem
w okresie korzystania z urlopu 400 zt miesiecznie
wychowawczego

od 1 listopada 2016 r. 193 zt miesiecznie, jednak nie wigcej niz
386 zt

od 1 listopada 2016 r. 273 zt miesiecznie w przypadku dziecka
legitymujgcego sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci, nie wiecej jednak 546 zt

Samotnego wychowywania
dziecka
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Rodzaj swiadczenia

Wysoko$¢ swiadczenia

Wychowywania dziecka
w rodzinie wielodzietnej

od 1 listopada 2016 r. 95 zt miesiecznie na trzecie
i na nastepne dzieci

Ksztatcenia i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego

od 1 listopada 2016 r. 90 =zt miesiecznie na dziecko
w wieku do ukonczenia 5 roku zycia

od 1 listopada 2016 r. 110 z miesiecznie na dziecko
w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia

Rozpoczecia roku szkolnego

100 zt raz w roku

Podjecia przez dziecko nauki
w szkole poza miejscem
zamieszkania

od 1 listopada 2016 r. 113 zI miesiecznie przez
10 miesiecy na dziecko w zwigzku z zamieszkiwaniem
w miejscowosci, w ktérej znajduje sie siedziba szkoly
ponadpodstawowej lub szkoly artystycznej, w ktorej realizowany
jest obowigzek szkolny i obowigzek nauki, a takze szkoty
podstawowej w przypadku dziecka lub osoby uczacej sie,
legitymujacej sie orzeczeniem o niepeinosprawnosci lub o
stopniu niepetnosprawnosci

od 1 listopada 2016 r. 69 2zt miesiecznie przez
10 miesiecy na dziecko w zwigzku z dojazdem z miejsca
zamieszkania do miejscowoséci, w ktérej znajduje sie siedziba
szkoly ponadpodstawowej lub artystycznej, w ktorej realizowany
jest obowiazek szkolny

Swiadczenia opiekuncze:

Swiadczenie pielegnacyjne

1406 zt miesiecznie

Specjalny zasitek opiekuriczy

520 zt miesiecznie

Zasitek pielegnacyjny

153 zt miesiecznie

Zasitek dla opiekuna

520 zI miesiecznie

Jednorazowa zapomoga z tytutu
urodzenia sie dziecka

1.000 zt jednorazowo

Swiadczenie rodzicielskie

1.000 zt miesigcznie

Jednorazowe $wiadczenie z
tytutu urodzenia dziecka —
ustawa ,.Za zyciem”

4.000 zt jednorazowo

2. Realizacja swiadczen rodzinnych

W 2017 r. zlozonych zostato 5.151 wnioskéw w sprawie przyznania $wiadczen

rodzinnych. Informacje dotyczgce rodzin korzystajacych ze $wiadczen rodzinnych zawarte

zostaty w ponizszej tabeli.
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Tabela 8 Rodziny korzystajace ze $wiadczen rodzinnych w latach 2015 — 2017

L.p

Liczba rodzin

2015

2016

2017

Srednia
miesieczna
liczba

%

Srednia
miesieczna
liczba

%

Srednia
miesieczna
liczba

%

Rodziny pobierajace
zasilek rodzinny,
w tym:

1706

100

1906

100

1965

100

-—

=

_na 1 dzieck_o_

na 2 dzieci

" na 3 dzieci
‘na4i wiecej dzieci

683 |
692
233

92

40,03 |

40,56

1366
5,39

740
815

260
91

38,82
42,76

1364
477

737
839

298

91

37,51
42,65
15,16
464

N =
hlw

Dzieci, na ktére
wyplacany jest
zasitek rodzinny,
w tym w wieku:

3297

100

3753

100

3871

100

2.1

23

do ukonczenia 5 roku

| zycia

powyzej 5 roku zycia,
do ukonczenia 18
roku zycia

powyzej 18 roku
zycia, do ukoriczenia
24 roku zycia

965
2095

237 |

29,27

63,54

1106
2399

248 |

20,47

63,92

661

1202
2445

224

31,05

63,16

5,79

Osoby pobierajace
$wiadczenie
pielegnacyjne

207

227

249

Osoby pobierajace
zasitek
_pielegnacyjny

1660

1672

1663

Osoby pobierajace
specjalny zasitek
opiekunczy

29

46

51

Osoby pobierajace
zasitek dla opiekuna

47

35

26

Osoby pobierajace
jednorazowsg
zapomoge

2 tytutu urodzenia
dziecka

60

63

63

Swiadczenie
rodzicielskie

165

215

Osoby pobierajace
jednorazowe
swiadczenie z tytutu
urodzenia dziecka —
ustawa ,,Za zyciem”

17

W 2017
3.332 rodzin, tj. srednio 0 4,39% mniej w poréwnaniu do roku poprzedniego, o 8,71% wiecej

roku ze $wiadczen rodzinnych korzystatlo $rednio miesiecznie

w poréwnaniu do roku 2015.

Zasitki rodzinne pobierato Srednio miesiecznie 1.965 rodzin, tj. Srednio o 3,09% wiecej

w poréwnaniu do roku poprzedniego. Najwieksza liczba rodzin pobierata zasitek rodzinny

43



& OPR V. Swiadczenia rodzinne

na 2 dzieci (42,65%). W stosunku do 2016 roku o 1,52% wzrosta liczba rodzin z 3 dzieci
otrzymujgcych zasitek rodzinny.
Swiadczenia pielegnacyjne pobierato érednio miesiecznie 249 osoéb tj. o 9,69% wiecej
w pordéwnaniu do roku poprzedniego. Na zwickszenie tej liczby miat wplyw wzrost
miesiecznej kwoty $wiadczenia z 800 zt w 2014 r., na 1.200 zt w 2015 r., na 1.300 z
w 2016 r. oraz na 1406 zt w 2017 r., co powodowato rezygnacje rodzica z zatrudnienia
w celu sprawowania opieki nad niepetnosprawnym dzieckiem. Zasitki pielgegnacyjne
pobierato $rednio miesiecznie 1.663 osob, tj. srednio o 0,54% mniej w poréwnaniu do roku
poprzedniego. Jednorazowg zapomoge z tytutu urodzenia dziecka otrzymaty $rednio
miesiecznie 63 osoby tj. poréwnywalnie do roku poprzedniego. W 2017 roku odnotowano
wzrost liczby oséb pobierajgcych specjalny zasitek opiekunczy o 10,87% w poréwnaniu
do roku ubiegtego. Stale rosngca liczba tych oséb wynika ze zmiany od dnia
1 stycznia 2015 roku przepisow ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, umozliwiajgce;
uzyskanie prawa do specjalnego zasitku opiekuriczego réwniez przez osoby niepodejmujgce
zatrudnienia z powodu sprawowania opieki had osobg niepetnosprawna.

W ponizszej tabeli ujeto dane dotyczace liczby $wiadczen rodzinnych oraz kwot

wydatkowanych na ich wyptate w latach 2015 — 2017.

Tabela 9 Swiadczenia rodzinne zrealizowane w latach 2015 — 2017

2015 2016 2017

Rodzaj

S$wiadczenia Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba

w zt $wiadczen w zt swiadczen wzt $wiadczen

1. Zasitki rodzinne | 3.962.696 39.571 4.860.523 43.754 5.097.757 44104

Dodatki do
zasitkow
rodzinnych, w tym

Z tytutu: 2.005.834 15.386 2.352.828 16.191 2.566.741 16.560

urodzenia dziecka| 268.000 268 288.000 288 294.000 294

opieki nad
dzieckiem
W okresie
korzystania z
urlopu
2.2 | wychowawczego | 302.176 | 780 | 433.315 1.107 | 564.479 | 1.443
samotnego
wychowywania
23 | dziecka | 429.936 | 2425 456.415 2360 | 482329 | 2419

NN
ek

wychowywania
dziecka w 6.028

rodzinie 572 756
wielodzietnej 464.290 5.688 527.665 5.815

24
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L.p.

Rodzaj
$wiadczenia

2015

2016

2017

Wydatki
w zt

Liczba

swiadczen

Wydatki
w zt

Liczba

swiadczen

Wydatki
w z}

Liczba

$wiadczen

26 |

2.7

ksztatcenia i
rehabilitacji dziecka

niepeinosprawnhego

rozpoczecia roku
szkolnego

podjecia przez
dziecko nauki
w szkole poza
miejscem
zamieszkania

290.420

238.400

12.612

3.687

2.384

154

376.520

257.300

13.613

3.895

2.573

153

401.387

3.852

237.800

13.990

2.378

146

Zasitki rodzinne
wraz
z dodatkami
(1+2)

5.968.530

54.957

7.213.351

59.945

7.664.498

60.664

Zasitki
pielegnacyjne

3.047.454

19.918

3.069.945

20.065

3.054.186

19.962

Swiadczenia
pielegnacyjne

2.951.240

2.487

3.523.182

2.722

4.169.340

2.989

Dodatek do
Swiadczenia

pielegnacyjnego

0

600

0

Specjalny zasitek
opiekunczy

175.638

349

280.468

552

318.872

618

Zasitek dla
opiekuna

290.506

560

216.130

418

159.640

307

Razem
$wiadczenia
opiekuncze
(4+5+6+7+8)

6.464.838

23.314

7.089.725

23.763

7.702.038

23.876

10.

Jednorazowa
zapomoga
z tytutu
urodzenia
dziecka

726.000

726

755.000

755

759.000

759

11.

Swiadczenie
rodzicielskie

X

1.835.796

1.982

2.365.824

2.582

12.

Zasitki rodzinne
i dodatki
(tzw. ,,2t za z1”)

120.935

2.065

255.736

5.431

 RAZEM

SWIADCZENIA
RODZINNE

(3+9+10+11+12)

13.159.368

78.997

17.015.407

88.510

18.747.096

93.312
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W okresie sprawozdawczym wyptacono tacznie 93.312 swiadczen rodzinnych
na fgczng kwote 18.747.096 zi. W poréwnaniu do roku poprzedniego, nastgpito zwigkszenie
liczby wyptaconych swiadczen ogotem o 5,43%. Nastgpito zwiekszenie wydatkéw
na realizacje zadania o 10,18% w stosunku do 2016 roku. Zwiekszenie wydatkéw
w stosunku do ubiegtego roku jest zwigzane ze zwickszeniem liczby $wiadczeniobiorcéw
korzystajgcych z zasitkbw rodzinnych wraz z dodatkami, wzrostem liczby oséb
korzystajacych ze $wiadczenia rodzicielskiego, Swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego
zasitku opiekunczego oraz niewielkim wzrostem wysoko$ci $wiadczenia pielegnacyjnego
Z kwoty 1.300 zt na 1.406 zt.

W analizowanym okresie nastapit wzrost liczby wyptaconych s$wiadczen
pielegnacyjnych i specjalnych zasitkow opiekunczych. Zmniejszeniu ulegta liczba
wyptaconych zasitkéw dla opiekuna w poréwnaniu do 2016 roku w zwigzku z podesztym
W 2017

roku poprzedniego)

wiekiem oséb wymagajgcych opieki. roku odnotowano niewielki spadek
o 0,51%

pielegnacyjnych.

(w poréwnaniu do liczby wyptaconych zasitkéw

Na jednorazowe s$wiadczenie z tytulu urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano
ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgca jego zyciu,
ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu wydatkowano
68.000 zt (17 swiadczen).
Osoby pobierajgce objete sg ubezpieczeniem

Swiadczenie pielegnacyjne

zdrowotnym, w przypadku nieposiadania innego tytutu do ubezpieczenia oraz

ubezpieczeniem emerytalno-rentowym, przy spetnieniu warunkéw okreslonych przepisami.
W tabeli nr 10 przedstawiono dane dotyczace optaconych sktadek na ubezpieczenie

i wydatkéw na ten cel.

Tabela 10 Wydatki na sktadki na ubezpieczenie spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne
w latach 2015- 2017

2015 2016 2017
Lp. | Wyszczegdlnienie | Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba
w zt S$wiadczen w zt swiadczen wzl Swiadczen
1. Skiadki na
ubezpieczenie 819.591 3.753 995.554 3.387 | 1.113980 3.465
emerytaine i
rentowe
2. Skfadki na
ubezpieczenie 132.587 737 144.798 1.625 1563.430 1.581
zdrowotne
Razem 952.178 4.490 | 1.140.352 5.012 | 1.267.410 5.046
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Zwiekszenie wydatkéw na skiadki spoteczne i zdrowotne wynika ze wzrostu
miesiecznej  wysokos$ci  $wiadczenia  pielegnacyjnego  oraz  wigkszej  liczby
$wiadczeniobiorcow.

Swiadczenia rodzinne wyptacane sg na podstawie decyzji administracyjnych.
W 2017 roku wydano tacznie 5.872 decyzji dotyczacych $wiadczen rodzinnych.
W poréwnaniu do roku poprzedniego liczba wydanych decyzji wzrosta o 0,46%,
w poréwnaniu do 2015 r. liczba wydanych decyzji wzrosta o 24,30%. Podkresli¢ nalezy,
ze 56,54% decyzji wydanych zostato w ciggu 4 miesiecy (od wrzesnia do grudnia). Wiagze sie
to $cisle z ustawowym okresem zasitkowym, na jaki ustala sie prawo do $wiadczen
rodzinnych, ktéry oznacza okres od 1 listopada do 31 pazdziernika nastepnego roku
kalendarzowego. Corocznie jest to czas wzmozonej pracy Dziatu, wymagajgcy zwigkszenia

liczby oséb wykonujgcych zadanie.

W okresie sprawozdawczym wydanych zostato 85 decyzji w sprawie ustalenia
i zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych na taczng kwote 126.547,02 zt
W zwigzku z zaistnieniem szczegodlnie uzasadnionych okoliczno$ci w sytuacji rodzinnej oséb
zobowigzanych do zwrotu nalezno$ci, podjeto 12 decyzji w sprawie umorzenia czesci
nalezno$ci na kwote 54.932,05 zt oraz wydano 8 decyzji rozktadajgcych na raty sptate

naleznosci z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen.

W zakresie $wiadczen rodzinnych do Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego
przekazano 21 odwotan od decyzji Osrodka. Kolegium utrzymato w mocy 15 decyzji,
6 decyzji zostato uchylonych i przekazanych do ponownego rozpatrzenia
lub rozstrzygnietych na korzy$¢ strony odwotujacej sie. Uchylone decyzje dotyczyty odmowy
lub uchylenia prawa do dodatku z tytutu samotnego wychowywania dziecka, w zwigzku

z budzacymi watpliwosci interpretacyjne przepisami prawnymi w tym zakresie.
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VI. Fundusz alimentacyjny

1. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Realizacja zadan w zakresie funduszu alimentacyjnego polega na ustalaniu prawa
do éwiadczen, przygotowywaniu i wydawaniu decyzji administracyjnych w tych sprawach
oraz wyptacaniu przyznanych éwiadczen, a takze egzekwowaniu nienaleznie pobranych

$wiadczen oraz opracowywaniu sprawozdan i analiz w powyzszej sprawie.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej
do ukoriczenia przez nig 18 roku zycia albo, w przypadku gdy uczy sie w szkole lub szkole
wyzszej, do ukonczenia przez nig 25 roku zycia. W przypadku posiadania orzeczenia
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci $wiadczenie przystuguje bezterminowo.

Osobg uprawniong do $wiadczenia jest osoba uprawniona do alimentéw od rodzica
na podstawie tytutu wykonawczego (wyroku sadu ustalajgcego alimenty lub kopii odpisu
protokotu posiedzenia, zawierajgcego tres¢ ugody sadowej w sprawie alimentéw),
jezeli egzekucja okazata sie bezskuteczna (tzn. gdy w okresie ostatnich dwoch miesigcy
nie wyegzekwowano petnej naleznosci z tytutu zobowigzan alimentacyjnych).

Swiadczenia przystuguja, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie
nie przekracza kwoty 725 z. Swiadczenia przyznawane sg w wysokosci ustalonych
alimentéw, jednakze w kwocie nie wyzszej niz 500 zt miesigcznie.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba
uprawniona zostata umieszczona w instytucji zapewniajgcej nieodptatnie catodobowe
utrzymanie albo w pieczy zastepczej, badz zawarta zwigzek matzenski.

W 2017 roku ze $wiadczen z funduszu alimentacyjnego korzystato $rednio
miesiecznie 415 rodzin i 672 os6b uprawnionych (w 2016 r. 425 rodzin, 689 osob
uprawnionych). W okresie sprawozdawczym wydano 826 decyzji administracyjnych
w sprawach dotyczacych funduszu alimentacyjnego w tym:

e 679 decyzji przyznajgcych prawo do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

e 34 decyzji odmawiajacych przyznania prawa do $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego,

e 52 decyzje uchylajace prawo do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

e 6 decyzji zmieniajacych decyzje przyznajaca swiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

e 36 decyzji w sprawie ustalenia i zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego na tgczng kwote 35.134,59 zt (nalezno$¢ gtéwna),
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e 6 decyzji pozostawiajagcych wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego bez rozpatrzenia,

e 3 decyzje umarzajace naleznosci z tytutu nienaleznie pobranych éwiadczen z funduszu
alimentacyjnego,

e 9 decyzji rozktadajacych na raty sptate naleznosci powstatych z tytutu nienaleznie
pobranych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

e 1 decyzja odmawiajgca umorzenia nienaleznie pobranych Swiadczen z funduszu

alimentacyjnego.

Wyptacono ogotem 8.414 Swiadczen na kwote 3.191.141 zi, z tego na osobe
uprawniong w wieku:
e 0-17 lat - 7.040 $wiadczen, na kwote 2.655.406 zt,
o 18— 24 lata — 1.344 $wiadczen, na kwote 521.935 zi,
e 25 latiwiecej - 30 $wiadczen, na kwote 13.800 zt.
W 2016 roku wydatki na powyzsze zadanie wyniosty 3.259.326 zt.
Do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego przekazano 6 odwotan od decyzji

Osérodka. Kolegium utrzymato w mocy wszystkie decyzje.

2. Dziatania podejmowane wobec diuznikéw alimentacyjnych

Dziatania wobec dluznikéw alimentacyjnych przewidziane w ustawie o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw obejmujg ustalenie sytuacji rodzinnej, dochodowej
i zawodowej diuznika alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz przyczyn nietozenia
na utrzymanie osoby uprawnionej. Z dtuznikiem przeprowadzany jest wywiad alimentacyjny
oraz przyjmowane jest oswiadczenie majgtkowe. Informacje majgce wpltyw na skutecznosé
prowadzonej egzekucji, w szczegolnosci informacje zawarte w wywiadzie alimentacyjnym
oraz w os$wiadczeniu majgtkowym dtuznika alimentacyjnego, na biezgco przekazywane
sg komornikom sgdowym.

W 2017 roku przeprowadzono ogélem 182 wywiady alimentacyjne
oraz przyjeto 182 oswiadczen majatkowych (w 2016 roku — 171 wywiadow
alimentacyjnych i oswiadczen).

Jesli podczas wywiadu ustalono, ze diuznik alimentacyjny nie moze wywigzaé
si¢ ze swoich zobowigzan z powodu braku zatrudnienia, a nie jest zarejestrowany,
zobowigzuje sie¢ go do zarejestrowania sie w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoba

bezrobotna albo jako poszukujgca pracy (w przypadku braku mozliwosci zarejestrowania
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sie jako osoba bezrobotna). Po zarejestrowaniu sie dtuznika, do Powiatowego Urzedu Pracy

kierowana jest informacja o potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznika.

W 2017 roku zobowigzanie do zarejestrowania sie w rejestrze oséb bezrobotnych
lub poszukujacych pracy skierowano do 44 diuznikéw (w 2016 roku do 38 dtuznikéw).
Informacja o potrzebie aktywizacji zawodowej diuznika zostata skierowana do Powiatowego
Urzedu Pracy w Siedicach w przypadku 84 oséb (w 2016 roku — 44 oséb).

Jezeli dtuznik alimentacyjny uniemozliwia lub odmoéwit:

1) przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego,

2) ztozenia o$wiadczenia majatkowego,

3) zarejestrowania sie w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotny albo poszukujgcy
pracy,

4) bez uzasadnionej przyczyny, przyjecia propozycji zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j,
wykonywania prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, robé6t publicznych, prac
na zasadach robét publicznych albo udzialu w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu
zawodowym dorostych,

organ wiasciwy diuznika wszczyna postepowanie dotyczace uznania diuznika

alimentacyjnego za uchylajacego sie od zobowigzanh alimentacyjnych.

Jezeli decyzja o uznaniu diuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan

alimentacyjnych stanie sie ostateczna, organ skfada do prokuratury wniosek o Sciganie

dtuznika za przestepstwo polegajace na uporczywym uchylaniu si¢ od wykonania cigzgcego
na nim z mocy orzeczenia sadowego obowigzku tozenia na utrzymaniu dzieci oraz kieruje
wniosek do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dtuznika alimentacyjnego.

W przypadku, gdy organ wiasciwy dluznika ustali na podstawie wywiadu
alimentacyjnego lub oswiadczenia majgtkowego, ze sytuacja dtuznika alimentacyjnego
nie ulegta zmianie, lub w przypadku gdy dtuznik alimentacyjny uniemozliwi przeprowadzenie
tego wywiadu lub odmowi ztozenia o$wiadczenia majatkowego, organ wiasciwy diuznika
nie informuje wiasciwego powiatowego urzedu pracy o potrzebie aktywizacji
zawodowej dtuznika alimentacyjnego ani nie wszczyna postepowania dotyczacego
uznania dtuznika za uchylajacego sie¢ od zobowigzan alimentacyjnych, jezeli
poprzednio wydana decyzja o uznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajacego sie
od zobowigzan alimentacyjnych pozostaje w mocy.

W 2017 roku wszczeto 63 postepowania w sprawie uznania dtuznika
alimentacyjnego za uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych (w 2016 r. wszczeto
68 postepowan). Wydano 32 decyzje uznajace, a w 21 przypadkach wszczete postepowania
zostaly umorzone (w 2016 r. podjeto 37 decyzje i umorzono 25 postepowan). Skierowano
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takze 35 wnioskéw do prokuratury o podejrzeniu popetnienia ww. przestepstwa
oraz 23 wnioski do starosty o zatrzymanie prawa jazdy (w 2016 roku odpowiednio
38 i 2 wnioskow).

Wszystkie wymienione wyzej czynnosci, podjete w trybie przewidzianym
w ustawie o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, mialy na celu motywowanie
diuznika alimentacyjnego do wywigzania sie z obowigzku alimentacyjnego. W efekcie tych
dziatan oraz czynnosci podjetych przez komornikéw sadowych w 2017 roku zwrécona
zostata przez dtuznikéw alimentacyjnych kwota 814.399,56 zt naleznosci powstatych
z tytulu wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego (odnotowano wzrost
w stosunku do 2016 roku o 16,90%) oraz 34.228,98 zt z tytulu wyptaconych zaliczek
alimentacyjnych (odnotowano spadek w stosunku do 2016 roku o 115,55%).

W sprawach dotyczacych umorzenia dtuznikowi zadtuzenia z tytutu wyptaconych
osobie uprawnionej Swiadczen z funduszu alimentacyjnego wydano 7 decyzji odmawiajgcych
umorzenia zadtuzenia oraz 1 decyzje odmawiajaca roztozenia na raty zadtuzenia powstatego
z ww. tytutu.

W zwigzku ze zmiang przepiséw dotyczacych egzekucji alimentéw od dtuznikéw,
od dnia 18 wrzesnia 2015 r. naleznosci przypadajgce od diuznikéw alimentacyjnych z tytutu
$wiadczen wyptaconych z funduszu alimentacyjnego podlegajg $ciagnieciu wraz z odsetkami
w drodze egzekucji sadowej. Jezeli jest prowadzone postepowanie egzekucyjne w celu
zaspokojenia roszczen osoby uprawnionej z tytutu alimentéw, organ wiasciwy wierzyciela,
ktéry wyptacat Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego, bedacy wierzycielem naleznosci
przytacza sie do tego postepowania. W 2017 r. wydano 583 wnioski o przytaczenie sie
do postepowania egzekucyjnego.

W 2017 r. skierowano 418 zawiadomien o mozliwosci popetnienie przestepstwa
przez diuznikéw alimentacyjnych na podstawie art. 304 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1904 z pézn. zm.) w zwigzku
z przyznaniem $wiadczen z funduszu alimentacyjnego osobom uprawnionym
oraz posiadaniem przez diuznikéw zalegtosci przewyzszajacych réwnowartos¢ trzech

$wiadczen okresowych.
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VII. Miejski Zespot Interdyscyplinarny

Miejski Zespot Interdyscyplinarny w Siedlcach zostat powotany na mocy
art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1390). W dniu 28 czerwca 2011 r. Rada Miasta w Siedlcach podjeta
Uchwate Nr X/202/2011 w sprawie okreslenia trybu i sposobu powotywania i odwotywania
cztonkéw Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegotowych warunkéw jego
funkcjonowania, ktérej wykonanie powierzyta Prezydentowi Miasta Siedice.

Zespot Interdyscyplinarny to grupa specjalistow z réznych instytucji, taczaca swojg
wiedze, umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajgce z kompetenciji instytuciji, ktérg reprezentuja,
podejmujgca wspotprace i skoordynowane dziatania, majgce na celu niesienie pomocy
osobom krzywdzonym oraz przeciwdziatanie zjawisku przemocy na terenie Miasta Siedlce.
Czionkowie MZI wzieli udziat w szkoleniu dla kandydatéw do pracy w Zespole.

Podstawg prawng funkcjonowania Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Siedlcach sg m. in.:

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1390);

- ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769 z pozn.
zm.);

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487 z p6zn. zm.);

- rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245).

W 2017 r. miato miejsce 5 posiedzen MZI, w trakcie ktérych omawiane byly
zagadnienia dotyczgce funkcjonowania zespotu i grup roboczych, podejmowane bylty prace
w zakresie organizacji prac zespofu i grup roboczych. Zespét interdyscyplinarny powotuje
grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy
w rodzinie. Sktad osobowy grup roboczych jest dostosowany do potrzeb konkretnej rodziny.
W pracach grup roboczych brali udziat przedstawiciele: Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Siedicach, Miejskiej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Siedlcach, Policji, o$wiaty, organizacji pozarzadowych, Kuratorskiej Stuzby Sgdowej,
Kosciota Katolickiego, stuzby zdrowia.

W okresie sprawozdawczym, tj. od stycznia do grudnia 2017 r., do Miejskiego
Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 118 Formularzy ,Niebieska Karta - A”

wszczynajacych procedure, z czego:
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— 102 sporzadzili przedstawiciele Polic;ji;

— 14 sporzadzili przedstawiciele osrodkéw pomocy spoteczne;;

— 2 sporzadzili przedstawiciele o$wiaty.

Dla poréwnania w 2016 r. do MZl wplyneto 110 Formularzy ,Niebieska Karta — A’
wszczynajgcych procedure, z czego:

96 sporzadzili przedstawiciele Policiji;

12 sporzadzili przedstawiciele osrodkéw pomocy spoteczne;;

1 sporzadzili przedstawiciele oswiaty;

1 sporzadzili przedstawiciele stuzby zdrowia.

Przewodniczacy Zespotu w 2017 r. powotat 102 (97 — 2016 r.) grupy robocze
w celu rozwigzywania konkretnych problemdéw wynikajacych z przemocy w rodzinie.
tacznie w 2017 r. odbyty sie 322 posiedzenia grup roboczych prowadzonych przez
koordynatoréw. Posiedzenia odbywaly sie w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Siedlcach przy ul. Sienkiewicza 32. Ponadto cztonkowie grup roboczych realizowali swoje
zadania w terenie, docierajgc do poszczeg6inych rodzin w ramach wykonywanych
obowiazkow stuzbowych lub zawodowych.

103 procedury zostaty zakoriczone z powodu zrealizowania indywidualnych planéw
pomocy lub braku zasadnosci podejmowania dziatan w ramach procedury Niebieskiej Karty.
Miejski Zespét Interdyscyplinarny przekazat 7 zawiadomien do Prokuratury Rejonowej
w Siedlcach o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, zwigzanego z wystepowaniem
przemocy rodzinie oraz 12 zawiadomien do Sadu Rejonowego w Siedlcach z prosba o wglad
w sytuacje rodziny. Pozostate sprawy sg w toku.

Na podstawie art. 9a ust. 9 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie obstuge
organizacyjno — techniczng MZI w SiedIcach zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie.
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VIIl. Zadania wynikajace z innych ustaw

1. Powiatowy Zespoét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

W ramach realizacji zadan z zakresu administracji rzgdowej wynikajgcych

Z przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 z pdzn. zm.),

Miasto Siedice powofato Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnos$ci

w Siedlcach, dziatajacy w strukturze Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w SiedIcach.

Powiatowy Zespot obejmuje swoim dziataniem Miasto Siedlce oraz, na mocy zawartych

porozumien, Powiat Siedlecki (ziemski), Powiat Sokotowski i Powiat tosicki.

Do zadan Zespotu nalezy:

e wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci osobom, ktére nie ukoriczyty 16 roku zycia,

e wydawanie orzeczen o stopniu niepetnosprawno$ci osobom, ktére ukonczyty 16 rok zycia,

e wydawanie orzeczen o wskazaniach do ulg i uprawniert osobom, ktére ukonczyty 16 rok
zycia i posiadajg jedno z nastepujacych orzeczen: wazne orzeczenie lekarza orzecznika
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, wazne orzeczenie o zaliczeniu do jednej z grup
inwalidéw wydane przed dniem 1 stycznia 1998 r przez organ rentowy (ZUS, MSWIA,
MON), wazne orzeczenie KRUS o niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym,
wydane przed 1 stycznia 1998 r.

e wydawanie legitymacji dokumentujgcych niepetnosprawnos¢,

e wydawanie kart parkingowych.

Sktad zespotu stanowia:

e przewodniczacy,

e sekretarz,

e pracownicy administracyjni (3 osoby zatrudnione w petnym wymiarze czasu pracy),

e czionkowie Zespotu, specjalisci powotani w skiad Zespotu, posiadajgcy uprawnienia
do orzekania o niepetnosprawnoséci i stopniu niepetnosprawnosci tj.: lekarze, psycholodzy,
pedagodzy, doradcy zawodowi, pracownicy socjalni.

Postepowanie orzecznicze, co do zasady jest zespotowe. Oznacza to,

Ze w posiedzeniu sktadu orzekajgcego zespotu powiatowego uczestniczy co najmniej dwéch

specjalistéw — czionkdéw zespotu orzekajgcego, z ktérych co najmniej jednym jest lekarz

sprawujgcy jednoczesnie funkcje przewodniczacego sktadu orzekajgcego. Drugim cztonkiem
sktadu orzekajgcego moze by¢ pedagog, psycholog, pracownik socjalny, doradca zawodowy
albo inny lekarz. Posiedzenia sktadow orzekajacych z udziatem specjalistow odbywajg sig
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mozliwo$¢ organizacji posiedzen codziennie od poniedziatku do pigtku. Réwnoczesnie moga

réwniez orzekac¢ dwa sktady orzekajace.

W 2017 roku wydano 5.059 orzeczen, o 2,28% mniej w poréwnaniu do roku
poprzedniego. W tabeli nr 11 ujeto dane dotyczace wydanych orzeczen w latach
2015 - 2017, w podziale na poszczegdine powiaty.

Tabela 11 Orzeczenia wydane przez Powiatowy Zespét ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w latach 2015 — 2017

. Liczba wydanych orzeczen
Nazwa powiatu

2015 2016 2017
Miasto Siedice 2501 2214 2165
Powiat Siedlecki 1872 1634 1692

Powiat Sokotowski 955 849 781

Powiat tosicki 593 480 521
| Ogdtem 5921 5177 5059

Liczba wydanych orzeczen dla oséb z Miasta Siedice zmniejszyta sie 0 2,21%
w poréwnaniu do roku poprzedniego. Szczegoétowe informacje o liczbie wydanych orzeczen
dla mieszkancéw Miasta zawiera ponizsza tabela.
Tabela 12 Rodzaje orzeczen wydanych mieszkanncom Miasta Siedlce w latach 2015 —

2017
rok
rodzaj orzeczenia 2012 2016 204
o zaliczeniu do oséb niepetnosprawnych ' 408 358 389
'z okresleniem stopnia niepetnosprawnosci 2, w tym: 2093 | 1752 1693
Znacznego 336 295 245
‘umiarkowanego - 1167 | 935 - 925
lekkiego 523 522 523
o niezaliczeniu do os6b niepetnosprawnych 20 69 47
o odmowie wydania orzeczenia

il . . 47 35 36
uwzgledniajacego zmiane stanu zdrowia |
Razem 2501 2214 2165

" dotyczy wytgcznie oséb przed 16 — tym rokiem Zycia,
2 dotyczy wytgcznie 0s6b po 16 — tym roku Zycia.

W okresie sprawozdawczym wydano:

- 1.497 legitymacji osobom niepetnosprawnym, tj. o 10,64% mniej w poréwnaniu do 2016 r.,

— 841 kart parkingowych.
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2. Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych

Rehabilitacja spoteczna o0séb niepetnosprawnych realizowana jest w oparciu
o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Zakres rehabilitacji spotecznej realizowanej
przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie obejmuje dofinansowanie:
v' likwidacji  barier funkcjonalnych, tj. architektonicznych, w  komunikowaniu
sie i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osob niepetnosprawnych,
v/ zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze
(tj. pieluchomaijtki, protezy, kule, cewniki, buty ortopedyczne, aparaty stuchowe),
v uczestnictwa osob niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,

AN

sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,

v' dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej prowadzonego przez Caritas Diecezji
Siedleckiej. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie sprawuje réwniez nadzoér
nad dziatalnoscig Warsztatu Terapii Zajeciowe].

Srodki finansowe na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej pochodzg

z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. W ponizszej tabeli

przedstawiono wykorzystanie srodkéw PFRON w latach 20156 - 2017.

Tabela 13 Wykorzystanie srodkéw w latach 2015 — 2017

Liczba oséb Kwota w zi
Wyszczegdlnienie
2015 | 2016 | 2017 2015 2016 2017
Dofinansowanie do likwidacji barier 10 11 13 88 591 81.406 99.997

funkcjonalnych

Dofinansowanie zaopatrzenia
w sprzet ortopedyczny 327 283 317 338,076 292.054 332.957
i srodki pomocnicze

Dofinansowanie do turnusow

rehabilitacyjnych 335 285 260 334.077 288.219 273.911
Dofinansowanie dziatalnosci WTZ 35 35 37 517.860 559.860 559.860
Razem 707 614 627 | 1.278.604 | 1.221.539 | 1.266.725
Dofinansowanie sportu, kultury,
rekreaciji i turystyki osob 6 8 9 23.942 32.014 30.573
niepetnosprawnych (liczba organizacji)

Razem X X x| 1.302.546 | 1.253.553 | 1.297.298
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Srodki na dofinansowanie kosztéw dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej Miasto
otrzymuje wg algorytmu. Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych kwota
otrzymana z PFRON nie moze pokrywaé wiecej niz 90% kosztéw dziatalnosci WTZ.
Do sfinansowania pozostatych 10% zobowiazane sg powiaty, na terenie ktérych zamieszkujg
uczestnicy zaje¢ w WTZ. W 2017 r. ze $rodkéw PFRON sfinansowano koszty dziatalnosci
WTZ w kwocie 559.860,00 zt. Miasto Siedice, Powiat Siedlecki oraz Powiat tukowski
przeznaczyty na ten cel dotacje w tacznej kwocie 62.216,00 zt. W zajeciach Warsztatu
w 2017 r. uczestniczyto 37 oso6b. Kontrola merytoryczna przeprowadzona przez pracownika
MOPR w Siedicach w ramach nadzoru sprawowanego nad dziatalnoscig WTZ w 2017 r.
nie wykazata uchybien. Podczas kontroli finansowej wydatkéw Jednostki w IV kwartale
2017 r. stwierdzono nieprawidtowosci. Prezydent Miasta Siedlce wydat zalecenia
pokontrolne w tej sprawie, a prowadzgca Warsztat Caritas Diecezji Siedleckiej,

poinformowata o ich wykonaniu w terminie.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Siedlcach na mocy Umowy zawartej pomiedzy
Miastem Siedlce a Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
realizowat w 2017 r. pilotazowy program , Aktywny samorzad”, ktérego gtdwnym celem
byto eliminowanie lub zmniejszanie barier ograniczajgcych uczestnictwo oséb
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, zawodowym i edukacyjnym.

W 2017 r. realizowano nastepujace zadania:

Modut | - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowa:

1. Obszar A — likwidacja bariery transportowej:

Zadanie 1: pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu.
Zadanie 2: pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B.

2. Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestnictwa w spoteczenstwie informacyjnym:
Zadanie 1. pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania.

Zadanie 2: dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania.

3. Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie:

Zadanie 2: pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego woézka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym;
Zadanie 3. pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne

rozwigzania techniczne;

57



Sigp,

OPR VIll. Zadania wynikajgce z innych ustaw

Zadanie 4: pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy koriczyny.

4. Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki
dla osoby zaleznej.

Modut Il - pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym

Pomoc w ramach Programu udzielana byta osobom niepetnosprawnym w wieku
aktywnosci zawodowej, posiadajagcym aktualne orzeczenie o niepetnosprawnos$ci
lub przyznang grupe inwalidzkg. W przypadku wnioskéw, ktére zostaly zakwalifikowane
do dofinansowania, Prezydent Miasta Siedice zawart z Beneficjentami umowy, na podstawie
ktérych wyptacano dofinansowania.

Srodki finansowe na realizacje zadan w ramach pilotazowego programu ,Aktywny
samorzad” pochodzg z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepethosprawnych.
W tabeli nr 14 przedstawiono wykorzystanie $rodkéw na realizacje programu ,Aktywny
samorzad” w latach 2015 — 2017.

Tabela 14 Wykorzystanie srodkéw w latach 2015 — 2017

Liczba dofinansowanych

. X Kwota w zi
Wyszczegélnienie wnioskow
2015 | 2016 | 2017 2015 2016 2017
Pomoc w zakupie i montazu 0 0.00
oprzyrzadowania do =* 1 —* 5.000,00 '
posiadanego samochodu
Pomoc w uzyskaniu prawa 2 0 0 2.504.50 0,00 0,00

jazdy kategorii B

Pomoc w zakupie sprzetu

elektronicznego lub jego 5 P
clementow oraz ~ 16 12 - 91.229,38 63.216,68

oprogramowania

Dofinansowanie szkoleri w
zakresie obstugi nabytego w
ramach programu sprzetu 0 1 0 0,00 1.999,98 0,00
elektronicznego i
oprogramowania

Pomoc w zakupie wozka
inwalidzkiego o napedzie = =
elektrycznym

Pomoc w utrzymaniu
sprawnosci technicznej
posiadanego wozka 5 4 1 7.012,00 5.399,98 1.600,00
inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym
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Liczba dofinansowanych

. " Kwota w zt
Wyszczeg6lnienie whioskow
2015 | 2016 | 2017 2015 2016 2017
Pomoc w zakupie protezy
konczyny, 0
w ktorej zastosowano 2 0 33.112,00 0,00 0,00
nowoczesne rozwigzania
techniczne
Pomoc w utrzymaniu
sprawnos$ci techniczne;j 0 0 0 0,00 0,00 0.00

posiadanej protezy konczyny

Pomoc w utrzymaniu
aktywnosci zawodowej
poprzez zapewnienie opieki 9 4 4 12.432,79 6.894,76 5.333,46
dla osoby zaleznej

Pomoc w uzyskaniu
wyksztatcenia

ha poziomie wyzszym 56 37 53** 121.338,00 | 69.637,00 | 103.545,50***

RAZEM 74 63 70 176.399,29 | 180.161,10 | 173.695,64

* zadanie nie bylo realizowane przez PFRON

53**- uwzgledniono wnioski, ktére zostaty ztozone w 2016 roku, ale ich realizacja cze$ciowo
lub w catosci nastgpita w 2017 roku,

103 545,50 zt***- uwzgledniono kwoty, ktére zostaty przyznane w 2016 roku, ale czeSciowo

lub w catosci zostaly wyptacone w 2017 roku

Nie wszystkie zawarte umowy dofinansowania z realizacji Programu ,Aktywny
samorzad” w 2017 roku zostaty rozliczone, poniewaz PFRON przedtuzyt okres rozliczeniowy
programu do 15 kwietnia 2018 roku.

3. Potwierdzanie prawa do swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych

Potwierdzanie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych jest zadaniem zleconym gminie na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych.

Zgodnie z przepisami ww. ustawy prawo do korzystania ze $wiadczeh opieki
zdrowotnej finansowanych ze s$rodkoéw publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
majg inne, niz ubezpieczeni, osoby posiadajgce obywatelstwo polskie i posiadajgce miejsce
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktére spetniajg kryterium dochodowe,
o ktérym mowa w art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej, co do ktorych
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nie stwierdzono okolicznosci, o ktérej mowa w art. 12 tej ustawy (dysproporcji), na zasadach
i w zakresie okreslonym dla ubezpieczonych. W celu ustalenia sytuacji dochodowej
i majgtkowej $wiadczeniobiorcy przeprowadza sie rodzinny wywiad Srodowiskowy
zgodnie z ustawg 0 pomocy spoteczne;j.

Dokumentem potwierdzajgcym prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej jest decyzja
administracyjna. W 2017 r. w sprawach o potwierdzenie prawa do Swiadczen opieki
zdrowotnej wydano tgcznie 157 decyzji administracyjnych dla 111 oséb (w 2016 r.
133 decyzje dla 89 osbéb, w 2015 r. 142 decyzji dia 98 oséb). Gmina otrzymuje dotacje
z budzetu panstwa na refundacje poniesionych kosztéw realizacji zadania.
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1. Nadzér nad jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej
W 2017 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie sprawowat nadzér nad dziatalno$cig
dwoch jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, tj.. ,Domu nad Stawami’ Domu
Pomocy Spotecznej w Siedicach oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy dla oséb
niepetnosprawnych intelektualnie i oséb z autyzmem w Siedlcach.
Zarzgdzeniem nr 67/2008 z dnia 19 lutego 2008 roku zmienionym Zarzadzeniem
Nr 49/2009 z dnia 10 lutego 2009 roku oraz Zarzadzeniem Nr 80/2013 z dnia 7 marca
2013 roku Prezydent Miasta Siedice okreslit zasady sprawowania nadzoru
nad ww. podmiotami. Nadzér polega przede wszystkim na przeprowadzaniu Kkontroli
problemowych, doraznych i sprawdzajgcych, w szczegélnosci w zakresie przestrzegania
standardoéw opieki oraz swiadczonych ustug, ale réwniez na statej wspétpracy z podlegtymi
jednostkami, polegajacej m. in. na biezgacym informowaniu o wszelkich zmianach
(np. przepiséw prawnych).
Kontrole jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej odbyly sie w oparciu
o Plan kontroli na 2017 r., zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Siedice i obejmowaty
realizacje standardéw wyznaczonych aktami wykonawczymi do ustawy o pomocy
spoteczne;.
Przedmiotem kontroli przeprowadzonej w 2017 r. w ,Domu nad Stawami” Domu
Pomocy Spotecznej w Siedicach byty:
— Zakres i poziom ustug opiekunczych $wiadczonych przez DPS na rzecz
mieszkancow;
— Zakres i poziom ustug wspomagajgcych $wiadczonych przez DPS na rzecz
mieszkancow.
Z kolei w Srodowiskowym Domu Samopomocy dla o0séb niepetnosprawnych
intelektualnie i oséb z autyzmem w Siedicach kontrolg objeto:
— Zakres i poziom realizacji treningu umiejetno$ci interpersonalnych
i rozwigzywania problemow.
— Zakres i poziom poradnictwa psychologicznego, $wiadczonego na rzecz
podopiecznych Placowki.
— Zakres i poziom prowadzenia terapii ruchowe;j.
W toku przeprowadzonych czynnosci kontrolnych nie stwierdzono nieprawidtowosci.

W zwigzku z powyzszym zalecenia pokontroine nie zostaty wydane.
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2. Prace spotecznie uzyteczne

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Siedicach, dziatajgc w imieniu Prezydenta
Miasta Siedice, od 2007 r. cyklicznie organizuje i koordynuje realizacje prac spotecznie
uzytecznych na terenie miasta Siedice. Prace spotecznie uzyteczne organizowane
sg w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach
statutowo zajmujacych sie pomocg charytatywng lub na rzecz lokalnej spotecznosci.
Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych kierowane sg w szczegdlnosci osoby
bezrobotne bez prawa do zasitku korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej, dla ktérych
Powiatowy Urzad Pracy ustalit Il profii pomocy. Wymiar czasowy wykonywania prac
spotecznie uzytecznych przez jedng osobe nie przekracza 10 godzin tygodniowo.
Za wykonang prace uczestnicy otrzymujg Swiadczenie pieniezne, ktére w 2017 r. wynosito
8,10 zt za 1 godzine pracy.

Potrzebe organizacji prac spotecznie uzytecznych w 2017 r. zgtosito do tut. Osrodka
37 podmiotéw z terenu miasta Siedice, skladajgc zapotrzebowanie na 117 miejsc pracy
(w 2016 r. — 37 podmiotéw na 132 miejsc pracy). Z uwagi na limit srodkéw Funduszu Pracy
przyjety na organizacje prac spotecznie uzytecznych w 2017 r. zabezpieczono 62 miejsca
pracy, w tym 20 miejsc w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (w 2016 r. — 69 miejsc
pracy). Do zadan Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie w ramach koordynowania prac
spofecznie uzytecznych nalezato w szczegdélnosci: zawarcie porozumien z podmiotami
organizujgcymi prace, kierowanie oséb do wykonywania prac we wskazanych podmiotach,
monitorowanie przebiegu realizacji prac oraz wyptacanie uczestnikom $wiadczenia
pienieznego za wykonane prace. Z beneficjentami pomocy spotecznej, ktorzy objgci zostali
dziataniami aktywizacyjnymi poprzez skierowanie do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych, pracownicy socjalni tut. Osrodka zawierali kontrakty socjalne. Osoby, ktore
porzucity wykonywanie prac spotecznie uzytecznych, poniosty konsekwencje okreslone
w kontrakcie socjalnym, tj. utracity prawo do $wiadczenn z pomocy spotecznej
na czas okreslony w kontrakcie (najczesciej od 6 do 12 miesiecy).

Realizacja prac spotecznie uzytecznych odbywata sie¢ we wspétpracy z Powiatowym
Urzedem Pracy. PUP, na podstawie imiennych propozycji tut. Osrodka, wydawat skierowania
osobom uprawnionym do wykonywania prac, a takze dokonywat refundacji ze $rodkow
Funduszu Pracy kwot wyptaconych éwiadczen pienieznych za wykonane prace spofecznie
uzyteczne w wysokosci 60 % minimalnej kwoty przystugujacego $wiadczenia.

Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych, ktére realizowane byly w okresie
od 08.05.2017 r. do 24.11.2017 r., tut. Os$rodek wskazat 86 o0s6b uprawnionych.
PUP skierowat do wykonywania prac 82 osoby. Uczestnicy wykonali 15.657 godzin prac
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(w 2016 r. — 14.737,50 godzin). taczna kwota wyptaconych w 2017 roku z ww. tytutu
Swiadczen pienieznych wyniosta 126.821,70 zt (w 2016 r. — 119.373,75 z1).

Tabela 15 Realizacja prac spotecznie uzytecznych w latach 2015 — 2017

Osoby Osoby, ktére przerwaly wykonywanie p.s.u. —
konujace powody
Osoby wy
. p.s.u. przez wzgledy ;
Rok slalgr:\;val\‘ne okres, na jaki podjecie zdrowotne/brak p?(:)z:c:’;ei 5
e zostaly zatrudnienia opieki nad wy syu
skierowane dzieckiem p-s-u.
2015 1117 84 4 2 9
2016 802 66 3 4 3
2017 828 58 10 4 8

' 12 os6b przerwato wykonywanie p.s.u. z powodéw innych niz ww.: 4 osoby nie odebraty skierowania, 5 oséb nie rozpoczeto
p.s.u., 2 osoby odmaowity podjgcia pracy, 1 osoba otrzymata emeryture

2 1 osoba odméwila podjecia pracy, za$ 3 przerwaly wykonywanie p.s.u. z powodow innych niz ww.: 1 osoba zmarla, 1 osoba
nabyta prawa emerytalne, 1 osoba podjela uczestnictwo w projekcie wspdffinansowanym z EFS aktywizujgcym osoby
bezrobotne

3 2 osoby przerwaly wykonywanie p.s.u z powodéw innych niz ww.: 1 osoba otrzymata emeryture, 1 osoba nie rozliczyla sig
ze skierowania

3. Wspotpraca z organizacjami i instytucjami
Miejski
i organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi przede wszystkim na polu pomocy spoteczne;.

Osrodek Pomocy Rodzinie wspétpracuje z wieloma instytucjami
Wsréd nich wymienié mozna Policje, Sad Rejonowy i Okregowy, zaktady karne, kuratoréw
sgdowych, Os$rodek Pomocy Pokrzywdzonym Przestepstwem, Prokurature, Powiatowy
Urzad Pracy, ZUS, szkoly, publiczne i niepubliczne poradnie zdrowia psychicznego,
Poradnie Leczenia Uzaleznien, Kurie Diecezjalng w Siedlcach, siedleckie parafie,
,p0om pod Kasztanami” Dom Dziecka, ,Dom nad Stawami” Dom Pomocy Spotecznej,
Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Rejonowy w Siedicach, Stowarzyszenie Pomocy
Spotecznej, Rehabilitacji i Resocjalizacji im. H. Ch. Kofoeda, Siedleckie Stowarzyszenie
na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym ,Przystan”, Bank Zywno$ci, Towarzystwo
Przyjaciot Dzieci Zarzad Oddziatu Miasta i Powiatu w Siedlcach, Siedleckie Stowarzyszenie
na Rzecz Oséb Uzaleznionych ,Powrét z U”, Stowarzyszenie Rodzin Abstynenckich
»otyl zycia”, Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Dotknietych Chorobg Alkoholowag, Narkomania
i Hazardem ,Szansa”, Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny, Centrum Kultury i Sztuki
im. Andrzeja Mezeryckiego Scena Teatralna Miasta Siedice, Caritas Diecezji Siedleckiej,
Polski

Niepetnosprawnych, Agencje Rozwoju Miasta Siedlce i wiele innych.

Zwigzek Gtuchych, Wioske Dzieciecg SOS, Katolickie Stowarzyszenie
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Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, realizujgc zadania wynikajgce z ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1828), wspoétpracowat
rowniez z Centrum Integracji Spotecznej w Siedlcach prowadzonym przez Caritas
Diecezji Siedleckiej. Centrum Integracji Spotecznej prowadzi reintegracje spoteczng
i zawodowg w odniesieniu do osoéb, ktére ze wzgledu na swojg sytuacje Zzyciowg
nie sg w stanie wikasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb Zyciowych,
czesto znajdujg sie w sytuacji powodujacej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej
lub ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

W funkcjonujgcych w Centrum Integracji Spotecznej sekcjach: porzadkowo-
remontowej, $lusarsko-spawalniczej, florystyczno-ogrodniczej, krawiecko-szwalniczej,
opiekuna osob starszych, gastronomicznej, osoby bezrobotne maja mozliwo$¢ zdobycia
nowych kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych. Ponadto prowadzone sg dziatania majgce
na celu odbudowanie i podtrzymanie u uczestnikéw zaje¢ zdolnosci do samodzieinego
$wiadczenia pracy na otwartym rynku pracy, petnienia ré! spotecznych w miejscu pracy
i uczestnictwa w zyciu spotecznos$ci lokalnej.

Rola pracownikéw socjalnych MOPR polega w szczegdlnosci na wydawaniu opinii
o kandydacie na uczestnika zaje¢ CIS, kierowaniu do uczestnictwa w zajeciach
oraz monitorowaniu efektéw integracji spotecznej i zawodowej realizowanych zgodnie
z Indywidualnymi Programami Zatrudnienia Socjalnego. Indywidualny Program zawierany
jest poczatkowo na okres probny 1 miesigca, a nastepnie na okres 11 miesigcy, po ktérym
moze zostaé przedtuzony o kolejnych 6 miesiecy. Dokument uwzglednia osobistg sytuacje
uczestnika, jego prawa i obowigzki oraz program reintegracji spotecznej okreslajgcy
indywidualne formy wspétpracy.

W 2017 r. pracownicy socjalni Osrodka wydali tacznie 85 opinii (w 2016 r. -
71 opinii, w 2015 r. — 98 opinii) wraz ze skierowaniami do zaje¢ w Centrum Integracji
Spotecznej. Z osobami aktywizowanymi w ramach zaje¢ w CIS pracownicy socjalni zawierali
kontrakty socjalne. CIS w ubiegtym roku realizowato Indywidualne Programy Zatrudnienia
Socjalnego ze 124 osobami bezrobotnymi zamieszkujacymi na terenie miasta Siedice,
przy czym w 2017 r. zawartych zostalo 67 Programéw. Z informacji uzyskanych
z CIS wynika, ze w 2017 r. 32 osoby ukonczyly Program po okresie, na ktory zostat

on zawarty, natomiast 36 uczestnikow przerwato badz zrezygnowato z realizacji Programu.
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wykonujg swojg prace w zadaniowym systemie czasu pracy, co umozliwia im dostosowanie
sie do indywidualnych potrzeb rodzin. W $wietle art. 15 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej liczba rodzin, z ktérymi jeden asystent rodziny moze prowadzi¢
w tym samym czasie prace, jest uzalezniona od stopnia trudno$ci wykonywania zadan,
jednak nie moze przekroczy¢ 15. Miasto Siedlce w 2017 r. otrzymato dotacje celowg
na dofinansowanie kosztoéw zatrudnienia asystentéow rodziny w ramach Programu asystent
rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na 2017 r.
— Widrozenie i realizacja programéw wychodzenia z bezdomnosci.
Opracowano i wdrozono ,Miejski Program Przeciwdziatania Bezdomnos$ci” (przyjety Uchwatg
Nr XXIIl/286/2016 Rady Miasta Siedice z dnia 31 sierpnia 2016 r.). Nie byly realizowane
indywidualne programy wychodzenia bezdomnosci, zawierano jedynie kontrakty socjalne.

1.2 Cel operacyjny: Zwigkszenie liczby dzieci z pieczy zastepczej powracajacych
do rodzin biologicznych
Dziatania:
— Podnoszenie kwalifikacji i wspieranie biologicznych rodzicow dzieci

przebywajacych w placéwkach sprawujacych piecze zastepcza.
Asystenci rodziny réwnolegle z pracg indywidualng z rodzinami w 2017 roku obejmowali
10 rodzin wsparciem w ramach grupy samopomocowej ,Klub Rodzica”. Za gtéwny
cel prowadzacy warsztaty uznali ksztattowanie prawidtowych wzoréw i postaw rodzicielskich
oraz nabywanie i utrwalanie umiejetnosci spotecznych. Zajecia w ramach ,Klubu Rodzica”
odbywaly sie w godzinach popotudniowych w siedzibie MOPR w Siedicach srednio dwa razy
w miesigcu. Zajecia miaty charakter warsztatéw umiejetnosci podnoszacych wzrost poczucia
wtasnej wartosci, budowanie dobrych relacji w rodzinach poprzez poprawe komunikaciji,
wspdélng zabawe i integracje. W ramach spotkan ,Klubu Rodzica” oprocz zajec
integracyjnych byly organizowane odrebne spotkania edukacyjne dla rodzicow i zajecia
socjalizacyjne dla dzieci. W miesigcach wiosenno — letnich organizowane byly zajecia
w plenerze, gdzie odbywaly sie rodzinne pikniki z konkursami i zabawami, gry terenowe
oraz wspolne rodzinne grillowanie. W ramach wspoéipracy tut. Osrodka z Agencjg Rozwoju
Miasta Siedice rodzice wraz z dzieémi skorzystali z wejScia na basen, kregielnie
oraz byli na meczu pitki noznej o mistrzostwo | ligi. Rodziny uczestniczyty réwniez
w koncercie organizowanym przez MOK oraz byty na wystawie malarskiej.
W ramach ,Klubu Rodzica” odbyty sie spotkania z diecezjalnym duszpasterzem rodzin
i przedstawicielem Centrum Pomocy Interdyscyplinarnej. Zorganizowane byty zabawy

andrzejkowa oraz karnawatowa, w ktorej uczestniczyty dzieci wraz z rodzicami.
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Dziatalno$é ,Klubu Rodzica” w 2017 r. byta finansowana w ramach budzetu MOPR.

Asystentéw w realizacji zadania wspierajg inni pracownicy tut. Oérodka, oferujgc swoj czas

i posiadane umiejetnosci, aby zapewni¢ dzieciom i ich rodzicom atrakcyjne zajecia.

— Powolanie zespotu interdyscyplinarnego pracujacego z rodzing, ktorej dzieci
umieszczone s3 w pieczy zastepcze;j.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie jeszcze nie posiada zespotu interdyscyplinarnego

pracujgcego z rodzing, natomiast asystenci rodziny koordynuja wspoiprace rodzin

ze specjalistami.

~ Dziatania nakierowane na promocje rodzinnych form opieki zastepczej.

Wskaznik: Liczba dzieci korzystajgcych z rodzinnych form opieki zastepcze).

Jedng z podstawowych, najbardziej rozwinigtych form rodzinnej opieki zastgpczej

jest rodzina zastepcza. Gtéwnym jej zadaniem, nad wypetnianiem ktérego czuwa

koordynator pieczy zastepczej, jest zapewnienie wiasciwych warunkéw wychowania i

rozwoju dziecka pozbawionego szansy wychowania w rodzinie biologiczne;j.

W Siedicach na dzien 31.12.2017 r. pozbawionych opieki rodzicéw biologicznych byto
87 dzieci. Opieka zastepcza nad nimi sprawowana byta w réznych formach:

- 71 dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych spokrewnionych z dzieckiem,
- 16 dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych niezawodowych.
Nie posiadamy rodzin zastepczych zawodowych.
- Zapewnienie mieszkarn wychowankom placowek sprawujacych piecze zastepcza
i wychowankom rodzinnych form opieki zastepczej.
Do konca 2017 roku dwie wychowanki domu dziecka otrzymaty mieszkania z zasobow
miasta.
1.3 Cel operacyjny: poprawa jakosci zycia rodzin, w szczegoinosci wielodzielnych
i niepetnych.
Dzialanie: Poszerzanie oferty i podniesienie kwalifikacji kadry w placéwkach
opiekunczo — wychowawczych wsparcia dziennego.
Wskazniki:
— Liczba placéwek: 6 swietlic.
— Liczba godzin zajeé¢ w 2017 roku: 6750.
Dziatanie: Kontynuacja dziatann prowadzacych do rozwoju budownictwa socjalnego
i komunalnego.

Wskaznik: Liczba wybudowanych mieszkan 0.
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Dziatanie: Poszerzenie oferty poradnictwa dla rodzin majacych trudnosci
wychowawcze podnoszace kompetencje rodzicielskie.
Wskaznik: Liczba rodzicow, ktérym udzielono wsparcia: 1200 konsultacji (dane z Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej w Siedlcach).

Cel strategiczny nr 2:
Skuteczne wspieranie rodzin w wypetnianiu swoich funkcji.

2.1 Cel operacyjny: Dzialania skierowane do przedsigbiorcow i inwestoréw majace
na celu tworzenie nowych miejsc pracy dla os6b niepetnosprawnych.
Wskaznik: Liczba utworzonych miejsc pracy dla oséb z niepetnosprawnoscia.
Wediug danych otrzymanych z Powiatowego Urzedu Pracy zostaly utworzone 2 miejsca
pracy dla osob z niepetnosprawnoscia.

2.2 Cel operacyjny: Zintegrowane dziatania siedleckich instytucji na rzecz
przelamywania biernosci oséb bezrobotnych.
Wskaznik: Liczba oséb objetych Programem Aktywizacja i Integracja: 20.
Wskaznik: liczba utworzonych nowych miejsc pracy w ramach wspierania aktywizacji
zawodowej 0s6b diugotrwale bezrobotnych: 237.
Wskaznik: liczba utworzonych nowych miejsc pracy w ramach wspierania aktywizacji
zawodowej 0s6b bezrobotnych do 30 roku zycia: 490.
Wskaznik: liczba utworzonych nowych miejsc pracy w ramach wspierania aktywizacji
zawodowej os6b bezrobotnych, ktére ukonczyty 50 rok zycia: 95.
Wskaznik: Liczba pracodawcéw objetych wsparciem ustug doradcy zawodowego: 15.
Wskaznik: Liczba oséb podejmujgcych samo zatrudnienie objetych wsparciem
przedsiebiorczosci oséb bezrobotnych: 195.
Wskaznik: Liczba oséb sprawujacych opieke nad dzieémi do lat 3, ktére podjety prace: 264.

2.3 Cel operacyjny: Przeciwdziatanie bezrobociu wsrod absolwentéw szkoét
ponadgimnazjalnych i wyzszych.
Wskaznik: Liczba oséb w wieku gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym korzystajgcych
z doradztwa zawodowego: 4777.
Wskaznik: Liczba szkét objetych statg wspétpraca z doradca: 22.
Cel strategiczny nr 3:

Stwarzanie warunkéw do rozwoju dla mieszkanncéw Miasta Siedice.

3.1 Cel operacyjny: Wspieranie opieki nad dzieémi do lat 3.
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Wskaznik: Liczba dzieci korzystajgcych z opieki w niepublicznych placéwkach: 310.
Wskaznik: Liczba dzieci objetych opiekg przez opiekunéw dzieciecych: 21.
Wskaznik: Liczba dzieci objetych opieka w ramach wspierania opieki nad dzie¢mi do lat 3:
110.
Wskaznik: Liczba miejsc opieki nad dzieémi w ramach wspierania opieki nad dzieémi
do lat 3: 8.
Wskaznik: Liczba os6b sprawujacych opieke nad dzieémi do lat 3, ktére podjety prace: 264.
3.2 Cel operacyjny: Wspieranie rozwoju szkolnictwa integracyjnego.
Wskaznik: Liczba klas integracyjnych: 60.
3.3 Cel operacyjny: Wspieranie uzdolnionych dzieci i mtodziezy.
Wskaznik: Liczba uczniow, ktérzy otrzymali naukowe stypendia Prezydenta Miasta Siedice:
732.
Wskaznik: Liczba uczniéw, ktérzy otrzymali artystyczne stypendia Prezydenta Miasta
Siedice: 4.
Wskaznik: Liczba ucznioéw, ktérzy otrzymali sportowe stypendia Prezydenta Miasta Siedlce:
16.
3.4 Cel operacyjny: Wspieranie polityki senioralnej w Miescie Siedice.
Wskaznik: Liczba senioréw zrzeszonych w klubach seniora: 111.
Wskaznik: Liczba wydanych kart Senior 65+: 1100.
Wskaznik: Liczba zrealizowanych projektéw w ramach wspierania dziatarh majacych na celu
organizacje czasu wolnego dzieciom i mtodziezy: 17.
3.5 Cel operacyjny: Poprawa warunkoéw i jakosci zycia mieszkancow Miasta.
Wskaznik: Liczba nowopowstatych placéw zabaw: 0.
Wskaznik: Kilometry wybudowanych $ciezek rowerowych: 1.
Wskaznik: Liczba nowopowstatych urzadzen i instalaciji fitness: 1.

Cel strategiczny nr 4:
Poprawa bazy lokalowej oraz dostepnosci ustug prozdrowotnych.

4.1 Cel operacyjny: Tworzenie i rozwéj programoéw terapeutycznych oraz wspierajacych
profilaktyke zdrowotng w Miescie Siedlice.
Wskaznik: Liczba dzieci i miodziezy z siedleckich szkét biorgcych udziat w programach
profilaktycznych. Programy profilaktyki prozdrowotnej: 9 185.
Wskaznik: Liczba wykonanych szczepien przeciwko grypie: 1 065.

4.2 Cel operacyjny: Poszerzenie dostepnosci i jakosci ustug medycznych

dla mieszkaricow Miasta Siedlce.
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Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Siedicach do wymogéw rozporzadzenia Ministra Zdrowia

z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie szczegdtowych wymagan, jakim powinny odpowiada¢

pomieszczenia i  urzadzenia  podmiotu  wykonujgcego  dziatalnosé leczniczg

(Dz. U. z 2012 r. poz. 739) oraz poprawy warunkéw lokalowych w 2017 roku wykonano

prace remontowe i modernizacyjne w n/w komérkach organizacyjnych:

- Zakfadzie Opiekunczo- Leczniczym przy ul. Bema 22,

- Hospicjum Stacjonarnym przy ul. Bema 22,

- Centralnej Sterylizatorni przy ul. Starowiejskiej 15,

- Gabinecie zabiegowym w Przychodni POZ nr 4 przy ul. Chrobrego 17,

- Ogdlnej Izbie Przyje¢ w Szpitalu przy ul. Starowiejskiej 15 (prace remontowe w trakcie —
rozpoczete w pazdzierniku 2017 r.).

Ponadto budowa Stacji Transformatorowej na terenie Szpitala przy ul. Starowiejskiej 15

pozwolita na zmniejszenie kosztéw dostawy energii elektrycznej w stosunku do 2016 roku.

W celu uméwienia sie na wizyte do lekarzy specjalistéw pacjenci mogli korzysta¢ z ustugi

e-rejestracja.

Wszystkie Swiadczenia medyczne udzielane mieszkaricom Miasta Siedice w 2017 roku

realizowane byly na podstawie uméw zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Cel strategiczny nr 5:
Prowadzenie zintegrowanej polityki spotecznej w celu pobudzenia aktywnosci

mieszkancow.

5.1 Cel operacyjny: Wspieranie dziatalnosci trzeciego sektora oraz wspétpracy na linii
trzeci sektor — administracja samorzadowa — sektor prywatny na rzecz mieszkancow Siedlec.
Wskaznik: Liczba organizacji samorzadowych wspétpracujacych z Miastem: 77.

5.2 Wspieranie dziatan wspoélnotowych: Wprowadzono budzet obywatelski.

5.3 Cel operacyjny: Poprawa infrastruktury komunikacyjnej Miasta Siedlce.

Wskaznik: Liczba kilometréow dobudowanych $ciezek rowerowych.
- 0,540 km — ul. Wojska Polskiego — $ciezka rowerowa wydzielona z jezdni,
— 0,500 km — ul. Warszawska — $ciezka rowerowa wydzielona z chodnika.
Wskaznik: Liczba kilometréw wyremontowanych drog i chodnikow.
~ 0,920 km — remont ul. 3 Maja (powierzchnia 9410 m?),
- 0,222 km — remont ul. Potudniowej (powierzchnia 686 m>),

— 0,293 km — remont ul. Traugutta (powierzchnia 1493 m?),

0,129 km — remont ul. Krélowej Jadwigi (powierzchnia 1493 m?),
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0,704 km — remont ul. Poniatowskiego (powierzchnia 5264 m?),
0,120 km — remont chodnika ul. Mita,

— Rondo ul. Skiadowa z ul. tukowska (powierzchnia 198 m? — wyspa $rodkowa

i rozdzielajace),

— Przebudowa zatoki autobusowej przy ul. Unitéw Podlaskich - 98 m2.

Cel strategiczny nr 6:
Podejmowanie dziatan majacych na celu wzmocnienie bezpieczeristwa mieszkancow

Miasta Siedice.

6.1 Cel operacyjny: Wspieranie Stuzb, Inspekgciji i Strazy.
Wskaznik: Liczba przeprowadzonych dodatkowych patroli: 666.
Wskaznik: Liczba przeprowadzonych szkolen dla funkcjonariuszy Policji w zakresie radzenia
sobie ze stresem, komunikacji interpersonalnych podniesienia umiejetno$ci negocjacyjnych
w sytuacjach konfliktowych: 2.

6. Cel operacyjny: Rozbudowa monitoringu.
Wskaznik: Liczba nowo zakupionych kamer: 1.

Cel strategiczny nr 7:

Podejmowanie dziatan majacych na celu przeciwdziatanie uzaleznieniom i przemocy.

7.1 Cel operacyjny: Tworzenie i doskonalenie programéw profilaktyki uzaleznien i innych
zagrozen.
Wskaznik: Liczba programéw profilaktycznych: 3.
Wskaznik: Liczba dzieci i miodziezy z siedleckich szkét biorgcych udziat w programach
profilaktycznych, edukacyjnych i wychowawczych dotyczacych zagrozen we wspotczesnym
swiecie: 11 012.
Wskaznik: Liczba przeprowadzonych porad, zrealizowanych szkoleh w ramach edukacji
rodzicow celem rozpoznawania przez nich zagrozen i uzaleznien dzieci i mfodziezy: 8.

7.3 Cel operacyjny: Rozwdj systemu zapobiegania przemocy w rodzinie i pomocy
jej ofiarom.
Wskaznik: Liczba Niebieskich kart: wszczete: 118, kontynuowane: 221.
Wskaznik: Liczba podjetych interwencji wobec sprawcéw przemocy: 135.

Zatozone w Strategii cele sg sukcesywnie realizowane. Podejmowane dziatania
sg prognostykiem zrealizowania zatozonych celéw do 2025 roku. W zwigzku z tym

na tym etapie Strategia powinna by¢ kontynuowana w dotychczasowej formie.
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1. Siedziby Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Siedicach miesci sie w trzech siedzibach.
W siedzibie gtéwnej Osrodka przy ul. Henryka Sienkiewicza 32 obstugiwani sg interesanci
korzystajgcy ze $wiadczen pomocy spotecznej oraz ze $rodkéw PFRON i programu
~Aktywny samorzad”, rodziny korzystajgce z ustug asystentéw rodzin, rodziny zastepcze,
a takze funkcjonujg nastepujgce dziaty: Dziat Poradnictwa Specjalistycznego i Interwenciji
Kryzysowej, Dziat Analityczno-Programowy, Dziat Swiadczen Pomocy Spotecznej,
Dziat Ksiegowosci i Dziat Organizacyjno-Administracyjny. W strukturze MOPR znajduje sie
réwniez Srodowiskowy Dom Samopomocy. Ponadto funkcjonuje Punkt Nieodptatnych Porad
Prawnych.

W siedzibie przy ul. Krystyny Osinskiej 6 funkcjonuje Dziat Swiadczer Rodzinnych
i Fundusz Alimentacyjny, a takze od 20 czerwca 2017 r. Dziat Swiadczen Wychowawczych.

Od 6 listopada 2017 r. Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
miesci sie w siedzibie przy ul. Bolestawa Prusa 18.

2. Kadra Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
Na dzien 31.12.2017 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie zatrudnionych byto
135 osdb (132,08 etatow), w tym 6 oséb na zastepstwo.
Zatrudnienie w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w podziale na zadania
przedstawia sie nastepujaco:
e pracownicy realizujgcy zadania z zakresu pomocy spotecznej i przeciwdziatania
przemocy w rodzinie — 48 oséb, w tym 37 pracownikéw socjalnych
(w tym 1 zastepstwo) oraz 11 pracownikéow obstugujgcych s$wiadczenia
z pomocy spotecznej i przeciwdzialania przemocy w rodzinie;
e pracownicy realizujgcy zadania z zakresu $wiadczen rodzinnych — 12 oséb
w tym 1 zastepstwo;
e pracownicy realizujgcy zadania z zakresu pomocy osobom uprawnionym
do alimentow — 6 os6b w tym 2 zastepstwa;
e pracownicy realizujgcy zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej — 9 os6b w tym 4 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej,
5 asystentow rodziny;
e pracownicy realizujgcy zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej oséb
niepetnosprawnych — 2 osoby;
e pracownicy realizujgcy zadania z zakresu orzekania o niepetnosprawnos$ci

i stopniu niepetnosprawnosci (PZOoN) — 6 osob;
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e pracownicy realizujacy zadania z zakresu dziennego wsparcia 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi (SDS) — 6 oséb;

e pracownicy realizujgcy zadania z zakresu ksiegowosci — 10 oséb;

e pracownicy realizujacy zadania analityczno — programowe — 7 oséb w tym 2
zastepstwa;

e pracownicy realizujgcy zadania z zakresu $wiadczenia wychowawczego
—12 os6b w tym 1 zastepstwo;

e kadra zarzadzajgca i pracownicy administracji — 17 oséb;

Podziat zatrudnionych pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

ze wzgledu na posiadane wyksztatcenie przedstawia sie nastepujgco:

z wyksztatceniem wyzszym magisterskim — 99 oséb;

z tytutem zawodowym licencjata i inzyniera — 16 osoéb;

z wyksztatceniem srednim — 18 oséb;

z wyksztatceniem zawodowym — 2 osoby.

Wszyscy pracownicy Osrodka posiadajg wyksztatcenie i umiejetnosci wymagane

na zajmowanych stanowiskach pracy i nadal podnoszg swoje kwalifikacje, poprzez

podejmowanie réznych form doksztatcania i samoksztatcenia.

W 2017 roku poszczegoélni pracownicy MOPR uczestniczyli m.in. w nastepujacych

szkoleniach, kursach, konferencjach, warsztatach, sympozjach:

,Szkolenie z zakresu specjalizacji | stopnia w zawodzie pracownik socjainy”,
,Realizacja ustawy z dn. 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych”,
,Finansowanie pobytu w Domach Pomocy Spotecznej w 2017 r.”,

,Nowelizacja Kodeksu Postepowania Administracyjnego”,

,<Zadania asystenta rodziny w zwigzku z ustawag z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” ”,

,Rodzina 500 plus”,

,Szkolenie dla pracownikéw socjalnych”,

,ozkolenie dla asystentéw rodziny”,

,Spotkanie informacyjno — szkoleniowe dot. Programu Aktywny Samorzad”,
,Seminarium dot. Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020,
,Szkolenie dla pracownikow PZOoN”,

,Dziatania samopomocowe w $rodowiskowych domach samopomocy”,
,Fundusz alimentacyjny 2017 — aktualne problemy”,

,DPS, PCPR - ochrona danych osobowych w 2017 r.” ,

,KPA w OPS - aktualne problemy”,
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.|l Kongres Pracodawcéw Osdb Niepetnosprawnych”,

XXI Ogoélnopolska konferencja przeciw przemocy w rodzinie”,

,Szkolenie doksztatcajace dla psychologow”,

Il Mazowieckie Spotkania z Ekonomig Spoteczng”,

,Empowerment w pracy z podopiecznym w Srodowiskowym Domu Samopomocy”,
»otandardy wydatkowania srodkéw PFRON”,

.Narada dla przedstawicieli placowek opiekuniczo - wychowawczych typu
socjalizacyjnego, interwencyjnego osrodka preadopcyjnego i powiatowych centrow
pomocy rodzinie”,

,Monitoring realizacji Programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
w wojewddztwie mazowieckim na lata 2015 — 2020. Podsumowanie efektéw wspotpracy
Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego z Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie
w roku 2016”,

,Narkotyki stare i nowe — profilaktyka, interwencja, dziatanie”,

,Narada z przedstawicielami jednostek samorzadu terytorialnego z zakresu SW, SR i FA”,
,Przetwarzanie danych osobowych w swietle ROOD",

~Wizyta studyjna w podmiotach ekonomii spotecznej”,

,Narodowa Debata o Rodzinie”,

,0d pomystu do realizacji — wyzwania i sukcesy w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014 — 2020”,

~ozkolenie z zakresu ochrony danych osobowych”,

,Narada z przedstawicielami osrodkéw pomocy spofecznej”,

,Narada dla przedstawicieli placéwek opiekuriczo — wychowawczych typu rodzinnego oraz
powiatowych centréw pomocy rodzinie”,

Konferencja , Razem dla Dziecka i Rodziny”,

,ozKolenie dla doradcéw zawodowych”,

,Narada dla srodowiskowych doméw samopomocy”,

.,Nowoczesne metody pracy socjalnej. Praca socjalna wobec Kkatastrof i klesk
zywiotowych”,

,Fundusz alimentacyjny 2017 — aktualne problemy”,

,Planowanie i rozwdj ustug w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej”,
.Przygotowanie do korekcji rocznej i wieloletniej w jednostkach organizacyjnych
samorzadu terytorialnego”,

,Agresja — jak reagowaé na pobudzonego podopiecznego Srodowiskowego Domu

Samopomocy”.
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XI. Podsumowanie

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majacg
na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujgc wilasne uprawnienia, zasoby
i mozliwos$ci.

Gtéwnym celem pomocy spofecznej jest wspieranie os6b i rodzin w wysitkach
zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb oraz zapobieganie powstawaniu
trudnych sytuacji zyciowych, w szczegoinosci przez podejmowanie dziatan zmierzajgcych
do usamodzielnienia os6b i rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem. Dziatania wspierajace
podejmowane przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie polegaja w szczegdlnosci na pracy
socjalnej oraz udzielaniu pomocy w formie pienieznej i niepienieznej. Dobrym narzedziem
pracy socjalnej jest kontrakt socjalny, ktéry mobilizuje osoby do aktywnosci w rozwigzywaniu
swoich probleméw, wyzwala z biernosci i czesto wyuczonej bezradnosci, a z drugiej strony
pozwala zidentyfikowa¢ i wyeliminowaé z pomocy spofecznej osoby i rodziny, ktére
nie sa zainteresowane podjeciem wtasnych staran zmierzajgcych do poprawy ich trudnej
sytuacji zyciowej, a jedynie korzystaniem ze $wiadczen pomocy spoteczne;j.

Rada Miasta Siedice Uchwatg Nr XXI1/262/2016 z dnia 23 czerwca 2016 r. przyjeta
Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Siedlce na lata 2016 - 2025. Jest
to dokument o znaczeniu strategicznym, ktéry zapewnia profesjonalng diagnoze problemoéw
spotecznych oraz wspiera diugofalowe planowanie i realizacje celow w zakresie
rozwigzywania problemoéw spotecznych w skali lokalne;j.

Gtéwnym powodem ubiegania sie o pomoc spoteczng jest ubéstwo. W 2017 r.
problem ten dotyczyt 1.321 rodzin. Czynnikiem majacym bezposredni wptyw na ubéstwo jest
bezrobocie. W 2017 r. liczba rodzin ubiegajgcych sie o pomoc z powodu bezrobocia
zmalata w poréwnaniu do roku poprzedniego i wynosita 878.

Swiadczeniem pienieznym, ktére w sposéb bezposredni odnosi sie do faktycznej
sytuacji materialnej rodzin jest zasitek okresowy. Jest to $Swiadczenie obowigzkowe,
przystuguje wszystkim rodzinom spetniajagcym ustawowe przestanki, w szczegdélnosci
kryterium dochodowe (634 zt dla osoby samotnie gospodarujacej, 514 zt na osobe
w rodzinie). Obowigzkowa wysoko$¢ zasitku wynosi 50% rdéznicy pomiedzy kryterium
dochodowym a dochodem. W okresie sprawozdawczym pomocy w formie zasitku
okresowego udzielono 1.025 rodzinom. Nastgpit spadek o 13,94% w pordéwnaniu
do 2016 r., w ktérym pomoca w tej formie objeto 1.191 rodzin. W 62% przypadkéw powodem
udzielenia takiej pomocy byto bezrobocie. Inne powody przyznawania zasitku okresowego
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to m.in. diugotrwata choroba, niepetnosprawno$é, wielodzietnos¢, bezradno$é w sprawach
opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. W 2017 r. kazda
rodzina otrzymata w roku $rednio 6 $wiadczen.

W ostatnich latach na do$¢ wysokim poziomie utrzymuje sie liczba rodzin
dotknietych problemem ditugotrwalej lub ciezkiej choroby. W 2017 r. z tego powodu
pomocy spoteczng objeto 1.086 rodzin. Problemem bardzo czesto wspotwystepujgcym
z diugotrwatg lub ciezkg chorobg jest niepelnosprawnosé, ktéra w 2017 r. wystagpita
w 785 rodzinach. Nadal problemy te sg powaznymi problemami spotecznymi.

Pomoc w formie zasitku stalego, ktdry przyznawany jest osobom catkowicie
niezdolnym do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, w 2017 r. otrzymaty
443 osoby (o 5,54% mniej niz w roku poprzednim). W 2017 r. wyptacono 19.962 zasitki
pielegnacyjne (nastgpit spadek o 0,51% w poréwnaniu do roku poprzedniego). Powiatowy
Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnoséci wydat dla mieszkancéw Miasta
2.165 orzeczen (spadek 0 2,21% w porownaniu do roku poprzedniego).

Rodziny dotkniete problemem bezradnosci w sprawach opiekunczo -
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego stanowig nadal duzg grupe
klientow MOPR. W 2017 r. w 549 rodzinach stwierdzono wystepowanie tego problemu.
Rodziny te, w szczegolnosci rodziny niepetne i wielodzietne, objete sg poza statym
wsparciem w formie pracy socjalnej i pomocy finansowej, réznymi formami pomocy
$wiadczonej przez placéwki wsparcia dziennego (tzw. swietlice). W 2017 r. do Swietlic
uczeszczato sredniorocznie 132 dzieci.

Szczegodlnie niepokojace jest, ze problem bezradnosci w sprawach opiekunczo —
wychowawczych dotyczy w znacznej czesci mitodych, niezaradnych zyciowo matek,
wywodzacych sie z rodzin dysfunkcyjnych, ktére nie majac dobrych wzorcéow z wiasnych
rodzin generacyjnych, wchodza w kolejne, nietrwate zwigzki. Widzimy naglaca potrzebe
statego, wrecz codziennego towarzyszenia i wspierania takich rodzin. Praca z takimi
rodzinami jest zadaniem asystentéw rodziny. W 2017 r. 5 asystentéw rodziny
(zatrudnionych w wymiarze tgcznie 3,50 etatu) prowadzito prace indywidualng
z 56 rodzinami. Ponadto 12 rodzin uczeszczato na spotkania grupy samopomocowe]
,Klub Rodzica”. Pozostate rodziny objete byly wsparciem pracownikéw socjalnych.
Duza liczba rodzin wymagajgcych wsparcia i konieczno$¢ podejmowania wielowymiarowych
dziatan na rzecz rodzin wymaga dalszego zwiekszenia liczby asystentéw rodziny.

Udzielajac pomocy osobom uzaleznionym od alkoholu pracownicy Osrodka
w pierwszej kolejnosci starajg sie zmotywowaé osoby do podjecia leczenia odwykowego.
W 2017 r. wsparciem objeto 203 rodziny z problemem uzaleznienia od alkoholu.
W zakresie leczenia uzaleznien MOPR kontynuuje wspétprace z Poradnig Leczenia
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Uzaleznien w Siedlcach. Podopieczni korzystajg rowniez z poradnictwa i terapii prowadzonej

przez Stowarzyszenie ,Powrét z U” oraz Stowarzyszenie na rzecz oséb dotknigtych chorobg

alkoholows, narkomania i hazardem ,Szansa’. Wielko$¢ i rodzaj pomocy udzielanej
przez MOPR uzalezniona jest od decyzji osoby o podjeciu i kontynuowaniu leczenia.

Osoby naduzywajgce alkoholu otrzymuja pomoc niepieniezng (np.. positek, optaty

mieszkaniowe).

Od wielu lat priorytetowym zadaniem pomocy spolecznej w naszym Miescie jest
dozywianie dzieci. Wszystkie rodziny potrzebujace byty objete pomocg w formie zakupu
positku dla dzieci w szkotach i przedszkolach, przyznawane byly takze zasitki celowe
na dozywianie: dzieci do lat 6 nieuczeszczajgcych do ztobkdw i przedszkoli; uczniow szkot,
w ktorych nie ma stotéwek; dzieci, ktére ze wzgledéw zdrowotnych badZ indywidualnych
potrzeb edukacyjnych nie mogg korzysta¢ z positku w szkole, takze na dozywianie dzieci
w okresie wakacji. Pomoc ta udzielana byta rodzinom/osobom, ktérych dochéd
nie przekraczat 150% kryterium dochodowego rodziny/osoby. W 2017 r. systematyczng
pomocg objeto 1.271 dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym (w 2016 r. — 1.426 dzieci).
Ponadto dzieci z rodzin najubozszych otrzymywaly positki w placéwkach wsparcia
dziennego.

Rodziny najubozsze, poza pomocg pieniezng mialy mozliwos¢ uzyskania wsparcia
rzeczowego w postaci odziezy, sprzetu gospodarstwa domowego i zywno$ci. Wielko$¢
pomocy zywnosciowej w ostatnich latach znaczaco wzrosta, w szczegélnosci w zwigzku
z przekazywaniem przez kraje Unii Europejskiej nadwyzek produktéow zywnosSciowych
w ramach Programu FEAD. Realizatorem tego Programu mogtly byé wytgcznie organizacje
pozarzgdowe. Dystrybucjg zywnosci unijnej w naszym Miescie w 2017 r. zajmowaty sig:
Bank Zywnosci i Polski Komitet Pomocy Spotecznej. MOPR wydawat podopiecznym
Osrodka skierowania upowazniajace do odbioru Zzywnosci w ramach Programu.

W 2017 r. wsparciem w formie pracy socjalnej oraz pomoca pienigzng
i niepieniezng, udzielanymi na podstawie ustawy o pomocy spotecznej,
objeto 2.032 rodziny (spadek o 3,42% w poréwnaniu do 2016 roku).

Ponadto pomocy udzielono:

— na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej -
122 rodzinom (w zakresie rodzin objetych asystg rodzinng wzrost o 9,80%, natomiast
spadek rodzin zastepczych o 7,04% w poréwnaniu do 2016 r.),

— na podstawie ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci — wg stanu na dzien
31.12.2017 r. w rejestrze Swiadczeniobiorcéw figurowato 5.437 rodzin (spadek

0 3,60% w poroéwnaniu do 2016 r.),
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— na podstawie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych - $rednio miesiecznie
3.332 rodzinom (spadek o 4,39% w poréwnaniu do 2016 r.),

- na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw — sSrednio
miesiecznie 415 rodzinom (spadek o 2,35% w poréwnaniu do 2016 r.),

— na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych — 627 osobom (wzrost o 2,12% w poréwnaniu do 2016 r.)
i rozpatrzono 63 wnioski w ramach programu ,Aktywny samorzad”.

Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci dziatajagcy przy MOPR wydat

w 2017 r. 5.059 orzeczen (spadek 0 2,28% w poréwnaniu do 2016 r.).

Realizacja zadan pomocy spofecznej, poza pomocg materialng, wymaga
odpowiedniego zaplecza instytucjonalnego.

Wsparcie dla os6b starszych realizowane jest w szczegélnosci poprzez zapewnienie
pomocy S$rodowiskowej w formie ustug opiekunczych. Ustugi opiekuncze sSwiadczone
w miejscu zamieszkania przyznawane sg w wymiarze do 4 godzin dziennie, a w przypadku
mieszkajgcych samotnie os6b lezacych do 6 godzin dziennie, w dni robocze od poniedziatku
do pigtku. Ponadto mieszkajgcej samotnie osobie lezacej, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, mogg by¢ przyznane ustugi w soboty, niedziele i Swieta. Od 1 stycznia 2014 r.
ustugi opiekuncze $wiadczone sg réwniez w ,,Domu nad Stawami” Domu Pomocy
Spotecznej, w wymiarze do 8 godzin dziennie, w dni robocze od poniedziatku do pigtku.
Osoby, ktdére wymagajg catodobowej opieki, kierowane sg do doméw pomocy spoteczne;j.
Wszystkie osoby wymagajace takiej pomocy sa nig objete w trybie ustawowym.

Osoby z zaburzeniami psychicznymi obejmowane sg wsparciem w formie
specjalistycznych ustug opiekunczych, wsparciem w formie uczestnictwa w zajeciach
w Srodowiskowym Domu Samopomocy przy Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie,
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Siedicach dla oséb niepetnosprawnych
intelektualnie i oséb z autyzmem, w Warsztacie Terapii Zajeciowej i Zakladzie
Aktywnosci Zawodowej prowadzonych przez Caritas Diecezji Siedleckiej. Jako$¢ tych form
wsparcia jest dobrze oceniana przez odbiorcéw. Prowadzona jest tez wspdipraca
z lekarzami psychiatrami i Oddziatem Psychiatrycznym.

Ciagle rosnaca liczba 0s6b potrzebujgcych wsparcia niepienieznego powoduje,
ze istnieje potrzeba statej rozbudowy sieci placéwek wspomagajacych. Obecnie na terenie
Miasta dziatajg placowki wsparcia dziennego dla dzieci (w 2017 r. funkcjonowato
6 placéwek), bezptatna taznia, pralnia, magazyn odziezy, sprzetu domowego, zywnosci,
przedmiotéow ortopedycznych i sprzetu rehabilitacyjnego, 2 magazyny zywnosci

dystrybuujace zywno$¢ dia organizacji pozarzadowych.
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kontynuacje i rozwiniecie dziatan zawartych w Strategii Rozwigzywania Probleméw

Spotecznych Miasta Siedlce na lata 2016 - 2025 oraz stwarza system profilaktyki

bezdomnosci. Osoby bezdomne znajduja schronienie w Mieszkaniach Wspieranych oraz

w Schronisku dla Os6b Bezdomnych przy ul. Potudniowej 1.

Wystepuje rowniez potrzeba dalszego wspierania i podejmowania inicjatyw
promujgcych rozwoj rodzinnej pieczy zastepczej. W 2017 r. w Siedlcach funkcjonowato
66 rodzin zastepczych. W miescie nie ma zawodowych rodzin zastepczych.
W 2017 r. zrealizowano szkolenie dla rodzin zastepczych i kandydatéw do sprawowania
pieczy zastepczej. Ponadto dziatata grupa wsparcia dla tych rodzin. Potrzeba zapewnienia
opieki w pieczy zastepczej jest ciagle aktualna. Kontynuowanie dziatarn promujacych
rodzicielstwo zastepcze oraz upowszechnianie rzetelnych i petnych informacji dotyczacych
zasad funkcjonowania rodzin zastepczych zwickszy szanse na powolywanie rodzin
zastepczych, a w konsekwencji szanse na to, aby dzieci, zamiast by¢ umieszczane
w placoéwkach opiekunczo — wychowawczych, mogty by¢ umieszczanie w rodzinach.

Nadal pozostajg aktualne nastepujgce potrzeby:

1. zorganizowanie dziennego, specjalistycznego osrodka wczesnej interwencji dla dzieci
z opéznieniami rozwojowymi i ich rodzin,

2. tworzenie warunkéw do wspierania rodzin w wypetnianiu funkcji opiekuiczo -
wychowawczych, w celu wzmocnienia kompetencji rodzicielskich, poprzez zwigkszenie
zatrudnienia asystentoéw rodziny,

3. zorganizowanie catodobowego, specjalistycznego osrodka interwencji kryzysowej
z chronionym hostelem i statg kadrg specjalistow.
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Zalacznik nr 1 Zestawienie wydatkow budzetowych za lata 2016 — 2017

- Wydatki Wydatki
Rozezil aragral w 2016 roku_| w 2017 roku
85195 4010 — wynagrodzenia osobowe 3773,00 4 067,00
Pozostata dziatalno$é pracownikow
4110 — skfadki na ubezpieczenie 654,15 706,00
spoteczne -
4120 — skiadki na Fundusz Pracy 9261 100,00
4210- zakup materiatow i 85,96 90,00
wyposazenia - ) ————
4300 — zakup ustug pozostatych 711,13 931,33
Razem: 5 316,85 5 894,33
85202 4330 — zakup ustug przez jednostki 1637 661,18 1631614,36
Domy pomocy spotecznej | samorzadu terytorialnego od
innych jednostek samorzadu
terytorialnego
Razem: 1637 661,18 1631614,36
85203 3020 - nagrody i wydatki osobowe 89,00 77,00
Osrodki wsparcia niezaliczone do wynagrodzen .
4010 — wynagrodzenia osobowe 241 054,36 272 134,65
pracownikow ) | -
4040 — dodatkowe wynagrodzenie 19 139,84 19 554,11
roczne ) |
4110 — sktadki na ubezpieczenie 44 858,41 47 171,21
spoleczne
4120 — skfadki na Fundusz Pracy 527287 5 797,39
4170 — wynagrodzenia 400,00 227200
bezosobowe ___ | -
4210 — zakup materiatéw i 74 766,08 36 330,06
Wwyposazenia | -
4260 — zakup energii 10 466,04 | 12 091,67
4270 — zakup ustug remontowych 428 10| 516,79
4280 — zakup ustug zdrowotnych 78,00 170,00
4300 — zakup ustug pozostatych 29 050,42 27 206,89
4360 — optaty z tytutu zakupu ustug 1 500,00 1 500,00
telekomunikacyjnych $wiadczonych
w ruchomej publicznej sieci
telefonicznej B
4410 - podréze stuzbowe krajowe 400,00 588,00
4430 - rdzne optaty i skiadki = 193,03
4440 - odpisy na ZFSS | 656358 7 089,06
4700 — szkolenia pracownikow 2 083,00 3 250,00
niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej
Razem: 436 149,70 435 941,86
4210 — zakup materiatow i 787,75 830,00
wyposazenia : —
25205 . . 4300 — zakup ustug pozostatych 29,10 1 260,00
adania w zakresie -
przeciwdziatania przemocy 4360 - op’@ty z 'Fytuiu %alfupu ustug 248,00 300,00
w rodzinie telekomunikacyjnych swiadczonych
w ruchomej publicznej sieci
telefonicznej
Razem: 1 062,85 2 390,00
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, Wydatki Wydatki
posdzit Raraguat w 2016 roku w 2017 roku
85213 4130 - skiadki na ubezpieczenie 339 752,71 339 614,10
Sktadki na ubezpieczenie |zdrowotne
zdrowotne optacane za
osoby pobierajace
niektére swiadczenia z
pomocy spotecznej,
niektére $wiadczenia
rodzinne oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach
CIs
Razem: 339 752,71 339 614,10
85214 3110 — $wiadczenia spoteczne 2 769 889,85 2291720,88
Zasitki i pomoc I |
w naturze oraz sktadki na | 4300 - zakup ustug pozostatych 21 121,60 11571,03
ubezpieczenia emerytalne
i rentowe
Razem: 2791011,45 2 303 291,91
85216 2178 727,31 2 135404,38
Zasilki state 3110 — $wiadczenia spofeczne
Razem: 2178 727,31 2135 404,38
85219 3020 - nagrody i wydatki osobowe 18 688,21 19 643,16
Osrodki pomocy niezaliczone do wynagrodzen
spolecznej 3030 — rézne wydatki na rzecz - 65,00
osob fizycznych . R
3110 — éwiadczenia spofeczne 8 000,00 | 14 630,00
4010 — wynagrodzenia osobowe 2 843 161,64 2905 721,82
pracownikéw | | -
4040 — dodatkowe wynagrodzenie 217 433,76 218 654,72
roczne —— e
4110 - skiadki na ubezpieczenie 498 669,50 520 153,93
spoteczne — _— |
4120 — skfadki na Fundusz Pracy 4531569 = 4948414
4170 — wynagrodzenia 5 190,00 5723,20
bezosobowe
4210 — zakup materiatow 77 020,37 44 965,96
i wyposazenia - S
4260 — zakup energii 37350,36| 4952257
4270 — zakup ustug remontowych 2973711 | - 79716,90
4280 — zakup ustug zdrowotnych 184550  1576,00
4300 - zakup ustug pozostatych 5050097  73253,09
4360 — opfaty z tytutu zakupu ustug 5418,27 5413,68
telekomunikacyjnych swiadczonych
w ruchomej publicznej sieci
telefonicznej | N
4390 — zakup ustug obejmujgcych - 150,00
wykonanie ekspertyz, analiz i opinii o |l
4410 — podréze stuzbowe krajowe 14 360,40 12 868,80
4430 — rézne optaty i sktadki 1357,77 1637,97
4440-odpisynaZFSS | 8885280| 9647280
4480 — podatek od nieruchomosci 6 362,00 ~ 6019,00
4700 - szkolenia pracownikow 5740,68 334460
niebedgcych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej - _ | o
6050 — wydatki inwestycyjne 23 985,00 487 008,01

jednostek budzetowych
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1 Wydatki Wydatki
Rozdzipt faaragral w 2016 roku_| w 2017 roku
6060 — wydatki na zakupy 29 267,59 11 688,43
inwestycyjne jednostek
budzetowych
Razem: 4 008 257,62 4 607 713,78
85220 3020- nagrody i wydatki osobowe 13,56 25,00
Jednostki niezaliczone do wynagrodzen 3 |
specjalistycznego 4010 — wynagrodzenia osobowe 34 329,11 35 125,36
poradnictwa, mieszkania | pracownikow _ o
chronione i osrodki 4040 — dodatkowe wynagrodzenie 2728,68 2 815,90
interwencji kryzysowej roczne _
4110 - skfadki na ubezpieczenie 6 409,79 6 826,01
spoteczne —
4120 — skiadki na Fundusz Pracy 905,68 960,10
4210 — zakup materiatow 6 000,00 5 655,93
i wyposazenia - L
4260 — zakup energii | 202500 2 586,89
4270 — zakup ustug remontowych | 720,00 276,05
4280 ~ zakup ustug zdrowotnych 40,00 ) -
4300 — zakup ustug pozostatych | 3133,00 4 084,00
4360 - optaty z tytutu zakupu ustug 445,00 440,00
telekomunikacyjnych $wiadczonych
w ruchomej publicznej sieci
telefonicznej - R
4440 — odpisy na ZFSS 1093,93 1 185,66
4700 - szkolenia pracownikdw 85,00 -
niebedacych czionkami korpusu
stuzby cywilnej
Razem: 57 928,75 59 980,90
85228 4040 — dodatkowe wynagrodzenie 2627,73 -
Ustugi opiekuricze roczne
L:?:,fl’,?i'::z?cz"e ustugl 70 = skiadk na ubszpieczenic 5 808,20 2 158,83
spoteczne !
4120 — skiadki na Fundusz Pracy 669,67 303,45
4170 — wynagrodzenia 42 180,15 38 571,82
bezosobowe
Razem: 51 285,75 41 034,10
85230 (poprzednio 85295) | 3110 — swiadczenia spofeczne 655.284,99 628 435,96
Dozywianie
Razem: 655.284,99 628 435,96
85231 3110 — éwiadczenia spoteczne 93 402,40 200 910,27
Pomoc dla cudzoziemcow
Razem: 93 402,40 200 910,27
85295 3110 — $wiadczenia spoteczne 47.749,50 54 334,80
Pozostata dziatalno$é
Razem: 47.749,50 54 334,80
85321 3020 — wydatki osobowe 200,65 37,30
Zespoly do spraw niezaliczone do wynagrodzen I
orzekania o 3030 - rézne wydatki na rzecz 116,00 40,00
niepetnosprawnosci 0s6b fizycznych ) -
4010 — wynagrodzenie osobowe 209 998,03 215 349,44

pracownikow
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: Wydatki Wydatki
Rozdzial Paragral w 2016 roku_ | w 2017 roku
4040 — dodatkowe wynagrodzenie 15 007,15 15 874,30
4110 — skfadki na ubezpieczenie 36 477,50 38637,23
spoteczne B | -
4120 — sktadki na Fundusz Pracy 5 153,95 5 376,38
4170 — wynagrodzenia 86 773,00 168 234,00
bezosobowe - I |
4210 — zakup materiatow 57 916,31 35 939,02
iwyposazenia | E—— —
4260 — zakup energii ~10662,00| 11 976,00
4270 — zakup ustug remontowych 1243,00 | 809,57
4280 — zakup ustug zdrowotnych 9800 130,00
4300 — zakup ustug pozostatych 159 432,73 | 78 985,00
4360 - opfaty z tytutu zakupu ustug 1 326,00 1 356,19
telekomunikacyjnych $wiadczonych
w ruchomej publicznej sieci
telefonicznej _
4410 — podréze stuzbowe i krajowe | 96,00 113,90
4440 — odpisynaZFSS 556081| = 6126,31
4700 - szkolenia pracownikdéw 825,66 273,60
niebedacych czionkami korpusu
stuzby cywilngj
Razem: 590 886,79 579 258,24
85324 4210 — zakup materiatow 3 887,00 4 083,23
Panstwowy Fundusz i wyposazenia I ]
Rehabilitacji Oséb 4300 — zakup ustug pozostatych | 9703,44 | ~ 10 520,00
Niepeilnosprawnych 4360 - oplaty z tytulu zakupu ustug 325,00 325,00
telekomunikacyjnych swiadczonych
w ruchomej publicznej sieci
telefonicznej
Razem: 13 915,44 14 928,23
85501 (poprzednio 85211) | 3020 — wydatki osobowe 70,49 252,68
Swiadczenie “niezaliczone do wynagrodzen _
wychowawcze 3030 - rézne wydatki na rzecz - 195,00
0s6b fizycznych _
3110 - $wiadczenia spofeczne 36 034 915,30 49 595 123,77
4010 — wynagrodzenia osobowe 273 747,11 421 513,35
pracownikow -
4040 - dodatkowe wynagrodzenie - 21 414,92
roczne S | -
4110 - skitadki na ubezpieczenie 49 089,69 80 957,00
spoteczne S _ )
4120 — skiadki na Fundusz Pracy | 5 340,10 9 730,00
4170 — wynagrodzenia 22 489,50 32 310,00
bezosobowe - - ] ]
4210 — zakup materiatéw 119 984,79 65 203,69
i wyposazenia =
4260 — zakup energii 8 653,19 16 300,00
4270 — zakup ustug remontowych 1921811 2 100,00
4280 — zakup ustug zdrowotnych ] 379,00 452,00
4300 — zakup ustug pozostatych 64 13416|  88110,00
4410 — podroze stuzbowe krajowe . 117,60
4430 - rozne opfaty i skfadki 100,08 174,79
4440 ~ odpisy na ZFSS 7771,28| 15 142,06
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. Wydatki Wydatki
Rezazial Garagiat w 2016 roku w 2017 roku
4700 — szkolenia pracownikéw 3 464,00 1 282,60
niebedgcych cztonkami korpusu
stuzby |
6060 — wydatki na zakupy 41 028,85 -
inwestycyjne jednostek
budzetowych
Razem: 36 650 385,65| 50 350 379,46
85502 (poprzednio 85212) | 3020 — nagrody i wydatki osobowe 253,53 249,34
$wiadczenia rodzinne, _niezaliczone do wynagrodzen |
Swiadczenie z funduszu 3030 - rézne wydatki na rzecz 96,00 -
alimentacyjnego oraz oso6b fizycznych — _
skiadki na u_bezpieczenie 3110 — $wiadczenia spoteczne 20236 335,44| 21953 721,04
EMSIIING | rENtowe 4010 — wynagrodzenia osobowe 398250,76| 472 306,78
z ubezpieczenia pracownikow
spolecznego 4040 — dodatkowe wynagrodzenie 23 629,85 30 378,60
roczne _
4110 — skiadki na ubezpieczenie 1065 813,04 1197 732,59
spoteczne S -
4120 — skfadki na Fundusz Pracy ~ 7260,32 10 599,72
4210 — zakup materiatéw 29693,14 29 607,86
i wyposazenia -
4260 — zakup energii 7 406,40 | 10 322,35
4270 — zakup ustug remontowych 4 996,26 4 141,95
4280 — zakup ustug zdrowotnych 388,00 587,00
4300 — zakup ustug pozostatych 81 544,57 78 440,26
4430 — rozne optaty i skiadki 952,41 740,54
4440 - odpisy na ZFSS 13 901,66 | 19 933,31
4610 — koszty postepowania 127,10 -
sgdowego i prokuratorskiego _
4700 — szkolenia pracownikow 2 278,20 2114,40
niebedacych czionkami korpusu
stuzby cywilnej N
6060 — wydatki na zakupy - 5 230,65

inwestycyjne jednostek
budzetowych

Razem:

21 872 926,68

23 816 106,39

85504 (poprzednio 85206)
Wspieranie rodziny

3020 — wydatki osobowe
niezaliczone do wynagrodzen
4010 — wynagrodzenia osobowe
pracownikéw _ 3
4040 — dodatkowe wynagrodzenie
roczne _

4110 — skfadki na ubezpieczenie
spoteczne

4120 - skiadki na Fundusz Pracy
4210 — zakup materiatow

i wyposazenia

4280 — zakup ustug zdrowotnych

4300 - zakup usiug pozostatych

4440 — odpisy na ZFSS

4700 — szkolenia pracownikow
niebedacych cztonkami korpusu
stuzby

4410 - podroze stuzbowe krajowe

1397,93

: 118 210,80

9 466,76

21096,95|

2 980,82
9 678,40

22550|

2 055,00

222740
-~ 3077,23
B 255,00

1777,82
8076387
- 8254,07
24 414,75

3 432,81
5939,00

80,00
~2182,00
327520

4 149,81
885,50
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: Wydatki Wydatki
R LRI w 2016 roku w 2017 roku
Razem: 170 671,79 135 154,83
85508 (poprzednio 85204) (2320 - dotacje celowe przekazane 221 415,41 202 609,28
Rodziny zastepcze dla powiatu na zadania biezace
realizowane na podstawie
porozumien i umow miedzy
jednostkami samorzgdu terytorial. -
3020 — wydatki osobowe nie 1410,39 1623,40
zaliczone do wynagrodzen o
3110 - $wiadczenia spofeczne 1168 116,95 1328 357,72
4010 — wynagrodzenia osobowe 126 677,91 146 291,44
_pracownikow I R
4040 - dodatkowe wynagrodzenie 8 554,01 8612,50
roczne R —
4110 - skiadki na ubezpieczenie 21 937,93 26 036,97
spoteczne ] il —
4120 - skfadki na Fundusz Pracy 3 099,59 3660,49
4170 — wynagrodzenia 2 320,00 2 250,00
bezosobowe I | )
4210 - zakup materiatow i 4 788,00 6 333,00
wyposazenia — I
4280 — zakup ustug zdrowotnych 76,00 40,00
4300 - zakup ustug pozostatych 7 161,19 8 160,00
4360 - oplaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych swiadczonych 1213,00 1230,00
w ruchomej publicznej sieci
telefonicznej [ — _ -
4410 - podréze stuzbowe krajowe 3 339,80 3 820,98
4430 — r6zne oplaty i sktadki 9 944,39 -
4440 - odpisy na ZFSS 3 805,78 5212,16
4700 — szkolenia pracownikéw 170,00 -
niebedacych czionkami korpusu
stuzby cywilnej
Razem: 1584 030,35| 1744 237,94
85510 (poprzednio 85201) | 2320 — dotacje celowe przekazane 718 008,16 567 375,97
Placéwki opiekurnczo- dla powiatu na zadania biezace
wychowawcze realizowane na podstawie
porozumien i umow miedzy
jednostkami samorzadu
terytorialnego I I |
| 3110 — Swiadczenia spoteczne 431 457,64 481 400,34
4210 — zakup materiatéw i 282,00 1 952,00
wyposazenia - _ .
4300 — zakup ustug pozostatych 278680 1603269
4330 — zakup ustug przez jednostki 29 787,26 -
samorzgdu terytorialnego od
innych jst
Razem: 1182 321,86 1 066 761,00
85595 | 3110 — Swiadczenia spoteczne -l 28000,00
Pozostata dziatalno§¢ 4210 — zakup materiatow i - 618,55
‘Wyposazenia . S
4300 — zakup ustug pozostatych - 247,42
Razem: - 28 865,97
e T RAZEM WYDATKI 74368729,62| 9018225281
DYREKTOR
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Zalagcznik nr 2 Zestawienig dochodéw budzetowych za lata 2016 — 2017

Dochod Dochod
SR RAsor w 2016 ro}l(u w 2017 ro)II(u
85202 0830 — Wplywy z ustug 63 754,66 63 690,88
Domy Pomocy Spotecznej |0920 — Wptywy z pozostatych 66,33 103,06
odsetek [ —
0970 — Rézne dochody 422,38 -
Razem: 64 243,37 63 793,94
85203 0830 — Wptywy z ustug 4 531,99 5 021,20
Osrodki wsparcia 0920 — Wplywy z pozostatych - 512 -
odsetek
Razem: 4 537,11 5 021,20
85213 0940 — Wplywy z rozliczen/ - 1611,28
Skiadki na ubezpieczenie | zwrotéw z lat ubiegtych
zdrowotne oplacane za = - — :
osoby pobie?ajqce niektore |9970 - \'Np{ywy 2 roznych BTS20 )
$wiadczenia z pomocy dochodéw
spotecznej, niektére
$wiadczenia rodzinne oraz
za osoby uczestniczace
w zajeciach Centrum
Integracji Spotecznej
Razem: 3432,30 1611,28
0830 — Wplywy z ustug 1614,86 263,90
85214 0920 — Wplywy z pozostalych | 440,66 ]
Zasitki i pomoc w naturze |odsetek
oraz sktadki na 0940 — Wplywy z rozliczen/ o . 13 993,36
ubezpieczenia emerytalne i zwrotéw z lat ubiegtych )
rentowe 0970 — Wplywy z roznych 8 097,77 i
dochodow
Razem: 10 153,29 14 257,26
85216 0920 — Wplywy z pozostatych 131,81 -
Zasitki stale odsetek
0940 - Wplywy z rozliczen/ o = 31 702,40
zwrotéw z lat ubiegtych
0970 — Wplywy z réznych 23046,71| B
dochodow
Razem: 23 178,52 31 702,40
85219 0570 — Grzywny, mandaty i 311,81 -
Osrodki pomocy inne kary pieniezne od osob
spolecznej fizycznych
0640 — Wplywy z tytutu - E 185,00
kosztéw egzekucyjnych,
optaty komorniczej i kosztow
upomnien
0690 — Wplywy z réznych 78,40 -
optat
0870- sprzedaz zuzytych i 1 122,00 :

zbednych skiadnikéw
majatkowych

87




“ﬁE iEiOPR Zalgcznik Nr 2 Zestawienie dochodéw budzetowych za lata 2016 - 2017

Rozdziat

Paragraf

Dochody
w 2016 roku

Dochody
w 2017 roku

0920 - Wplywy z pozostatych
odsetek
0940 — Wplywy z rozliczen/
zwrotow z lat ubiegtych
0970 — Wplywy z roznych
dochodéw

10 248,72

284580

7 467,55
1025,55

1793,98

Razem:

14 606,73

10 472,08

85228

Ustlugi opiekuncze

i specjalistyczne ustugi
opiekuricze

0640 — Wplywy z tytutu
kosztéw egzekucyjnych,
opfaty komorniczej i kosztow
upomnien

0690 — Wplywy z réznych
optat

0830 - —_V\_Ipi_ywy z us)lu'g'

0920 — Wplywy z pozostatych
odsetek

23,20

172 652,89

144,70

46,40

224 806,25

Razem:

172 820,79

224 852,65

85230 (poprzednio 85295)
Dozywianie

0940 — Wptywy z rozliczen/
zwrotow z lat ubiegtych

506,79

0970 — Wptywy z réznych
dochodow

480,00

Razem:

480,00

506,79

85501 (poprzednio 85211)
Swiadczenie wychowawcze

0640 — Wplywy z tytutu
kosztéw egzekucyjnych,
optaty komorniczej i kosztow
upomnien

odsetek -
0940 — Wptywy z rozliczen/
zwrotow z lat ubiegtych

0920 — Wplywy z po_zc_Jstaiych i

16,76

11,60

855,40

31 000,00

Razem:

16,76

31 867,00

85502 (poprzedni 85212)
Swiadczenia rodzinne,
swiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz
sktadki na ubezpieczenia
emerytalne

i rentowe z ubezpieczenia
spotecznego

0640 — Wplywy z tytutu
kosztéw egzekucyjnych,
optaty komorniczej i kosztéw
upomnien
0690 —-Wplywy z réznych
optat

0920 — Wptywy z pozostatych
odsetek

0940 — Wptywy z rozliczen/
zwrotéw z lat ubiegtych
0970 ——Wp_Jywy z réZnych_
dochodéw

0980 — Wplywy z tytuiu
zwrotu wyptaconych

$wiadczen z funduszu
alimentacyjnego

113,60

380 858,27

144 524,69

325 525,51

138,60

393 339,72

155 288,41

430 265,16

Razem:

851 022,07

979 031,89
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Paragraf DOChOdy Dochody
Rozdzlat w 2016 roku w 2017 roku

85508 (poprzednio 85204) |0920 — Wplywy z pozostatych 12,50 5,23
Rodziny zastepcze odsetek

0970 — Wplywy z réznych 354,84 -

dochoddw

Razem: 367,34 5,23
85510 (poprzednio 85201) |0920 — Wplywy z pozostatych 3,67 117,30
Placéwki opiekuriczo- odsetek
wychowawcze

0940 — Wplywy z rozliczeri/ - 2 403,20

zwrotéw z lat ubiegtych

Razem: 3,57 2 520,50

OGOLEM DOCHODY 1144 861,85 1365 642,22
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